
 

Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

 

Kontrollutvalet i Forsand kommune 
Møteinnkalling 

 
 

Møtested: Møterommet på kommunehuset  
Dato: 23.04.2015 
Tidspunkt: Kl. 9.00 
Møtenr: 2 / 2015 
 

Til behandling: 
Sak nr Sakstittel 
7/15 Godkjenning av protokoll frå møte den 15. januar 2015 
8/15 Uttale til årsrekneskapet for 2014 
9/15 Skatterekneskapet for 2014 med kontrollrapport frå Skatteetaten 
10/15 Oppfølging av rapport: Kvalitet i Pleie og Omsorg 
11/15 Rekneskapsoppfølging kontroll og tilsyn pr. 31.12.14 
12/15 Bestilling av overordna analyse 
13/15 Evaluering av arbeidet i kontrollutvalet 
14/15 Statusoversikt pr. april 2015 
 

Referatsaker/meldinger 
Periode: 15.01.2015 - 23.04.2015 
Nr. Arkivsak Referatsakstittel 
4/15 13/00213-25 Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlem frå kommunestyrevalet 2015 
5/15 13/00213-26 Kontrollutvalet i Forsand si årsmelding 2014 
6/15 14/00006-4 VS: Oppdragsavtale  

 
Vennleg meld eventuelt forfall snarast på telefon 51 97 65 91 eller mobil 414 46 180, eller på 
e-post til postmottak.rks@sandnes.kommune.no. 

Ved forfall vert varamedlemmer innkalla serskilt. Medlemmer som meiner seg inhabile , må 
og gje melding dette, slik at varamedlemmer kan innkallast.  

Evt. saker merka (Unnateke offentleggjering i medhald av off.l) sendast berre til medlemmer/ 
varamedlemmer.  

 
 
Forsand, 17.04.2015 
 
 
Inger Anita Merkesdal 
Leder av kontrollutvalet Per Kåre Vatland 
 Sekretariatet 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

7/15 Godkjenning av protokoll frå møte den 15. januar 
2015 
 
Arkivsak-dok.  13/00014-17 
Arkivkode.  033  
Saksbehandlar. Jane Døskeland Idland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 7/15 
 
 
 
 
 
 
Protokollen frå møtet den 15. januar 2015 vart lagd fram for kontrollutvalet til godkjenning, sjå 
vedlegg. 
 
 
 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand godkjenner protokollen frå møte den 15. januar 2015.  
 
 
SANDNES, 03.02.2015 
 
 
Jane Døskeland Idland 
Førstekonsulent 
 

 

Vedlegg:  
Protokoll Kontrollutvalet i Forsand 15.01.2015 

 
Saksliste 

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

8/15 Uttale til årsrekneskapet for 2014 
 
Arkivsak-dok.  13/00113-26 
Arkivkode.  210  
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 8/15 
 
 
Bakgrunn  
I følgje forskrift om kontrollutval § 7 skal kontrollutvalet gje ein uttale om kommunen sin 
årsrekneskap til kommunestyret. Uttalen må gis slik at formannskapet kjenner til den før dei 
gir innstilling til kommunestyret om årsrekneskapen.  

Etter forskriftas § 8 skal òg kontrollutvalet sjå til at revisjonen sine merknader til rekneskapen 
(i revisjonsberetning og årsoppgjersnotat) vert følgt opp.  

Som tidlegare år er årsrekneskap og årsmelding sendt ut frå kommunen. Revisjonsberetning 
og revisjonen sitt årsoppgjernotat ligg som vedlegg til denne saka.  

Forsand Elverk KF sitt rekneskap er ein del av kommunen sin årsrekneskap, og blir i år 
handsama i same sak som kommunen. Som kommunalt føretak er Forsand Elverk KF 
underlagt same tilsyn frå kontrollutvalet som kommunen, og kontrollutvalet har difor same 
rett til å knytte kommentarar til denne rekneskapen, som dei har til kommunerekneskapen. 

Saksutgreiing  
Saka omfattar Forsand komme sin årsrekneskap og årsmelding samt det kommunale føretaket 
Forsand Elverk KF. 

Forsand kommune  
Det framlagte regnskapet for 2014 viser 142,1 mill. kr til fordeling drift og eit rekneskaps-
messig mindreforbruk på kr 495 3312,- Netto driftsresultat er på 3,47 mill kr, som utgjer 1,95 
% av driftsinntektene.  

I årsmeldinga kommenterer rådmannen rekneskapen for 2014, der han mellom anna skriv:  
«Driftsrekneskapet for 2014 syner et meirforbruk på kr 115.000. Dette er et akseptabelt 
resultat og i tråd med prognosane frå tertialrapporteringa. Med bakgrunn i rekneskaps-
resultatet frå 2013 var målet å redusere kostnadsnivået i 2014 slik at det blei samsvar mellom 
rekneskap og budsjett.» 

Revisjonsberetning og andre merknader frå revisor  
Rogaland Revisjon IKS har gitt standard revisjonsberetning for 2014 med følgjande merknad 
under andre forhold: «Investeringsutgifter er budsjettert til kr 29 516 000, mens de faktiske 
utgiftene ble på kr 16 507 000. Investeringsbudsjettet burde ha vært justert tilsvarande.»  

Revisor peikar i årsoppgjørsnotatet at netto driftsresultat i 2014 er vesentleg lågare enn 2013. 
Dette heng saman med netto gevinst på finansielle omløpsmidlar.  

Etter revisor si vurdering er internkontrollen i kommunen tilfredstillande. I sin gjennomgang 
av internkontrollen har ikkje revisor avdekt vesentleg forhold.  
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

Kommunale føretak:  
Kontrollutvalssekretariatet har òg motteke rekneskap m/revisjonsmelding og årsmelding for 
Forsand Elverk KF. 

Rekneskapen til Forsand Elverk KF for 2014 visar netto årsoverskot etter skatt på 4,84 mill. 
kr. Dette vert føreslått disponert med at  3 mill. kr vert sett av til utbytte til kommunen medan 
resten på 1,84 mill vert overført ril eigenkapital. Forsand Elverk KF har høg eigenkapitaldel 
på 82 %. 

Revisor har gitt standard revisjonsmelding for 2014. I årsoppgjernotatet vurderer revisor 
intern kontrollen som god men peikar på at føretaket er sårbart i forhold til nøkkelpersonell. 
Det er avdekka nokre feil knytt til lov om offentlege anskaffingar og føretaket bør strama opp 
sine rutinar knytt til dette. Revisor er elles av den oppfatning at årsrekneskapen er gitt i 
samsvar med lover og forskrifter, og har ingen kommentarar til budsjett og årsmelding. 

Avsluttande kommentarar 
Rådmannen og økonomisjefen er invitert til å orientere for å orienter om kommunen sin 
årsrekneskap og årsmelding. Dagleg leiar Kjell Inge Bjørheim og økonomileiar Solveig E. 
Larsen i Forsand Elverk KF er invitert til å orientere om Elverket si årsmelding og 
årsrekneskap. Det vert elles vist til utsendte dokument og orientering gitt i møte. 

Revisjonsberetning saman med årsoppgjersnotat dannar grunnlaget for den eventuelle 
oppfølginga kontrollutvalet må foreta i medhald av føreskrifta § 8. Det ingen merknader i 
revisjonsberetning eller årsoppgjersnotat som krev oppfølging frå kontrollutvalet si side.  

Kontrollutvalet må vurdere om det i tillegg er forhold i rekneskapet dei vil kommentera i si 
uttale til kommunestyret, basert på dokumenta i saken og orientering gitt i møtet. 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand har ingen kommentarar til det framlagde årsrekneskapet ut 
over det som går fram av revisor sitt oppgjørsnotat og revisjonsberetning. 

Kontrollutvalet i Forsand har ingen kommentarar til det framlagde årsrekneskapet ut 
over det som går fram av revisjonsberetning 2014. 
 
 
SANDNES, 17.02.2015 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 
 

 
Jane D. Idland 
Saksbehandlar 

Vedlegg:  
Revisjonsberetning 2014 Forsand Elverk 
Årsoppgjør 2014 Forsand Elverk    
Årsrapport 2014 Forsand Elverk KF 
Revisjonsberetning 2014 
Årsoppgjørsnotat 2014 
Årsrekneskap 2014 Forsand kommune 
Årsmelding 2014 Forsand kommune 

 
Saksliste 

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur.   
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

9/15 Skatterekneskapet for 2014 med kontrollrapport 
frå Skatteetaten 
 
Arkivsak-dok.  13/00100-14 
Arkivkode.  232  
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 9/15 
 
 
Bakgrunn 
Kontrollutvalet har motteke ”Årsrapport 2014” frå skatteoppkrevjaren i Forsand, og 
”Kontrollrapport 2014 vedrørande skatteoppkrevjarfunksjonen i Forsand kommune”, frå 
Skatteetaten (sjå vedlegg). Kontrollrapporten er sendt til kommunestyret med kopi til 
kontrollutvalet.  

I tråd med uttale frå Skattedirektoratet i 2004, vert skatterekneskapen lagt fram for kontroll- 
utvalet og kommunestyret til orientering. Skatteoppkrevjar er invitert til å orientere i møtet.  

Saksutgreiing  
Skatterekneskapen for 2014 synar ein samla skatteinngang på 147,7 mill. kr. Av dette er 
kommunen sin del av skatteinntektene 46,4 mill. kr. Den kommunale skatteinngangen auka 
med 3,6 % i 2014.  

Restansane var ved utgangen av 2014 på 1,9 mill. kr. Dette er ein oppgang på 0,1 mill. kr i 
høve til i fjor.  

Det er gjennomførd arbeidsgjevarkontroll på 5 % av arbeidsgjevarane i Forsand kommune, 
noko som inneber at resultatkravet er nådd.  

Skattekontoret har ved kontrollhandlingar i 2014 gitt pålegg og tilrådingar som er meddelt 
skatteoppkrevjaren i rapport av 22.05.2014 og 24.10.2014. Ved kontroll av ordninga med 
arbeidsgjevarkontroll er det sendt inn rapport til Stavanger kemnerkontor, med kopi til 
skatteoppkrevjaren i Forsand. Skatteetaten har elles ingen spesielle merknader. 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand tek skatterekneskapet for 2014 med kontrollrapport frå 
Skatteetaten til orientering. 
Saka vidaresendast kommunestyret til orientering. 
 
SANDNES, 13.02.2015 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 
 

 

Vedlegg:  
Årsrapport 2014 frå Skatteoppkrevjaren 
Kontrollrapport 2014 frå Skatteetaten 

Saksliste 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur.    
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

10/15 Oppfølging av rapport: Kvalitet i Pleie og Omsorg 
 
Arkivsak-dok.  13/00327-12 
Arkivkode.  217  
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 10/15 
 
 
Bakgrunn 
Kommunestyret behandla i møte den 24.09.14 forvaltningsrevisjonen «Kvalitet i Pleie og 
Omsorg» og fatta følgjande vedtak: 

Kommunestyret i Forsand tek rapporten «Pleie og omsorg» til orientering. Rapporten 
vidaresendast rådmannen for oppfølging av rapportens konklusjonar og anbefalingar. 
Rådmannen gir tilbakemelding til kommunestyret via kontrollutvalet om korleis 
rapporten er fylgt opp innan ca. 6 månader etter kommunestyret sitt vedtak. 

I rapporten kom revisor med følgjande anbefalingar til kommunen:  
• Å prioritere arbeidet med en helhetlig plan for kommunens helse- og velferdstjenester, 

blant annet med å analysere innhold og effekter av dagens tjenestetilbud.  
• Vurdere eventuelle fordeler og ulemper ved tettere samarbeid mellom helse og sosial og 

pleie og omsorg eller å slå disse to seksjonene sammen. Det kan ha et potensiale til 
innsparing og effektivisering.  

• Vurdere et tettere samarbeid mellom Forsand og nabokommunene på flere områder innen 
pleie og omsorg.  

Saksutgreiing 
Rådmannen har i brev av 27.03.2015 gitt tilbakemelding på korleis rapporten er fylgt opp, sjå 
vedlegg. 

I sitt svar gjør rådmannen reie for kva tiltak som er sett i verk i forhold til dei ulike 
anbefalingane: 

• Kommunen har nyleg omorganisert, og flytta avdelinga funksjonshemma ut frå helse- 
og sosialsektoren, og innført områdeansvarleg som har ansvar for å tenkje heilskap 
mellom einingane. Siktemålet er «å styrke muligheten for å finne gode løysingar på 
tvers av seksjonsgrenser.» 

• Rådmannen kan ikkje sjå kva kommunen kan oppnå ved lage ein heilskapleg plan for 
helse- og velferdstenestar.  

• Forsand kommune har samarbeid med Strand og Hjelmeland på fleire områder innan 
helse- og omsorgstenestar, bl.a. legevaktteneste, akuttnødmeldeteneste, Pasienten rett 
heim og velferdsteknologi.  

• Det blir arbeidt med å få til eit interkommunalt samarbeid om etablering av 
øyeblikkeleg hjelp sengeplass knytt til samhandlingsreforma. Saka skal til politisk 
behandling.  

• Kommunen vurderer fortløpande samarbeid med andre kommunar ved behov.   

Rådmannen har svart på alle anbefalingar i rapporten. Vi viser elles til rådmannens svarbrev. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

I følgje kontrollutvalsforskrifta med merknader, ligg det til kontrollutvalet å sjå til at 
rådmannen følgjer opp rapporten. Det ligger ikkje til kontrollutvalet å fastsette korleis 
administrasjonen skal følgje opp påviste avvik/svakheiter i det konkrete tilfellet, da dette er 
rådmannen sitt ansvar. Kontrollutvalet kan likevel melde saker vidare til kommunestyret 
dersom kontrollutvalet meiner saker ikkje er fylgt opp på ein tilfredsstillande måte. 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand tek rådmannen si tilbakemelding om oppfølging av 
rapporten «Kvalitet i Pleie og Omsorg» til orientering.  

Melding om oppfølging sendast kommunestyret til orientering. 
 
 
SANDNES, 03.02.2015 
 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 

 
Jane D. Idland 
Saksbehandlar 

Vedlegg:  
Oppfølging av FR Pleie og omsorg 

Saksliste 
 

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

11/15 Rekneskapsoppfølging kontroll og tilsyn pr. 
31.12.14 

Arkivsak-dok.  13/00144-25 
Arkivkode.  212 
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 

Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 11/15 

Bakgrunn 
Kontrollutvalet skal etter føreskrift om kontrollutval § 18 lage fremme forslag til budsjett for 
kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen. Dette fører til at kontrollutvalet òg har ansvar for å 
fylgje opp rekneskapen på området.  

Kontrollutvalet får rapport om rekneskapen kvart tertial. Rekneskapen som vart lagt fram i 
dette møtet er for heile året og skal stemme med kommunen sin årsrekneskap.   

Saksutgreiing 
Til dette møte legg me fram rekneskapsrapport pr. 31.12.2014. Rapporten er laga ut frå 
oversiktar sekretariatet har motteke frå kommunen og Rogaland Revisjon.  

Rapporten visar at det er brukt i alt kr 565.470,- på kontroll og tilsyn i 2014, som utgjer 84,1 
% av budsjettramma. Mindreforbruket er i 2014 på  i alt kr 106.530 

Hovudtyngda av mindreforbruket, kr 81.700,-, ligg på utgifter til kontrollutvalet, der det ikkje 
er blitt ført godtgjersle til politikarane. Kontrollutvalet har i 2014 ikkje delteke på kurs, og dei 
har heller ikkje nytta noko av reserven som ligg i budsjettet.  

Kjøp av sekretariatstenester er som budsjettert. 

Når det gjeld kjøp av revisjonstenester er omtrent som budsjettert, med eit lite 
mindreforbruk. Revisjonen kommenterer tala sine slik: «I regnskapsrevisjonen er 
årsoppgjørsrevisjon 2013 gjennomført og interimsrevisjonen for 2014 på det nærmeste avsluttet. 
Det er utført attestasjon av mva‐kompensasjonen for 6 terminer. Blant særattestasjoner kan 
nevnes bekreftelse av tilskudd til ressurskrevende brukere og antall psykisk utviklingshemmede 
som de mest tidkrevende. Innen forvaltningsrevisjon er et prosjekt inne n pleie og omsorg levert 
sommer 2014.» 

FORSLAG TIL VEDTAK: 

Kontrollutvalet i Forsand tek rekneskapsoppfølging for kontroll og tilsyn pr. 31.12.14 
til orientering. 

SANDNES, 12.01.2015 

Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 

Vedlegg: 
Regnskap kontroll og tilsyn pr. 31.12.2014 

Saksliste 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

12/15 Bestilling av overordna analyse 
 
Arkivsak-dok.  14/00006-5 
Arkivkode.    
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 12/15 
 
 

Bakgrunn 
Føreskrift om kontrollutval §§ 10 og 13 pålegg kontrollutvalet å utarbeida nye planar for 
forvaltningsrevisjon og for selskapskontroll for kvar kommunestyreperiode. Planane skal 
utarbeidast mellom anna med bakgrunn i ein overordna analyse av kommunen 

Saksutgreiing: 
Den overordna analysen skal basera seg på ei risiko- og vesentlegheitsvurdering av Forsand 
kommune, inkl. analyse av kommunens eigarskap. Analysen kan for øvrig og vera eit nyttig 
verktøy for kommuneadministrasjonen i forbindelse med eige plan- og utviklingsarbeid. 

Det vert føresett at analysen ligg føre  til kontrollutvalets første møte i 2016, slik at den ligg 
til grunn når det nyvalde kontrollutvalet starter sitt arbeid med utarbeiding av det nye 
planverket. 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand ber revisor om å utarbeide ein overordna analyse av 
Forsand kommune som skal ligga til grunn ved utarbeiding av nye planar for 
forvaltningsrevisjon og selskapskontroll i Forsand etter valet hausten 2015.02.20 

Analysen skal leverast til kontrollutvalet sitt første møte i 2016. 
 
 
SANDNES, 20.02.2015 
 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 
 

 

  
Saksliste 

 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

13/15 Evaluering av arbeidet i kontrollutvalet 
 
Arkivsak-dok.  14/00006-6 
Arkivkode.    
Saksbehandlar. Per Kåre Vatland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 13/15 
 
 

Bakgrunn 
Den inneverande perioden i kontrollutvalet er nå inne i det siste året. I den samanheng er det 
ønskjeleg at kontrollutvalet summerer opp sine erfaringar og diskuterer arbeidsmåtar og elles 
arbeidet i kontrollutvalet. 

Saksutgreiing 
Det vert lagt opp til både ein diskusjon om erfaringar og om arbeidsmetodar i kontrollutvalet. 
I tillegg vert det og invitert til ein diskusjon rundt administrasjonen (sekretariatet) si rolle. 

Dersom kontrollutvalet ønskjer det, vil sekretariatet samanfatta det som vert diskutert i eit 
notat som kan leggjast fram for det nyvalde kontrollutvalet, som eit ledd i opplæring og 
erfaringsutveksling. 
 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet viser til samanfatta notat i saka, og ber om at sekretariatet bringer 
kontrollutvalet sine synspunkt vidare til det nye kontrollutvalet som vert valt hausten 
2015. 
 
 
SANDNES, 23.02.2015 
 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 
 

 

  
Saksliste 

 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

14/15 Statusoversikt pr. april 2015 
 
Arkivsak-dok.  13/00087-26 
Arkivkode.  217  
Saksbehandlar. Jane Døskeland Idland 
 
 
Saksgang Møtedato Saknr 
1 Kontrollutvalet i Forsand 23.04.2015 14/15 
 
 

Bakgrunn 
Statusoversikten er kontrollutvalet sitt verktøy til å fylgje saker som går fleire møter. Dette 
gjelder forvaltningsrevisjonar og selskapskontrollar som fylgjast frå de vert bestilt og til dei er 
endeleg følgde opp. Men òg andre type saker som krev oppfølging kan verte tekne med i 
oversikta. Oversikta vert oppdatert til kvart møte.  

Saksutgreiing  
Saka skal for det første gje kontrollutvalet oppdatert oversikt over status på dei enkelte 
sakene. Når saken er ferdigbehandla, vert de ståande slik at utvalet har oversikt over kva som 
er gjort i perioden.  

Under denne saka kan kontrollutvalet òg ta opp spørsmål i tilknyting til sakene. Det vert òg 
lagt opp til at revisor under denne saken kan gje utvalet orientering om status på prosjekter dei 
arbeider med, og avklare endringar om dette er nødvendig.  

Til dette møte er det følgjande endringar.  
• Oppfølging av forvaltningsrevisjon «Pleie og omsorg» er klar til behandling. 
• Bestilling av overordna analyse. 

 
 

FORSLAG TIL VEDTAK: 
 
Kontrollutvalet i Forsand tek statusoversikt pr. april 2015 til orientering.  
 
 
SANDNES, 03.02.2015 
 
 
Jane Døskeland Idland 
Førstekonsulent 
 

 

Vedlegg:  
Statusoversikt kontrollutvalet sine saker pr. april 2015 

Saksliste 
 

Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur. 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat 

Referatsaker/meldingar 
 
 
4/15 Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlem frå kommunestyre-
valet 2015 
 
Arkivsak-dok.  13/00213-25 
Arkivkode.  033  
 
 
 
5/15 Kontrollutvalet i Forsand si årsmelding 2014 
 
Arkivsak-dok.  13/00213-26 
Arkivkode.  033  
 
 
6/15 VS: Oppdragsavtale  
 
Arkivsak-dok.  14/00006-4 
Arkivkode.    
Saksbehandler. Per Kåre Vatland 
 
 

Saksliste 
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Kommunelovens regler om tilsyn, kontroll og revisjon framgår av kommuneloven kapittel 12. 
Revisors oppgaver følger av loven § 78 og egen forskrift om revisjon i kommuner og fylkes
kommuner mv. og kan oppsummeres slik: 


• Gjennomføre regnskapsrevisjon 
./ Vurdere om årsregnskapet er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god kom-


munal regnskapsskikk 
./ Se etter at årsregnskap stemmer med budsjett eller andre gyldige vedtak 
./ Vurdere om opplysningene i årsberetningen er konsistente med årsregnskapet 
./ Vurdere om kommunen har oppfylt sine plikter mht. tilfredsstillende registre


ring og dokumentasjon av regnskapsopplysninger 
./ Se etter at kommunen har ordnet den økonomiske internkontrollen på en be


tryggende måte 
./ Bidra til å forebygge og avdekke misligheter og feil. Eventuelle konstaterte mis


ligheter skal straks meddeles kontrollutvalget 
• Utføre forvaltningsrevisjon og selskapskontroller etter bestilling fra kontrollutvalget. 


Resultatene av regnskapsrevisjonen er rapportert i vår revisjonsberetning datert 14.4.2015. 


Dette årsoppgjørsnotatet gir en oppsummering av årets revisjon og knytter en del kommentarer 
til det framlagte årsregnskapet og årsmeldingen. 


Den økonomiske situasjonen 


Driftsregnskapet for 2014 viser et netto driftsresultat på 3,5 mill. kr, som utgjør 1,95 % av 
driftsinntektene, mot 27,6 mill. kr eller 16% året før. Hovedårsaken til den kraftige reduksjo
nen i netto driftsresultat er at gevinster på de finansielle omløpsmidlene i 2013 var på netto 
31,6 mill. kr. Tilsvarende gevinst i 2014 var 2,9 mill. kr. I 2014 har kommunen realisert aksje
fond for ca. 15 mill. kr for å bedre den likvide situasjonen. 


Merverdiavgiftskompensasjon for investeringer er i 2014 for første gang inntektsført direkte i 
investeringsregnskapet. Sammenligning av netto driftsresultat med fjoråret må justeres for det
te. Totalt ble l ,25 mill. kr i merverdiavgiftskompensasjon fra investeringer inntektsført i drifts
regnskapet i 2013. Resultatet i 2013 var ca. 30 mill. kr bedre enn resultatet i 2014 pga. resultat 
finansplasseringer og merverdiavgiftskompensasjon fra investeringer. Tar en hensyn til dette er 
netto driftsresultat i 2014 forbedret med ca. 5,9 mill. kr. 


Postadresse: 
Lagårdsveien 78 
4010 STAVANGER 


Besøksadresse: 
Samme: 
E·postadresse: 
post@Rogaland-Revisjon.no 


Telefon : 
40 00 52 00 
Telefaks: 
51534003 


Bankkonto: 
3201 .35. 38262 


Organisasjonsnr: 
NO 887 052 832 MVA 







Side: 


2 av 7 


Etter endringen i reglene for føring av merverdiavgiftskompensasjon fra investeringer, har tek
nisk beregningsutvalg foretatt nye beregninger, og fastsatt anbefalt nivå på netto driftsresultat i 
kommunesektoren til1,75% av driftsinntektene. 


Kommunen har fortsatt store verdier plasseti i finansielle omløpsmidler, og må dermed regne 
med at netto driftsresultat også i fremtiden kan svinge kraftig i takt med markedet. Per 31.12 
2014 har kommunen plasseringer på 92,3 mill. kr mot 108,5 mill. kr året før. Kommunens 
kursreguleringsfond var ved årets utgang på 50,4 mill. kr, og kan benyttes til å dekke eventuel
le tap. I 2014 har kommunen realiseti aksjefond for ca. 15 mill. kr for å bedre på den likvide 
situasjonen. Kommunen har inntektsfø1i ca. 1,7 mill. kr fra kursreguleringsfondet for å dekke 
opp et urealiseti tap på et tilsvarende beløp, selv om kommunen også har urealiserte og reali
seli gevinster på 4,6 mill. kr. 


I og med at netto driftsresultat i Forsand i stor grad endres i takt med svingningene i finans
markedet, anbefaler vi kommunen å sette måltall på netto driftsresultat uten gevinst/tap på de 
finansielle plasseringene. Egenfinansiering av årets investeringer utgjør kun 21,4 %. Vi anbefa
ler derfor kommunen å sette et slikt måltall noe høyere enn 1,75 %, slik at en oppnår en høyere 
egenfinansiering av investeringene. Vi viser også til at det er vedtatt betydelige investeringer i 
handlings- og økonomiplan 2015-2018 Det skal og ytes et betydelig tilskudd til tunnel Fra
fjord-- Espedal. 


Netto driftsresultat inneholder i år kun en mindre inntektsføring av premieavvik på 0,8 mill. kr, 
mens akkumuleti premieavvik er økt til 16,8 mill. kr som må utgiftsføres de kommende 11 
årene. 


Egenkapitalen per 31.12.2014 utgjør 229,5 mill. kr. Det betyr at den egenkapitalfinansietie del 
av eiendelene er 39 %, som er omtrent på samme nivå som de senere årene. Kraftfondet er de
fineti som et bundet driftsfond. Ved årsskiftet var 6,3 mill. kr udisponeti og 6,6 mill. kr dispo
nett. Fri egenkapital, eller disposisjonsfond, utgjør kun 17,5 mill. kr. 


Kommunens netto lånegjeld1 utgjør 39 % av brutto driftsinntekter, noe som anses som relativt 
lavt sammenlignet med andre kommuner. Derimot ligger gjeldsandel per innbygger høyt. 


Det vises for øvrig til omtale i årsrapporten av både den økonomiske situasjonen og tjenestetil
budet. 


Kommunens egenkontroll 


Det overordnede ansvaret for kontroll og tilsyn i kommunen tilligger kommunestyret, jf. kom
muneloven § 76. Administrasjonssjefen skal iht. § 23 påse at administrasjonen er gjenstand for 
betryggende kontroll, og har dermed det operasjonelle ansvaret for at interne styringsprosesser 
og kontroller er etableti og at de fungerer tilfredsstillende. 


Kontrollutvalget er de folkevalgtes redskap for kontroll og tilsyn, og utøver sin kontrollfunk
sjon via forvaltningsrevisjoner og selskapskontroller som utvalget selv har bestilt, i tillegg til 
den lovbestemte regnskapsrevisjonen. I denne revisjonsrappmien vil resultatene av disse kont-


1 Netto lånegjeld er definert som langsiktig gjeld ekskl. pensjonsforpliktelser, fratrukket totale utlån og 
ubrukte lånemidler. 
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rollene kort bli oppsummert. Vi vil innledningsvis bemerke at hovedfmmålet for revisjonen er 
å være kontrollutvalgets forlengede arm idet å utøve kontroll og tilsyn. Samtidig er det vår 
målsetting at våre revisjonsrapporter- enten det er forvaltnings- eller regnskapsrevisjon- skal 
være til nytte for så vel de folkevalgte som administrasjonen. 


Den mest sentrale delen av kommunens egenkontroll er likevel administrasjonens interne kon
troll. Deler av denne blir omtalt nedenfor. 


Regnskapsavleggelsen 


Regnskap og årsberetning er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskaps
skikk. Regnskapet ble levert innen fristen den 15.2.2014, og årsberetning ble leve1i 13.4.2015, 
noe etter frist som er den 31.3.2015. Revisjonen har, som tidligere år, arbeidet parallelt med 
kommunen slik at feil og mangler i regnskapsoversikter, noter og årsmelding nå skal være kor
rigeli. 


Te1iialrappmiering med budsjettoppfølging er blitt lagt fram for kommunestyret 18.6.2014 sak 
47114 og 29.10.2014 sak 69/14. 


Regnskapsrevisjon 


Regnskapsrevisjon omfatter en vurdering av interne kontrollrutiner, analyser av regnskapsin
formasjon samt tester av regnskapsopplysninger på transaksjonsnivå. Vesentlige rutiner i 
kommunen har blitt gjennomgått og interne kontroller er testet. Inntekter og utgifter er kontrol
leii på stikkprøvebasis, og alle vesentlige poster i balansen har blitt gjennomgått. 


Regnskapsrevisjonen er utf01i i samsvar med kommuneloven med forskrift og god kommunal 
regnskapsskikk, herunder internasjonal revisjonsstandarder- International Standards on Audi
ting. 


Vurdering av intern kontroll 


Med intern kontroll menes i denne sammenhengen alle aktiviteter som er iverksatt for å sikre at 
de fastsatte målene blir nådd. En sentral forutsetning for at den interne kontrollen skal være 
tilfredsstillende, er at den er godt forankret på ledernivå. Det er vå1i inntrykk at dette er tilfellet 
i Forsand. Budsjettoppfølgning er et av de viktigste styringsinstrumentene en kommuneledelse 
har, og det er derfor av stor betydning at den fungerer tilfredsstillende. I Forsand kommune var 
det overforbruk på tre av sju budsjettområder, jf. Årsmeldingen, hvorav helse og sosial hadde 
det største merforbruket, som følge av årets spesielle hendelser. 


Andre viktige elementer i den interne kontrollen er at økonomirutiner og fullmakter er kjent i 
organisasjonen, og at det skapes forståelse for viktigheten av kontroller i alle ledd. Oppdate1ie 
rutineoversikter som er lett tilgjengelige, vil etter vå1i skjønn bidra til å forebygge feil og mis
ligheter, samtidig som det vil sikre kontinuitet i kontrollarbeidet i forbindelse med så vel fra
vær som utskiftning av personell. Dokumentasjon av de interne kontrollrutinene er spredd på 
flere områder, i tillegg til at en gammel rutinebank ikke lenger er tilgjengelig etter omlegging 
til Stavanger IT. Kommunen vurderer for tiden innkjøp av et kvalitetssikringssystem via 
Kommuneforlaget, som vil gi bedre tilgjengelighet. Kommunen er sårbar med hensyn til tap av 
nøkkelpersonell, noe som er vanlig i mindre kommuner, men som trolig kan endres de kom-
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men de år. Endringer i organisasjonsplan, vedtatt i kommunestyret 26.11.2014, kan innebære 
risiko for uklarheter i oppgavefordeling, men trolig vil dette avklare noe av den uklarhet som 
spesielt har preget teknisk avdeling i 2014. 


Noen kommentarer til de mest sentrale regnskapsrutinene: 


Innkjøpsrutinen kontrolleres regelmessig av oss i forbindelse med det terminvise momskom
pensasjonskravet. Ved hver termin avdekkes relativt mange mindre avgiftsfeil, herunder forel
dete krav, som alle blir rettet før kravet sendes inn. Vi vil dessuten påpeke at dokumentasjonen 
av bevetining og gaver ikke oppfyller kravene i bokføringsforskriften § 5-1 O og § 5-12. 


KOFA (Klageorganet for offentlige anskaffelser) har i 2014 avgj01i en sak om uklmi konkur
ransegrunnlag vedrørende kjøp av kopimaskiner fra Canon Norge, som Forsand tapte sammen 
med Strand, Suldal, Kvitsøy, Hjelmeland og Bjerkreim. Dette var en sak som ble innklaget i 
2012. Kommunen er ikke innklaget i 2014. Våre stikkprøvekontroller avdekket også noen 
brudd på kravet om utlysning og protokollføring. Vi er oriente1i om at kommunen jobber med 
å forbedre disse rutinene. 


Lønnsrutinen er gjennomgått, og fungerer tilfredsstillende for så vidt gjelder utbetaling av 
lønn. Vi har imidletiid også i 2014 avdekket tilfeller av at variabel lønn og reiseregninger 
manglet attestasjon hvilket er viktig for å sikre at utgiftene er reelle og vedrører virksomheten. 


Brukerbetalinger: Kontrollen av foreldrebetalinger for barnehage, SFO og kulturskolen viser at 
faktureringsrutinene fungerer tilfredsstillende. Gjennomgangen av egenbetaling for pleie- og 
omsorgstjenesten avdekket heller ingen forhold til oppfølging. 


Kommunale avgifter: Kontrollen på vann- og avløpsområdet viser at faktiske inntekter fra til
knytningsavgifter er vesentlig lavere enn budsjette1i. Det har væ1i vansker med å få forklaring 
på hva dette kan skyldes, noe som trolig har sin årsak i uklare ansvarsforhold under den pågå
ende omorganiseringen. Ansvarsforholdene vil falle på plass når omorganiseringen er ferdig
stilt. Manglende utfakturering i 2014 vil neppe være av vesentlig betydning for det avlagte 
regnskap. Kontroll av saksbehandlingsgebyr og eiendomsskatt pr. 31.12 avdekket ildce vesent
lige feil eller mangler. V åre kontroller og undersøkelser har for øvrig avdekket at teknisk sektor har 
et st01i etterslep på behandling av saker som følge av sykemeldinger. Vi konstaterer at saksbe
handlingssystemet ikke benyttes i tilstrekkelig grad og at flere mangler kunnskap om systemet. 
Våre spesielle kontroller har også avdeldcet svakheter med dokumentasjon av inhabilitetsvur
deringer i saksbehandlingen. 


Legeinntekter: Det er gj01i en avstemming mellom kommunens økonomisystem og legekonto
rets fagsystem, WinMed. Det ble avdekket et mindre avvik mellom WinMed og Visma, avvi
ket er ikke av vesentlig stønelse i 2014. 


Ove1jøringer: Våre kontroller av utgifter til barnevern og sosialhjelp har ikke avdekket vesent
lige avvik. Vi bemerker imidlertid at refusjoner barnevern kommer inn først i desember. Vi vil 
også nevne at våre stikkprøver avdekket noen tilfeller hvor klients navn fremkom av regns
kapsbilaget, noe som er i strid med regelverket. 


Kontroll av husleie viste at leie for de som mottar kommunal bostøtte, føres netto ved at støt
ten trekkes fra leien. Slike transaksjoner bør bruttoføres i kommuneregnskapet. 
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Likvider: V åre kontroller viste at kommunen er på etterskudd med bankavstemminger av andre 
kontoer enn hovedkonto, og at kassene kun gjøres opp pr. halvår. Kassene bør som et mini
mum gjøres opp hver fjerde måned, jf. bokføringsloven § 7. 


Kommunestyret vedtok den 24.4.2013 justert finansreglement, som gir administrasjonen stor 
frihet mht. plasseringer og risiko. Kommunens kursreguleringsfond er på ca. 55 %av kommu
nens plasseringer i finansielle omløpsmidler. I henhold til kommunens finansreglement bør 
kommunens kursreguleringsfond være på 30 % av plasseringene. Ved utgangen av 2014 ut
gjorde dette ca. 27,5 mill. kr. Kommunen kunne dermed ha flyttet ca. 23 mill. kr fra kursregu
leringsfondet til fritt disposisjonsfond, uten at det hadde vætt i strid med finansreglementet. 
Ved et krakk i markedet er det mulig at en 30% avsetning ikke vil dekke mulig tap. Vi anbefa
ler derfor kommunen å utarbeide årlige stresstester ut fra aktuell risiko i plasseringene, slik at 
nivået på kursreguleringsfondet kan bestemmes bedre. 


Årsregnskapet 


Driftsregnskapet 


Driftsregnskapet er gjmt opp med et regnskapsmessig mindreforbruk på kr 495 312. Inntekter 
og utgifter, anordninger og bruk av fond er kontrollert dels ved analytiske handlinger, dels ved 
stikkprøver av detaljtransaksjoner. Som i fjor er driftsregnskapet belastet med minimumsav
drag. Det er mottatt 3 mill. kr i utbytte fra Forsand elverk. 


Kommunen har ingen barn fra eller i andre kommuner, slik at det blir noe mellomregning med 
andre kommuner i barnehage, SFO eller skole. 


Selvkostberegninger framgår av note 17 til regnskapet. Innenfor vann- og avløpsområdet, hvor 
de aller fleste kommuner har selvkost, er det et underskudd på ca. kr 813 000. Det er imidlettid 
ild<e belastet kalkulatoriske rentekostnader, slik at underskuddet i realiteten er støtTe. Under
skuddet innenfor katt og oppmåling og plan og byggesak er på ca. 2,8 mill. kr. 


Årets utgifter i forbindelse med samhandlingsreformen utgjør kr l 093 940. Kommunen har 
betalt 21 275 kr for en utskrivningsldar pasient i 2014. 


lnvesteringsregnskapet 


Investeringsutgiftene er på ca. 16,5 mill. kr, noe som er vesentlig under regulett budsjett som er 
på 29,5 mill. kr. Investeringsbudsjettet er et årsbudsjett, noe som innebærer at budsjettet bør 
reguleres i forbindelse med tertialrappmteringen dersom det er klatt at vedtatte investeringer 
ikke blir gjennomføtt. 


Vår gjennomgang av investeringsregnskapet har ikke avdekket vesentlige beløp som etter vår 
vurdering burde vætt ført i driftsregnskapet. Det er særlig grensedragningen mellom hva som 
er vedlikehold (som skal føres i driftsregnskapet), og hva som er oppgradering (som skal i in
vesteringsregnskapet), som kan være vanskelig. Det kritiske punktet i denne sammenheng er at 
det bare er investeringsutgifter som kan finansieres med lån. Alle andre utgifter må dekkes av 
driftsinntektene. 
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Alle vesentlige balanseposter er verifisert per 31.12.2014. Revisjonen baserer seg i stor grad på 
kommunens egne avstemmingskontroller. Det vises i den forbindelse til bokføringsloven § 11 
som krever at alle balanseposter skal være dokumentert, med mindre de er ubetydelige. 


Totale utlån av stmilån beløper seg til23,7 mill. kr pr. 31.12.2014. Lånene betjenes som forut
satt pr. 31.12.2014. Ved et eventuelt fall i boligmarkedet kan kommunen påføres noe tap. 
Kommunen har ingen avsetninger for å dekke tap på stmilån slik en rekke andre kommuner 
har. Kommunen bør vurdere en tapsavsetning her. 


Utestående fordringer omfatter et eldre beløp på utestående husleie på ca. 326 000. Siden tapet 
er relativt lavt og kommunen erfaringsmessig har hatt lite realisetie tap, antar vi at det ikke er 
nødvendig med en egen tapsavsetning nå. Kommunen bør likevel for fremtiden vurdere å ha en 
generell tapsavsetning som buffer for slike krav som mest sannsynlig tidvis vil oppstå. Det er 
ikke avsatt noe for mulige tap på krav. 


I note 18 har kommunen omtalt tilbakeholdt merverdiavgift på ca. 2,4 mill. kr som følge av et 
avgrenset bokettersyn for boliger. Forholdet er ikke avklmi pr. 31.12. Vi har fått opplyst at 
beløpet relaterer seg til omsorgsboligene som etter vår oppfatning er omfattet av kompensa
sjonsordningen. 


Forvaltningsrevisjon og selskapskontroller 


Kontrollutvalget foretar bestillinger av forvaltningsrevisjon og selskapskontroll i samsvar med 
plan for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll. I 2014 utarbeidet vi en forvaltningsrapport 
om pleie og omsorg i Forsand. Vi har også undersøkt en varslingssak som i hovedsak gjaldt 
mulige brudd på habilitetsregler ved saksbehandling og vurdering av kommunale tilskudd. Det 
er utarbeidet et eget notat om gjennomgangen. 


I tillegg har vi gjennomgått vesentlige vedtak i kommunestyre og formannskap. 


Attestasjoner 


Vi kontrollerer og attesterer krav om merverdiavgiftskompensasjon seks ganger per år. Blant 
andre attestasjonsoppgaver kan nevnes attestasjon av krav om tilskudd til ressurskrevende tje
nester, psykisk utvildingshemmede og kvalifikasjonsmidler. 


Per 31.12.2014 har kommunen utestående kr l 000 000 i spillemidler som gjelder en tursti fra 
Øygardstøl til Kjerag. 


Kommunale foretak 


Forsand kommune har ett kommunalt foretak- Forsand elverk KF. Den økonomiske situasjo
nen for foretaket er bra. Årsoverskudd etter skatt for 2014 var på kr 4 846 388 og egenkapitalen 
var på 38,3 mill. la. Regnskapet ble styregodkjent den 17.4.2015. 
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Revisor plikter i henhold til revisjonsforskriften § 4 å rapportere misligheter til kontrollutvalget 
med kopi til administrasjonssjefen. Vi har verken avdekket eller fått melding om at det er be
gått misligheter i 2014. 


Betingede forpliktelser og hendelser etter balansedagen 


Administrasjonssjef og fagsjef har gjennom sin underskrift på fullstendighetserklæring datert 
23.03.2015, bekreftet at vi har fått tilgang til alle opplysninger som er relevante for årsregnska
pet. Vi er ikke kjent med at det foreligger betingede forpliktelser eller andre forhold som kunne 
hatt betydning for årsregnskapet. 


Konklusjon - revisjonsberetningen 


Vi har gjennom vår revisjon oppnådd betryggende sildcerhet for at regnskapet ikke inneholder 
vesentlige feil. Gjennomgang av budsjettoppfølging, årsrapport og bokføringsrutiner har heller 
ikke avdekket vesentlige avvik. Vi avgir derfor en revisjonsberetning med positive konklusjo
ner på alle disse områdene. Revisjonsberetningen inneholder imidlertid en merknad om at in
vesteringsbudsjettet burde væ11 juste11 i løpet av året, når det viste seg at faktiske utgifter ville 
komme til å bli vesentlig lavere enn budsjettert. 


Kontrollutvalget har i henhold til kontrollutvalgsforskriften § 8 ansvaret for å påse at de merk
nader revisor har gjmt, blir fulgt opp. Dette gjelder likevel ikke merknader vedrørende løpende 
forbedring og effektivisering av normal drift. For 2014 vurderer vi det slik at det ikke er for
hold kontrollutvalget plikter å følge opp. 


Med hilsen 
Rogaland Revisjon IKS 


Cicel T. AaiTestad 
Revisjonsdirektør/ 
statsautorise11 revisor 


Kopi : Administrasjonssjef i Forsand kommune 
Kontrollutvalget i Forsand kommune 


,;:: '; ~e~ 
Registrert revisor 
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STYRET SI MELDING. 


ORGANISASJON. 
Forsand Elverk vart stmia i 1944. Elverket er eit kommunalt føretak som Forsand Kommune eig 
med kommunestyret som øvste mynde. Vedtaket om å organisere Forsand Elverk som kommunalt 
føretak vmi vedteke den 19.06.02 av kommunestyret. 
Namnet vart då Forsand Elverk KF. 


Elverkstyret leier elverket si verksemd og er ansvarleg ovafor kommunestyret. 


STYRET. 
Styret for Forsand Elverk KF har 3 medlemmer med 2 varamedlemmer som er valde av 
kommunestyret. Styret har i 2014 hatt 3 styremøter. 


Styret, frå mai 2012: 
Medlem: 
Inge Håvard Aarskog (leiar) 
Ingeborg L. Søyland (nestleiar) 
Trond Haukelid 


I tillegg møter dagleg leiar. 


ADMINISTRASJON. 


Varamedlem: 
Tore Hans Mikkel son 
Line Heimdal Oaland 


Elverksjefen er dagleg leiar av verksemda. Ved utgangen av året var det l O tilsette ved elverket 
tilsvarande 7,25 årsverk. Dagleg leiar sa opp si stilling i november 2014, ny dagleg leiar er tilsett frå 
februar 2015. 


RAMMER FOR NETTVIRKSOMHETEN 
NVE fastset årleg ei inntektsramme for selskapet som gir eit tak for kor store inntekter selskapet kan 
ta inn gjennom nettleiga. Tekniske krav er fastsett gjennom lovverk handsama av NVE og DSB. 
Sikkerhet og beredskap skal ivaretakast og pålagte samfunnsoppgåver skal utøvast. Det vert 
gjennomførtjamlege tilsyn frå NVE og frå DSB. 


Det er styret sitt mål at fastsette myndigheitskrav skal oppfyllast med god margin. Nettet skal driftast 
med god sild(erhet og tilgjengelegheit, og vi skal kunne samanlikna oss prismessig med andre 
tilsvarande nettselskap. Samanlikna med nettselskap med spreidd busetting og stor utstrekning på 
distribusjonsnettet i høve til kundar, så ve1i nettet drive effektivt. Det er også særs krevjande å drifta 
nett i Lysefjorden der klima!antal kundar og avstandar gjer at det il<kje genererast avkastning på 
drifta. 


HELSE, MILJØ OG SIKKERHET (HMS), ARBEIDSMILJØET. 
Forsand Elverk KF har avtale med Ryfylke Bedriftshelseteneste for oppfølging av lovpålagt 
bedriftshelseteneste. For administrering av HMS-oppgåvene og internkontroll blir database1i HMS
handbok nytta. Elverket sine rutinar, skjema og handlingsplanar samt tilgang til lover, forskrifter, 
interne rutinar og instruksar er lagt til rette i ein mappestruktur som er bygd opp rundt krav til 
dokumentasjon i internkontrollforskrifta. 
Det er gjennomf01i personalmøter og utarbeida HMS handlingsplan samt plan for 
kompetanseoppfølging. 
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Nødvendig opplæring i sikkerhetsføreskrifter samt fagleg oppdatering etter kompetanseplan vert 
gjennomført årleg, Målet er å få så god og trygg arbeidsplass som mogleg med god oversikt og 
infmmasj onsutveksling. 


Det lokale eltilsyn, DLE. 
Forsand Elverk KF er med heimel i tilsynslover pålagt å føre tilsyn innafor sitt forsyningsområde. 
Det lokale eltilsyn ved elverket er difor ein del av det offentlege tilsynsapparatet for elsikkerhet og 
utøver tilsyn under Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB). 
DLE fører tilsyn med alle elektriske lågspenningsinstallasjonar som er tilknytt elverket sitt 
forsyningsanlegg. For å utføre fysiske tilsyn i våti konsesjonsområde etter elverket sin tilsynsplan, er 
det inngått avtale med Rejlers Elsildcerhet AS. 


PERSONAL 
Styret har som mål at ein ved tilsetjingar, løns- og personalpolitildc og i andre høve skal fylgja "Lov 
omjamstelling mellom kjønna". Det vedtekne "lønssystem for Forsand Elverk KF" vil vera til hjelp 
i dette arbeidet. Av dei tilsette er i dag 30 % kvinner. 
Dei tilsette har lang ansiennitet i elverket og gjer at me har god kompetanse og tryggleik i drifta. 
Sjukefråveret i 2014 var 0,95 %. 


YTRE MILJØ. 
Stolpeimpregnering, transfmmatorolje og ulike isolasjonsstoff som nyttast kan påverke miljøet. Det 
er gode rutinar for å handtere slike stoff og forureiningsfaren er vurdert som liten. Forsand Elverk 
KF har ildcje hatt uhell med miljømessige konsekvensar. I vårt daglege virke vektlegg vi å ferdast 
skånsamt i naturen, samt å nytta miljøvenlege stoff og handtere avfall konekt. 
Denne målsetjinga blir fylgt opp gjennom internkontrollsystemet. 


KRAFTOMSET JING. 
Kraftkjøpet i 2014 var totalt 44.879 MWh i fYlgje kraftbalansen. Konsesjonskraftkvoten er 
43.500 MWh. 
Målt i sekundærstasjonen, medteke Lysefjorden og kraftverk, var uttaket 28.661 MWh, medan salet i 
nettet var på 27.349 MWh. Forbruket i Forsand er om lag som forventa. Nettapet (forslgellen 
mellom energi inn i nettet og sum uttak hos kundane) vert då 4,58 %. Dette er lågare enn i fjor. 
Tapet verkar reelt og har ein storleik som kan aksepterast med nåverande last og kapasitet. 
For 2014 har elverket omsett den konsesjonskrafta som ikkje er levert i eige nett i kraftmarknaden, 
noko som har medført overskot på om lag kr. 1,9 mill netto. For omsetjinga er det marknadsprisen 
som er den variable, mens kostnadane til overføring og kjøp har hatt liten auke dei seinare år. 


ELSERTIFIKA T 
Ordninga med elsetiifikat er ei felles norsk-svensk støtteordning som skal vera med å auke 
produksjonen av fornybar kraft i Noreg og Sverige. Samla mål for ny fornybar 
elektrisitetsproduksjon i den felles elsetiifikatmarkeden er 26,4 TWh i år 2020. 
Elsetiifikatordninga stmia l. januar 2012. Straumkundane finansierer ordninga over straumrekninga 
ved at kraftleverandørane legg elsertifikatkostnaden inn i kraftprisen. 
Elsertifikat er lagt inn i kraftprisen etter gjeldande reglar utan at kraftprisen er auka. 


NYANLEGG OG DRIFT. 
Elverket bruker kundesystemet "Elwin" hjå Kelin Kraft AS til rekneskapen for kraft- og 
nettleveransane. 
Vidare kjøper ein også tenester frå Kelin Kraft AS og Markedskraft AS for kraftomsetjing og 
marknads-tilknyting. 
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Elverket kjøper serverløysing frå Kelin Kraft AS. 
Ein nyttar geografisk informasjonssystem frå Cascade AS for ajourhald av nettdata, driftsstøtte og 
berekningar. Også for dette dataverktøyet veii server hjå Kelin Kraft AS nytta. 


Det er i år kopla 21 nye anlegg - 6 hytter, 5 bustader, 3 næringsverksemder og 7 mindre anlegg. 
Dette er lågare an tal tilknytingar enn berekna. Det er nå totalt 113 5 anlegg i nettet vå1i. 
Nærm·e halvparten er hytte/fritidsbustad. 


Pumpest./ Næring/ Totalt 


Bustad Hytte Pumpeh. Industri Hybel Div. 
2014 5 6 2 3 5 21 


2013 4 3 o 3 o 1 11 


2012 7 10 o 1 o 1 19 


2011 10 9 o 4 o 3 26 


2010 11 2 2 1 1 2 19 


Ein har dette året bygd eit utelager på Steinberg. Dette har betra lage1iilhøva mykje. Gravemaskin, 
aggregat, kabeltromlar etc. står nå under tak. I tillegg har vi fått gjerde rund tomta på Steinberg og 
nytt tak på sekundærstasjonen. 


DRIFT. 
Drift og vedlikehaldsarbeid blir fylgt opp etter naudsynt vedlikehaldsbehov og etter forskriftskrav. 
Forskriftskrav rundt person og teknisk tryggleik er styrande. I tråd med overordna føringar for 
driftstryggleik har det vore fokus på rydding i linjetrasear og befaring av høg- og 
lågspenningstrasear. 
Det er kabla 1500 meter på Oanes i samarbeid med grunneigar, som erstatning for gammal 
høgspentlinje. Det betyr mindre vedlikehald og mindre utfall på nettet mellom Oanes og 
Bergsvik!Stein. 
I Bergebakkane byggefelt er det meste av nettet ferdig. Begge nettstasjonane er sett i drift. Det er lagt 
1800 meter gateljoskabel, og det meste av gateljoset er monte1i. 
Vi har kjøpt 2 aggregat. Eit kjøpte vi brukt av SUS. Det er på 500 kva og står ferdig tilkopla i Myra 
industriområde og kan forsyne sentrale deler av Forsand. Dette er testa under ein planlagt 
straumstans. Det andre aggregatet er på 140 kva. Det står på hjul og kan bl.a. brukast i Øvre Espedal 
eller i Songesand dersom det blir feil på linja. 


OPPDRAG FOR ANDRE 
Elverket bygg og vedlikeheld vegljos for Forsand kommune etter rekning. Vegljos er ikkje ein del av 
elverket sitt anlegg- eller kapitalgrunnlag. I 2014 er det drifta totalt 859 lyspunkt i Forsand, herav 38 
ljospunkt i Lysefjorden. Totalt forbruk på vegljos er om lag 80 kW, og det er om lag 20 km 
luftledning og 21 km jordkabel for forsyning av ljospunkta. Einer nå i gradvis overgang til mindre 
energikrevjande ljos. I bustadfeltet Bergebald<:ane ve1i monte1i LED-ljos med nattsenking for å spare 
energi. Dette fungerer bra og viser igjen på straumforbruket. 


DRIFTSSTANSAR. 
Det har vore 12 planlagde og 11 ikkje planlagde avbrot i nettet .. Tilsvarande tal for 2013 var 8 
planlagde og 7 il<kje planlagde. 
4 av dei ikkje planlagde var på Lyse sine linjer i Songesand/Kallali. 
Nytt frå 2014 er at vi er pålagt å registrere avbrot også på lågspentsida. Dette medfører derimot ikkje 
KILE kostnader. 
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ENØK 
Elverket krev inn avgift til Energifondet ENOV A. Satsane er kr 800/år for næring og l øre/kWh for 
andre. Dette ve1i kravd inn på nettariffen. 
Midlane vert brukt til energiøkonomisering. 


ELVERKET70ÅR 
Elverket har dette året hatt jubileum, 70 år. For å markere dette har styret vedtatt å sponse 
kommunen med del av vegljos til tm·sti sentralt på Forsand. Kostnader med dette vil påløpe 
kommande år, i friluftslivets år. .. 


ØKONOMI. 
Forsand Elverk KF legg fram rekneskapen i samsvar med rekneskapsloven sine krav om god 
rekneskapskildc 


Netto driftsinntekter i 2014 er 21.680 mill.kr. mot 22.531 mill.kr. året før. Driftskostnaden er 
16.829 mill.kr. mot 18.440 mill.kr. året før. Dette gir eit driftsoverskot på kr. 4,851 mill.kr mot 
4,091 mill kr året før. Driftsoverskotet er lågare enn budsjettert. 


Kraft 
Overskot på sal av kraft i marknaden var 1,9 mill kr. Kraftprisen til kundane er ikkje auka for å 
dekkje inn kostnader til elsertifikat. Kostnader til else1iifikat aukar for kvmi år, medan prisen på 
marknaden er lågare nå enn tidlegare. Dette påverkar overskotet på kraftomsetjinga. 


Nett 
Nettinntekta viser ei mindreinntekt på kr. 1,458 mill. i høve til NVE si inntektsramme. Nye reglar frå 
2015 for handsaming av opparbeida mindreinntekt gir ei maks grense for saldo på mindreinntekt. Ein 
er no innanfor dette kravet, men har likevel nedskrive opparbeida mindreinntekta med kr. 0,5 mill. 
inneverande år. Nettverksemda har eit overskot på 0,6 mill kr dette året. Dette skuldast i hovudsak 
inntektsføring av planendring i pensjonskostnader. Sjå note 3. 


Meir-/mindreinntekt med berekna renter skal godkjennast av NVE etter rekneskaps-rappmieringa. 
Mogleg endring skal takast med på rekneskapen for 2015. 
Meir-/mindreinntekt blir genere1i av differansen mellom fakture1i nettleige og juste1i inntektsramme 
gitt av NVE. Etter retningsliner frå NVE skal meir-/mindreinntekt så langt som mogleg bli tatt 
omsyn til i tariffberekninga. Saldo skal førast som gjeld eller krav på nettkundane. 
KILE-kostnader skal gå til frådrag på inntektsramma. Sjå note 7. 


Av årets overskot etter skatt på kr. 4,846 mill føreslår styret at det ve1i avsett til eigar kr.3 mill til 
utbetaling i 2015. 


Etter styret si oppfatning gir rekneskapen eit rett bilete av drift og finansiell stilling. 


4 
Forsand Elverk KF. Årsrappott 2014. 70. driftsår. 







FRAMTIDSUTSIKTER. 
Rammevilkåra er uforutsigbare, og det er utfordrande å halde seg innanfor konkurransedyktige vilkår 
for nettdrifta. Vi har lange linjestreldc med få kundar, og dette gjev utfordringar. Likevel ser vi at vi 
har hatt god tilgjengelegheit gjennom dei uværsperiodane vi har hatt dei seinare åra. Styret ser at ein 
klarer å oppretthalde god beredskap og det er sett i verk :fleire tiltak for å betre denne. Her kan ein 
nemne kabling av høgspenningstrasear og gode rutinar for linjebefaringar. Likevel er det utfordrande 
at linjetraseane våre opphavleg er bygd for levering av kraft til eit lite antal kundar, og når det då 
blir leve1i kraft inn i enden av linja, klarer ein ikkje å halde akseptable driftsvilkår. Dette påfører 
kundar på desse linjestrekka problem med varierande spenningstilhøve. Her må det komme til ei 
avklaring, og spesielt for linja mot Fossmark. Her må ein nytta reglane for anleggsbidrag for 
finansiering slik at ein ildcje belastar andre kundar med desse utgiftene. Kontrollforskrifta sitt 
regelverk er klar på at ein ildcje kan fordele kostnader for innmatingsanlegg på uttakskundane. 
Det er vidare naudsynt å oppretthalde god aktivitet på vedlikehaldet slik at ein rustar nettet til ustadig 
vær/klimatiske tilhøve og klarer å halde god tilgjengelegheit.. 
Det er utfordrande å oppretthalde god standard på nettet i Lysefjorden då det ikkje gir avkastning. 
Ein må søkje å finne løysingar her som gjer at ein klarer å halde godt tilgjenge for kundane. 
Styret ser det difor som naudsynt at resultatet m.a. vert nytta til styrking av eigenkapitalen. 
Dagleg leiar og styret har i samarbeid med kommuneleiinga stmia arbeidet med utgreiing av 
konsekvensar og ulike løysingar i samband med mulig framtidig kommunesamanslåing. 


Inge Håvard Aarskog 
lei ar 


Kjell Inge Bjørheim 
dagleg leiar 


Forsand, 
17.04.2015 


Styret for Forsand Elverk KF 
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Ingeborg L. Søyland 
nestleiar 


Trond Haukelid 
medlem 
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REKNESKAPSPRINSIPP. 


Generelt 


Forsand Elverk KF legg fram årsrekneskapen etter rekneskapsvedtekter i rekneskapslova og i 
samsvar med god rekneskapsskild<:, samt energilova sine forsla·ifter om rekneskapsføring. 


Inntekts- og kostnadsføringsprinsipp. 


Elverket nyttar reglar for tidfesting som fylgjer av rekneskapslova. 


Omløpsmidlar og kortsildig gjeld. 


Etter rekneskapsloven er omløpsmidler vurdert til det lågaste prinsipp av kostpris og verkeleg verdi. 


Anleggsmidlar og avslirivingar. 


Varige driftsmidlar er vurdert til historisk kost etter frådrag for årlege lineære avskrivingar. Alle 
kostnader som blir definert som nyanlegg eller kapasitetsutvidingar av eldre anlegg går til aktivering. 
Avskriving ve1i gjmi lineært over forventa gjenverande økonomisk levetid med tilrådde 
avskrivingssatsar.jfr note 9. 


Varebehaldning. 


Behaldningane av varer og driftsmidlar er vurdeti tillågaste verdi av anskaffelseskost og verkeleg 
verdi. Behaldningane av reservedeler, anleggsutstyr m.m. som er skaffa i samband med 
gjennomførte investeringar er aktivert og avskrive saman med underliggjande driftsmidlar. 


Anleggsbidrag og tilknytingsavgift. 


Utrekna anleggsbidrag for nyanlegg utover tilknytingsavgifta veti føti til reduksjon av investering. 
Tilknytingsavgifta kjem som ei inntekt på driftsåret. Utgifter ved tilknyting av produksjonsanlegg må 
utbyggjar kosta sjølv som anleggsbidrag. 
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Resultatrekneskap 


Driftsinntekter: 


Kraftsalg 
Salg overføring 
Andre inntekter 
Sum driftsinntekter 


Driftskostnader: 


Kjøp straum,overføring og materiell 
Kostnader for arbeidskraft 
Ordinære avskrivinger 
Andre driftskostnader 
Ta~ ~å fordringer 
Sum driftskostnader 


Driftsresultat: 


Finansinntekter 
Finanskostnader 
Sum finansposter 


Arsoverskot: 


Arsoverskot før skatt: 
Skattekostnad 
Arsoverskot etter skatt 


Avsatt til utbytte 
Overført egenkapital 
Sum disposisjoner 


Forsand Elverk KF 
Resultatrekneskap 


Noter 2014 


(10 356 997) 
7 (9 923 209) 


{1 400 382) 
(21 680 588) 


2 7 079 464 
3 4 632 937 


2 099 361 
5 2894173 


123 200 
16 829 135 


1 (4 851 453) 


(55731) 
37 975 


{17 756) 


(4 869 209) 
8 22 821 


{4 846 388) 


3 000 000 
1 846 388 
4 846 388 


Forsand, 17.04.15 


Inge Håvard Aarskog 
Styre leder 


Kjell Inge Bjørheim 
Dagleg leiar 


l ngeborg L Søyland 
Nestleiar 


Trond Haukelid 
Styremedlem 


2013 


(10701855) 
(10 071 019) 


{1 758 602} 
{22 531 476) 


7 207 733 
6 313 595 
1 909 451 
3 000 306 


9 515 
18 440 600 


(4 090 876) 


(82 782) 
67 033 


(15 750) 


(4 106 625) 
24 130 


{4 082 495) 


3 000 000 
1 082 495 
4 082 495 







Balanse 


EIENDELER 


Anleggsmidler: 
Anlegg, bygninger og annen fast eiendom 
Transportmidler, maskiner og utstyr 
Eierandel KLP 
Sum anleggsmidler 


Omløpsmidler 
Varelager 


Kortsiktige krav 
Kundefordringer 
Mindreinntekt 
Sum kortsiktige krav 


Bankinnskudd, kontanter 


Sum omløpsmidler 


SUM EIENDELER 


EGENKAPITAL OG GJELD 


Egenkapital 
Kapital konto 
Sum egenkapital 


Gjeld 
Langsiktig gjeld 
Pensjonsforpliktelse 
Langsiktig lån 
Sum langsiktig gjeld 


Kortsiktig gjeld 
Leverandørgjeld, annen kortsiktig gjeld 


Forsand Elverk KF 
Balanse 


Noter 


9 


6 


1,7 


10 


2014 


31 430 548 
2 762 923 


296 413 
34 489 884 


455 774 


5 407 407 
2 446 000 
7 853 407 


3 878 542 


12 187 723 


46 677 607 


38 312 543 
38 312 543 


-1 423 439 
1 081 472 
-341 967 


1 740 369 
Skyldig lønn, skattetrekk, arbeidsgiveravgift mv 4 1 336 481 
Skyldig offentlige avgifter 2 077 354 
Betalbar skatt 22 827 
Avsetningar 530 000 
Avsatt overføring eier 3 000 000 
Sum kortsiktig gjeld 8 707 031 


Sum gjeld 8 365 064 


SUM GJELD OG EGENKAPITAL 46 677 607 


Forsand, 17.04.2015 


Inge Håvard Aarskog Ingeborg L.Søyland 
Styreleiar Nestleiar 


Kjell Inge Bjørheim Trond Haukelid 
Dagleg leiar Styremedlem 


2013 


28 572 747 
3 256 920 


256 428 
32 086 095 


412 770 


5 384 298 
2 946 000 
8 330 298 


6 534 531 


15 277 600 


47 363 695 


36 466 154 
36 466 154 


241 620 
1 387 268 
1 628 888 


2 835 576 
1 200 509 
1 828 438 


24 130 
380 000 


3 000 000 
9 268 653 


10 897 541 


47 363 695 







Resultat rekneskap m/fordeling 


2014 Nett Kraft Breiband Annet Totalt 
Salg av straum til sluttkunder (6 522 460) (6 522 460) 


Salg straum i marknaden (3 680 085) (3 680 085) 


Salg nettap (135 105) (135 105) 


Tilknytningsavgift (210 000) (210 000) 


Salg overføring (10 091189) (10 091 189) 


Mer/mindreinntekt 500 000 500 000 


Annet salg (122020) (19 347) (81 970) (1 318 412) (1 541 749) 


Sum driftsinntekter (9 923 209) (10 356 997) (81 970) (1 318 412) (21 680 588) 


Kjøp straum 4 732 786 4 732 786 


Kjøp tap 135 105 135 105 


Kjøp energioverføring 1 403 620 1 403 620 


Kjøp matr/kostn.for videresalg 807 953 807 953 


Løn og personalkostnader 3517187 755 820 359 930 4 632 937 


Ordinære avskrivninger 2 043 129 21 354 18 878 16 000 2 099 361 


Andre driftskostnader 2 096 068 743 105 5 000 50 000 2 894 173 


Tap på krav 99 000 24 200 123 200 


Sum driftskostnader 9 294109 6 277 265 23 878 1 233 883 16 829 135 


Driftsresultat (629 1 00) (4 079 732) (58 092) (84 529) (4 851 453) 


Renteinntekter (55731) 


Rentekostnader 37 975 


Resultat finans - - - - (17756) 


Resultat før ekstraord. poster (629 100) (4 079 732) (58 092) (84 529) (4 869 209) 


Ekstraordinære inntekter -
Ekstraordinære utgifter 
Resultat før skatt (629 100) (4 079 732) (58 092) (84 529) (4 869 209) 


Skattekostnad 22 821 


Resultat etter skatt (629 100) (4 079 732) (58 092) (84 529) (4 846 388) 







Note l Resultatrekneskap med fordeling 


Fordelt driftsoverskot: 
(tal i tusen) 


Kraftomsetjing: 
Nett 
Anna 
Brei band 
Sum 


2014 
kr. 4.080 
kr. 629 
kr. 84 
kr. 58 
kr. 4.851 


Infmmasjon monopolverksemd (drift av nettet) 
(tal i tusen) 


RESULTAT 
Driftsinntekter 
Driftskostnader 
Driftsoverskot 


MEIR-/MINDREINNTEKT 
Inntektsramme 
-Kile 
Kostnader overliggande nett 
-Faktisk inntekt 
Justert for avsla./avk 
Tilbakeført mindreinntekt 
-Justert mindreinntekt 
Meir/mindreinnt 


Endring i året: 
Inng saldo: mindreinnt pr.Ol.Ol 
Tillegg 01.01 mindreinntekt NVE, 
Tilbakeført mindreinntekt 
Korrigert mindreinntekt 
Merinntekt/Mindreinntekt 
Akkumulert mindreinntekt pr.31.12. 


BALANSE 
Sum driftsmidlar etter fordeling 01.01 
Sum driftsmidlar etter fordeling 31.12 
Gj ennomsnittlege driftsmidlar 
l% påslag for arbeidskapital 
A vkastningsgrunnlag 
Avkastning 


2014 
kr. -9.923 
kr. 9.294 
kr. 629 


kr. 9.957 
la. 610 
kr. 1.404 
kr.10.330 
la. 537 
kr. 500 
kr. 1.458 
kr. o 


kr. 2.946 
kr. 
kr.- 500 
la. 
kr. 
kr. 2.446 


la.30.471 
kr.32.621 
kr.31.546 
kr. 315 
kr.31.861 


1,97% 


2013 
kr. 4.930 
kr.- 935 
kr. 34 
kr. 62 
kr. 4.091 


2013 
kr.10.070 
kr.ll.005 
kr.- 935 


kr.ll.l40 
kr. 176 
kr. 1.681 
la10.261 
kr. 657 
kr. 300 
kr. 3.341 
kr. o 


kr. 3.246 
kr. 
kr.- 300 
kr. 
la. 
kr .. 2946 


kr. 27.761 
la. 30.471 
la. 29.116 
kr. 291 
kr. 29.407 


-3,18% 







Note 2 Kjøp straum, overføring og materiell mm 


Forsand Elverk KF har frå 01.01.03 kjøpt kraft etter kontrakt mellom Sira-Kvina Kraftselskap på 
den eine sida og Forsand kommune/Forsand Elverk KF på den andre sida. Kontrakten byggjer på 
Forsand kommune sin rett til uttak av konsesjonskraft i Svatiavatnet/Siravassdraget. Prisen vert 
justert årleg på bakgrunn av rekneskapstala for året før. 
Grunnlaget for utrekninga er sjølvkost + 20%. 
Forsand Elverk KF har kjøpt noko kraft i regulerkraftmarknaden. Dette er skilnaden mellom 
innmeldt konsesjonskraft og faktisk uttak av konsesjonskraft for kvar veke. 


Ved utrekning av tap i nettet er det nytta ein tapspris på 10,28 øre/kWh. 


Innkjøp av materiell/varer varierer mykje frå år til år. Dette blir faktureti vidare til kundar slik at det 
ildcje påverkar overskotet i året. Jfr «resultatrekneskap med fordeling». 


Note3 Kostnader arbeidskraft/Pensjonskostnader 


Løn 
Refusjon 
Arbeidsgjevaravgift 
Pensjonskostnader 
Andre ytingar 
Aktiverte lønnskostnader 
Sum 


2014 
kr. 5.660.339 
kr. o 
kr. 753.011 
kr. - 390.963 
kr. 236.660 
kr.-1.626.11 o 
kr. 4.632.937 


I år 2014 var det 10 tilsette (7,25 stillingar) ved elverket. 


2013 
kr. 5.410.224 
kr. o 
kr. 931.692 
kr. 1.086.551 
kr. 253.129 
kr. -1.437.921 
kr. 6.243.675 


Utbetalingar til dagleg leiar var kr. 991.000 inkludeti vaktgodtgjersle for overordna vakt og 
etterbetaling lønnsauke. 


Pensjonsordning. 
Pensjonsplikter er teke med i rekneskapen frå 01.01.2004. Netto pensjonsmidler er ført som i 
balansen. 


Faktisk pensjonspliktar inkl.arb.gj.avg 01.01.14 
Pensjonskostnad berekna KLP, inkl arb gj.avg 
Forfalle premie KLP, inkl.arb.gj.avg 
Pensjonsmidlar pr. 31.12.14 


kr. 241.622 
kr. - 330.091 
kr. 1.334.968 
kr 1.423.436 


Føretaket sitt pensjonsansvar i høve til den ordinære tariffesta tenestepensjonsordninga er dekka 
gjennom pensjonsordning i Kommunal Landspensjonskasse KLP. 
Ordninga omfattar 9 tilsette. 







Tenestepensjonsordninga gir ved full opptening ein alderspensjon som saman med folketrygdas 
ytingar utgjer en i samla bruttopensjon på 66% av pensjonsgrunnlaget. Framtidig pensjonsyting vert 
rekna ut frå antal oppteningsår og lønsnivået ved pensjonsalder. Ordninga sikrar ein brutto 
uførepensjon på same nivå som alderspensjon og omfattar i tillegg ektefellepensjon og barnepensjon. 
Dei tilsette har også rett til AFP etter vedtekne reglar. Tidligpensjon 65-67 år er frå 01.01.2014 
forsikringsmessig dekka med l 00 % .Rekneskapsmessige pliktar og kostnader som fylgje av AFP 
inngår i berekninga. 
Nye uførepensjonsreglar og innarbeiding av levealdetjustering for personer født i 1954og seinare er 
innarbeida i berekninga frå KLP. Begge endringane ve1i behandla som planendringar og gir eit stmi 
beløp til inntektsføring i 2014. 


Økonomiske forutsetningar 2014 
Diskonteringsrente 2,30% 
F orv en ta lønsvekst 2, 7 5 % 
Forventa G-regulering 2,50 % 
Forventa avkastning 3,20% 
Forventa pensjonsregulering 1,73% 


Note 4 Skuldig skattetrekk, arbeidsgjevaravgift, løn, feriepengar mm. 


Skuldige beløp: 2014 2013 
Skuldig løn kr. o kr. o 
Avsette feriepengar kr. 616.341 kr. 598.474 
Pensjonskostnader kr. o kr. o 
Skuldig skattetrekk kr. 383.184 kr. 299.944 
Arbeids gj evaravgift kr. 210.590 kr. 195.945 
Arb.g.av feriepengar kr 86.903 kr. 84.384 
Diverse trekk kr. 39.462 kr. 21.762 
Sum kr.1.336.480 kr.1.200.509 


Note 5 Andre driftskostnader 


Kostnader til elsetiifikat er medteke her med kr. 328.297. 
Som tidlegare år er det, i tillegg tillønskostnader, også aktiveti del av driftskostnader. Dette på grunn 
av at ein stor del av elverket si verksemd omfattar arbeid med nybygg og nyanlegg. 
Det er difor naturleg at også ein del av verksemda sine felleskostnader veti aktivert i balansen på 
nybygg og nyanlegg. For 2014 er kr. 205.000 ført over til balansen. 







DLE 
I andre driftskostnader er medteke kostnader til DLE (Det lokale eltilsyn) med fylgjande tal: 


Eltilsynsavgift mm 
Utført eige arbeid 
Arbeid utført av andre 
Sum 


Sjå styret si melding om DLE. 


Note 6 Varelager 


kr. 11.000 
kr. 40.666 
kr. 242.281 
kr. 293.947 


Varelager inneheld lager av høg- og lågspent materiell samt stolpar. Lageret er oppført tillågaste 
verdi av innkjøpskost og verkeleg verdi. 


Note 7 Meir-/mindreinntekt - KILE 


Meir-/mindreinntekt 
Meir-/mindreinntekt skal bereknast for overføringsverksemda. Dette kjem fram som ein differanse 
mellom maksimalt tillaten inntekt fastsett av NVE i høve til faktisk oppnådd inntekt i nettverksemda. 


Forsand Elverk KF har for 2014 ei mindreinntekt på kr.1.458.000. Det vil seia at elverket sine 
oppnådde inntekter for nettverksemda ligg kr.1.458.000 lågare enn maksimalt tillatne inntekter 
fastsett av NVE. 
Elverket har frå tidlegare år opparbeida ei større mindreinntekt og årets mindreinntekt vert difor ikkje 
ført i rekneskapen. Ein har i 2014 nedskrive akkumule1i mindreinntekt med kr. 500.000, noko høgare 
enn det som vart lagt til grunn i budsjettet. Nye reglar gjeldande frå 2015 for handsaming av 
opparbeida mindreinntekt gir ei maks grense for saldo på mindreinntekt. Opparbeida mindreinntekt 
frå tidlegare år er no innanfor kommande krav og ein har vald å nedskrive akkumulert mindreinntekt 
og ikkje føre til inntekt årets mindreinntekt. 


Kile 
Frå 2001 vart ordninga med KILE innført. Kile står for "kvalitetsjusterte inntektsrammer ved ikkje 
leve1i energi" og skal reknast ut for det einskilde elverk. NVE fastset ein forventa ramme som inngår 
i vår tilletne inntekt. Faktiske kilekostnader inngår i berekninga av meir-/mindreinntekt. Dette 
varierer frå år til år og blir berekna etter ikkje levert energi som fylgje av avbrot i nettet. Dette året 
var berekna kilekostnad lågare enn tidligare år. 







Note 8 Skatt 


I 1997 blei det innført nye reglar for skattlegging av kraftføretak. Sal av konsesjonskraft er likevel 
friteke for skatt. 
Fritaket gjeld og inntekt av nettleige ved sal av konsesjonskraft. 


Anna inntekt som elverket har er i hovudsak inntekt for utført arbeid/seid materiell i samband med 
gateljos for kommunen. Dette er oppgåver som naturleg kjem inn under ei kommunal bedrift sine 
oppgåver og er difor skattefri. Det er ikkje berekna forteneste på dette. 
Inntekter ved leige av breiband er likevel skattepliktig inntekt. 


Sal av kraft kjøpt av mikrokraftverk er ikkje konsesjonskraft og kjem difor under dei vanlege reglane 
for kraftverkbeskatning. 


Inntekt av nettleige for kundar som har annan kraftleverandør er skattepliktig då dette ild<je er 
nettleige ved sal av konsesjonskraft. Det same gjeld inntekt frå innmating/produksjon i nettet 


For år 2014 er berekna skatt kr. 22.821. 


Forsand Elverk KF har i nokre høve kjøpt kraft i regulerkraftmarknaden. Overskotet ved sal av denne 
krafta er ikkje medteke som skattepliktig inntekt då me ser på dette som naudsynt omsetningsf01m 
for konsesjonskraft. 


Note9 Anleggsmidlar 
(tal i tusen) 


Anlegg, Transportmidler Tomt 
bygningar mv maskiner, inventar mv 


Innkjøpskost 01.01 46.275 9.062 160 
Tilgang 2014 4.744 201 
Anleggsbidrag/avg.20 14 -574 
Innkjøpskostnad 31.12 50.444 9.263 160 
Akk. avskrivingar 18.830 5.806 
A vskrivingar 2014 1.404 695 
Bokføti verdi 30.210 2.762 160 
A vskrivingstid 25-35 år 5-10 år 







Note 10 Eigenkapital 


Eigenkapital 31.12. kjem fram slik: 


Total EK 01.01. 
Årsresultat 
Skatt 
Avsett utbytte 
Total eigenkapital 31.12. 


2014 


kr.36.466.154 
kr. 4.869.209 
kr. -22.821 
kr. 3.000.000 
kr.38.312.542 


2013 


kr.35.383.658 
kr 4.106.625 
kr. -24.130 
kr. 3.000.000 
kr.36.466.154 
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 Saksbeh. e-post: 


bvg@forsand.kommune.no 


  Saksbeh. tlf.: 51 700 108 


 Dykkar ref.:  


 Att:  


Melding om vedtak 
 


 


Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlem frå kommunestyrevalet 


2015 
 


 


Kommunestyret behandla saka i møte 11. februar 2015, og følgjande vedtak blei gjort: 


 


Kontrollutvalet blir utvida frå 3 til 5 faste medlem frå kommunestyrevalet 2015. 


 


Sjå vedlagte saksutgreiing. 


 


 


 


 


 


For rådmannen 


 


 


 


Bodil Vika Gjesteland 


politisk sekretær 
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SAKSGANG 


Saksnr Utval Dato 


008/15 Kommunestyret 11.02.2015 
 
 


 
 


 


 
 


 
 


 
 


 


 


 


Arkivkode Saksbehandlar Arkivsak/j.post 


K1-033 Bodil Vika Gjesteland 15/101 - 2 15/694 


 


 


Vedlegg: 


Dok.dato 


 


Tittel 


 


 


Dok.ID 


19.01.2015 Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlemmer frå valet 


2015 


99986 


26.01.2015 Vedtak KUFO, 15012015, Sak 3_15, Utviding av 


kontrollutvalet frå tre til... 


99987 


 


Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlem frå kommunestyrevalet 


2015 
 


 


 


Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 


 


Kontrollutvalet blir utvida frå 3 til 5 faste medlem frå kommunestyrevalet 2015. 


 


 


 


Behandling i  Kommunestyret   11.02.2015  


 


 


Ved stemmegiving stemde 14 for framlegget frå rådmannen, 3 stemde i mot. (Sp) 


 


KS-008/15 Vedtak: 


 


Kontrollutvalet blir utvida frå 3 til 5 faste medlem frå kommunestyrevalet 2015. 


. 
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Dokumentliste: 
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Vedtak frå kontrollutvalet knytt til 


utviding av utvalet. 


 


 


 


 


 


 


 


 


Anna 


Utval Høyring Behandling 
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Råd for funksjonsh.   
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Samandrag 


 


Kontrollutvalet behandla saka i møte den 15. januar 2015 sak 3/15 og fatta følgjande vedtak: 


 


Kontrollutvalet oppmodar kommunestyret om å utvide talet på medlemmer i kontrollutvalet 


frå tre til fem, frå og med neste valperiode. 


 


Kontrollutvalgsboka skriv følgjande : 


 


Kommunestyret har en avgjørende betydning for hvilken rolle kontrollutvalget skal ha i 


kommunen 


 
Kontrollutvalget er kommunestyrets redskap, og det er kommunestyret som har det overordnede 


kontrollansvaret for den kommunale virksomheten. Kommunestyret spiller derfor en avgjørende rolle 


for hvilken oppmerksomhet kontroll- og tilsynsarbeidet har i kommunen. For at kontrollutvalget skal 


være et godt redskap for kommunestyret, må kommunestyret gi kontrollutvalget gode 


arbeidsbetingelser 
 


Kontrollutvalgsboka skriv følgjande om vurdering av antall medlem i kontrollutvalet. 


 
Antall medlemmer i utvalget Som andre politiske utvalg skal kontrollutvalget ha minst tre 


medlemmer.16 Antall medlemmer varierer ofte med størrelsen på kommunen. Kommunestyret bør 


vurdere om fem medlemmer i utvalget er tilstrekkelig for å sikre nødvendig legitimitet og tyngde.17 


Antall medlemmer bør avgjøres ut fra hensynet til representativitet og beslutningsdyktighetet.18 Et 


bredt sammensatt utvalg gir mulighet til å gjennomføre brede og gode diskusjoner i kontrollutvalget. 


Utvalg med kun tre medlemmer blir også sårbare ved eventuelle uforutsette forfall. Dersom det ikke er 


mulig å få tak i vararepresentant, oppstår det en situasjon hvor det bare er to medlemmer som møtes, 


og hvor leder kan avgjøre saker med sin dobbeltstemme. Dette er forhold kommunestyret bør ta 


stilling til når de fastsetter hvor mange medlemmer 
 


Forsand kontrollutval har 3 medlem som er lovens minimuskrav.  Viser til vedlagt 


saksutgreiing frå kontrollutvalgsekretariat . 


 


 
Når det gjeld val av varamedlem kan ein ha personlige/  gruppevise/felles varaliste  til 


kontrollutvalet. I dag har kontrollutvalet ei ordning med nummererte varamedlem, slik at det 


alltid er vararepresentanten øvst på lista som blir kontakta først.  


 
Valg av varamedlemmer Mange kommunestyrer praktiserer en ordning med personlige eller 


gruppevise varamedlemmer til kontrollutvalget. Det vil si at hver representant har et personlig 


varamedlem fra den partigruppen representanten tilhører. Dersom det personlige varamedlemmet 


ikke kan stille når et kontrollutvalgsmedlem melder forfall, kan en ikke hente inn vara fra de andre 


partiene. På grunn av at det kan være spredning med hensyn til hvilke varamedlemmer som blir 


innkalt fra gang til gang (avhengig av hvilken representant som melder forfall), kan det gå lang tid 


mellom hver gang et varamedlem deltar i kontrollutvalget. Det kan derfor være vanskelig for 


varamedlemmene å holde seg orientert om sakene, og bidra aktivt i utvalget. Dersom 


kontrollutvalget har gruppevise varamedlemmer, er det viktig at hver partigruppe har flere 


varamedlemmer. Det kan velges et antall varamedlemmer for hver partigruppe som tilsvarer det 


antall medlemmer partigruppen skal ha i utvalget, med tillegg av to personer.19 Det vil si at dersom 


det er tre medlemmer i kontrollutvalget fra tre ulike partier, kan hvert av 


kontrollutvalgsmedlemmene ha tre varamedlemmer. Et alternativ til ordningen med personlige 


varamedlemmer er å bruke en felles varaliste. Da vil kontrollutvalget ha en liste med nummererte 


varamedlemmer, slik at det alltid er vararepresentanten øverst på listen som blir kontaktet først. 


Dette vil ivareta behovet for kontinuitet og erfaringsbygging. Utfordringen er at samme politiske 


gruppe vil bli representert ved hvert forfall, noe som kan endre den politiske sammensetningen i 
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utvalget. Samtidig er det viktig å understreke at medlemmene ikke skal drive partipolitikk i 


kontrollutvalget. Uansett hvilken varaordning som velges er det viktig å sørge for at 


kontrollutvalget har gode rutiner for å melde forfall i god tid. 19 Kommuneloven § 38a, nr. 2.  


 


Forsand, 02.02.2015 


 


 


 


Søren Jensen        


rådmann        


 


 


 


 


 





		For rådmannen

		KS-008/15 Vedtak:
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Til Forsand kommunestyre 


 


 


 
REVISORS BERETNING FOR FORSAND ELVERK KF FOR 2014 


 


Uttalelse om årsregnskapet 


Vi har revidert særregnskapet for Forsand Elverk KF, som består av balanse per 31. desember 2014, 


resultatregnskap som viser et årsoverskudd på kr 4 846 388 og en beskrivelse av vesentlige anvendte 


regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger. 


 


Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 


Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide særregnskapet og for at det gir en dekkende 


fremstilling i samsvar med regnskapsloven god regnskapsskikk, og for slik intern kontroll som styret og 


daglig leder finner nødvendig for å muliggjøre utarbeidelsen av et særregnskap som ikke inneholder 


vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil. 


 


Revisors oppgaver og plikter 


Vår oppgave er å gi uttrykk for en mening om dette særregnskapet på bakgrunn av vår revisjon. Vi har 


gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder 


International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og 


planlegger og gjennomfører revisjonen for å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet ikke 


inneholder vesentlig feilinformasjon. 


En revisjon innebærer utførelse av handlinger for å innhente revisjonsbevis for beløpene og 


opplysningene i årsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjønn, herunder vurderingen 


av risikoene for at særregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller 


feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for 


foretakets utarbeidelse av et særregnskap som gir en dekkende fremstilling. Formålet er å utforme 


revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en 


mening om effektiviteten av foretakets interne kontroll. En revisjon omfatter også en vurdering av om de 


anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er 


rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av særregnskapet. 


Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår 


konklusjon.  


 


Konklusjon 


Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir en dekkende fremstilling 


av den finansielle stillingen til Forsand Elverk KF per 31. desember 2014, og av resultatet for 


regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god regnskapsskikk. 
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Revisjonsberetning forsand elverk 2014 


Uttalelser om øvrige forhold 


Konklusjon om særbudsjett  


Basert på vår revisjon av særregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger 


til grunn for særregnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at beløpene i særregnskapet stemmer 


med regulert budsjett. 


 


Konklusjon om årsberetningen 


Basert på vår revisjon av særregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i 


årsberetningen om særregnskapet er konsistente med særregnskapet og er i samsvar med lov og 


forskrifter. 


 


Konklusjon om registrering og dokumentasjon 


Basert på vår revisjon av særregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet 


nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 


«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell informasjon», 


mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering og 


dokumentasjon av foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god regnskapsskikk 


 


 


Stavanger, 17.4.2015 


Rogaland Revisjon IKS 


 


 


 


Cicel T. Aarrestad 


Revisjonsdirektør/ 


statsautorisert revisor 
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Rogaland Kontrollutvalgssekretariat IS 


 


Kontrollutvalet i Forsand  


Arkivkode : 212 


Saksnr. : 13/00144 


Regnskap kontroll og tilsyn pr 31.12.2014 


 


 


Kommunens regnskap viser: 
Vedtak 


Kst. 
Forbruk 3. 


Tertial % 


Godtgjersle politikarar mm. 13 000  
  Kurs og opplæring 16 000  
  Reiseutgifter mm. 11 000  
  Kontingentar 2 000  1 300  65,0 % 


Kjøp konsulenttenester m.m. 41 000  
  Kontrollutvalssekretariatet  103 000  103 000  100,0 % 


Sum utgifter kontrollutvalet 186 000  104 300  56,1 % 


Kjøp tenester frå revisjonen  360 000  348 336  96,8 % 


Mva 126 000  112 834  89,6 % 


Budsjettramme  672 000  565 470  84,1 % 


    


    


    


Oversikt frå revisor: 
Vedtak 


Kst. 
Forbruk 3. 


Tertial % 


Regnskapsrevisjon, attestasjonar mm. 266 400  205 200  77,0 % 


Forvaltningsrevisjon/selskapskontroll 93 600  145 800  155,8 % 


Sum kjøp revisjonstenester 360 000  351 000  97,5 % 


 


 


 


 


 


Per Kåre Vatland 


Seniorrådgiver 








Skatteetaten 


Kommunestyret i Forsand kommune 
Kommunehuset 
4110 FORSAND 


Saksbehandlar 


Øivind Ole Midthun 


Direkte tlf 
51825875 


Dykkar dato 


Oykkar referanse 


Vår dato 


13.02.2015 


Vår referanse 
2014/99691 


Kontrollrapport 2014 vedkomande skatteoppkrevjarfu.nksjonen 
for Forsand kommune 


l. Generelt om fagleg styring og kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen 


Skatteoppk:revjaren sitt ansvar og mynde følgjer av "Instruks for sk:atteoppkrevjarar'' av 8. april2014. 


Skattekontoret har fagleg ansvar og instruksjonsmakt overfor skatteoppkrevjaranc i saker som vedkjem 
skatteoppkrevjarfunksjonen, og plikter å yte rettleiing og hjelp i faglege spørsmål. Skattck:ontoret søker 
gjennom mål- og resultatstyring å leggje til rette for best mogeleg resultat for skatteoppkrevjarfunksjonen. 
Gmnnlaget for skattekontorct sin styring av skatteopplcrevjarfunksjonen er "Instruks for skattekontorenes 
styring og oppfølging av skatteoppkreverne'' av l. januar 2014. 


Gmnnlaget for skattekontoret sin kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen er "mst.J.uks for skattekontorenes 
kontroll av skatteoppkreveme" av l. februar 2011. 


Skattekontoret har ansvaret for å avklare at skatteoppkrevjatfun.ksjonen vert utøvd tilfredsstillande i høve til 
gjeldandc regelverk på følgjande områder: 


• Intern kontroll 
• Rek:neskapsføring, rapportering og avlegging av skatterekneskapen 
() Skatte- og avgiftsinnkrevjing 
Gl Arbeidsgjevarkontroll 


Riksrevisjonen har ansvaret for revisjon av sk.atteoppkrevj arfunksjonen. Sk:atteetaten utfører oppgåvene med 
kontroll av skatteopplcrevjarfunksjoncn. 


2. Om skatteoppkrevjarkontoret 


2.1 Bemanning 


Sum årsverk til skatteo 
Ta l årsverk 2014 


0,5 


Postadresse 


Skatt vest 
Nj ø.savegen 2 


6863 Leikanger 


ort: 
Tal årsverk 2012 


0,5 


Besøksadresse Sentralbord 
Sjå www.skatteetaten.no eller 800 80 000 
ring gratis 800 80 000 
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3. Måloppnåing 


3.1 Skatte- og avgiftsinngang 


Skatterelmeskapen for Forsand kommune viser per 31 . desember 2014 ein skatte- og avgiftsi.nngang1 til 
fordeling mellom skHttekreditorane (etter fTådrag for avsetjing til margin) på kr 147 744 524 og uteståande 
restansa? på kr l 953 582, av dette lcrav stilla på vent kr O. Skatterekneskapen er avlagt av kommunen sin 
skatteoppkrevjar 19. januar 2015. 


3.2 Innkrevjingsresultat 


Vi har gått gjennom innk:revjingsresultata per 31. desember 2014 for Forsand kommune. 


R ul føl . d es tata vtser lgJan e: 
Totalt Innbetalt Resultat- Innbetalt av Innbetalt av . innbetalt i av krav sum krav (i %) sum krav (i%) 
MNOK sum krav (i%) førre år regionen 


(i%) 


Restskatt person lege skattytarar 1012 3.4 99,6 99,0 99,8 95,6 
Arbeidsgjevaravgift 2013 24,7 100,0 100,0 100,0 99,8 
Forskotskatt personlege skattytarar 2013 8,6 100,0 99,0 100,0 99,4 


Forsl<ottrekk 2013 45,3 100,0 100,0 100,0 99,9 


Forskotskatt upersonlege sl<attytarar 2013 26,5 100,0 99,9 99,9 99,9 


Restskatt upersonlege skattytarar 2012. 0,7 100,0 99,5 100,0 99,1 


3.3 Arbeidsgjevarkontroll 


Skatteoppkrevjaren for Forsand kommune kjøper arbeidsgjevarkontrollar av Stavanger kemnerkontor. 


R esultat or kommunen per 31. d fi l . k kr ' esember 2014 viser i øl&Je s atteoppl eVJa ren sm res ul tatrapportermg: 
Tal Minstekrav tal Tal utførte Utførte Utførte Utførte Utført kontroll 


ilrbeidsgjevarar kontrollar kontrollar i kontrollar kontrollar kontrollar 2014 region (i 
(5%) 2014 2014(i%) 2013 (i%) 2012 (i%) %) 


63 3 3 4,8 3,2 1,8 4,6 


4. Kontroll av skatteoppluevjarfunksjonen 


Skattckontoret har i 2014 gjennomført stadleg kontroll av skattcopplcrevjarkontoret for områda intern 
kontroll, skatterekneskap, innkrevjing og arbeidsgjevarkontroll. Stadlege kontroll vart halden 14. og 15. mai 
2014. Stadleg kontroll for området arbeidsgjevarkontroll vart halden ved Stavanger kerrmerkontor 21. til 23. 
oktober 2014. 


Skatteoppkrevjarkontoret har gjeve tilbakemelding på pålegg og tilrådingar som er gjevne. 


1 
Sum innbetalt og fordelt til ~kattekredilorane 


2 Sum opnc (ubetal te) forfalne dcbctkrav 
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5. Resultat av utført kontroll 


o Intem kontroll 


Basert på dei kontrollane som skattekontoret har gjermomført, finn vj at skatteoppkrevjaren sin overordna 
interne kontroll i det alt vesentleg er i samsvar med gjeldande regelverk. 


G Rekneskapsføring, rapporterin.g og avlegging av skatterekneskapelt 


Basert på dei kontrollanc som skattekontoret har gjermomført, finn vi at rekneskapsføringa, rapporteringa og 
avlegginga av skatterekneskapen i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk og gjev eit rettvist 
uttrykk for skatteitmgangen i rekneskapsåret. 


ø Skatte- og avgiftsinnkrevjing 


Basert på dei kontrollane som skattekontoret har gjermomført, finn vi at utføringa av innkrevjingsarbeidet og 
oppfølginga av restansane i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk. 


ø Arbeidsgjevarkontro/1 


Basert på dei kontrollane som skattekontoret har gjennomført, firm vi at utføringa av arbeidsgjevarkontrollen 
i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk og vert utført i tilstrekkeleg omfang. 


6. Ytterlegaa·e informasjon 


Skattekontoret har gjennom sine kontrollhandlingar i 2014 gjeve pålegg og tilrådingar som er meddelt 
skatteoppkrevjaren i rapport av 22. mai 2014 og 24. oktober 2014. Ved kontroll av arbeidsgjevarkontroll
ordning er det sendt inn rappmt til Stavanger kemnerkontor med kopi til skatteoppkrevj aren i Forsand. 


-~~ 
~~~:~~r~ehren avdelingsdirektør 


Skatl vest 


Kopi til: 
• Kontrollutvalet for Forsand kommune 
• Skatteoppkrevjaren for Forsand kommune 
o Riksrevisjonen 


~~~~ 
Jan Kåre Strøm 
underdirektør 
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REVISJONSBERETNING 2014 


Uttalelse om årsregnslmpet 


Vår dato: 
14.04.2015 


Vår referanse: Side: 


l av 2 


Vi har revidert årsregnskapet for Forsand kommune, som viser kr 142 113 336 til fordeling drift og et 
regnskapsmessig mindreforbruk på kr 495 312. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2014, 
driftsregnskap, investeringsregnskap og økonomiske oversikter for regnskapsåret avsluttet per denne 
datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger. 


Administrasjonssjefens ansvarfor årsregnskapet 


Administrasjonssjefen er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstil
ling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll 
som administrasjonssjefen finner nødvendig for å muliggjøre utarbeidelsen av et årsregnskap som ikke 
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller feil. 


Revisors oppgaver og plikter 


Vår oppgave er å gi utttykk for en mening om dette årsregnskapet på bakgrunn av vår revisjon. Vi har 
gjennomføt1 revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder 
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og planleg
ger og gjennomfører revisjonen for å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet ikke inneholder 
vesentlig feilinformasjon. 


En revisjon innebærer utførelse av handlinger for å innhente revisjonsbevis for beløpene og opplysning
ene i årsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjønn, herunder vurderingen av risiko
ene for at årsregnskapet itmeholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved 
en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for kommunens utar
beidelse av et årsregnskap som gir en dekkende fremstilling. Formålet er å utforme revisjonshandlinger 
som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi utttykk for en mening om effektiviteten 
av kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter også en vurdering av om de anvendte regnskaps
prinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en 
vurdering av den samlede presentasjonen av årsregnskapet. 


Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår 
konklusjon. 


Konklusjon 


Årsregnskapet er etter vår mening avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt vesentlige en 
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Forsand kommune per 31. desember 2014, og av 
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resultatet for regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god kom
munal regnskapsskikk i Norge. 


Uttalelser om ønige forhold 


Konklusjon om budsjett 


Investeringsutgifter er budsjettert til kr 29 516 000, mens de faktiske utgiftene ble på kr 16 507 000. In
vesteringsbudsjettet burde ha vært justert tilsvarende. Med unntak av dette, mener vi at de disposisjoner 
som ligger til gnum for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at beløpene i årsregnskapet 
stemmer med regulert budsjett 


Konklusjon om årsberetningen 


Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i årsberet
ningen om årsregnskapet er konsistente med årsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter. 


Konklusjon om registrering og dokumentasjon 


Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nød
vendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag 
som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har 
oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av kommunens 
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk i Norge. 


Stavanger, 14.4.2015 
Rogaland Revisjon IKS 


,C0ør T /JCLinJP f 
Cicel T. Aat-restad 
Revisjonsdirektør/ 
statsautorise1i revisor 
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INNLEIING 


Kommunekasseraren presenterer i dette dokumentet årsrekneskapen 2014 for Forsand 
kommune ihht lov, forskrift og god kommunal rekneskapsskikk. 


Presentasjonsform 


I tillegg til talmaterialet og dei obligatoriske oppstillingane er det gitt noter til fl eire av 
postane som gjev utfyllande detaljinformasjon til dei obligatoriske hovedoversiktene. 
Som vedlegg ligg detaljerte posteringar for kraftfondet. 


Kommunen sin økonomi. 


Driftsregnskapet for Forsand kommune blir i 2014lagt fram med eit mindreforbruk på kr 
495 312. Det er kommunestyret som skal disponera dette ved godkjenninga av 
rekneskapen. Netto driftsresultat er i 2014 kr 3 470 653 og utgjer utan korrigering 1,95 
% av driftsinntektene. 
Investeringsrekneskapen er gjort opp med udekka/udisponert beløp på kr O. 


Syner elles til talmaterialet og notene for fleire opplysningar om forhold som ikkje 
framgår av årsregnskapet samt kommentarar i årsmeldinga. 


Forsand den 15. februar 2015 


~~1-~~ot--
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HOVUDTAL 


RESULTATTAL 
2014 2013 2012 2011 2010 


Driftsinntekter 45 500 44642 42185 32 460 40 008 


Driftsutgifter 175 471 175 973 162 610 148 508 145 749 


Skatteinntekter 90 855 88 987 83649 77072 78 912 


Rammetilskot 41 618 41 049 36 934 35 060 20 503 


Årsoverskudd 495 68 4 085 1 707 4 526 


BALANSETAL 


Omløpsmidler 139 881 147 376 135 175 146 811 175 870 


Anleggsmidler 448 943 422 310 388 700 364 901 362 590 


Kortsiktig gjeld 28 816 29 979 31 280 26138 27 394 


Langsiktig gjeld 328 801 319 923 295132 276 204 249 918 


Egenkapital 231 207 219 785 197 463 209 368 261 220 


INVESTERING 


Brto investering 16 507 16 311 13 600 9 507 17 784 


lnv finansiert via lån 1 500 3 409 2 060 4 743 16 329 







@ Økonomi pr seksjon 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Avvik(per.) 


2014 2014 o 
Grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 


105 ORGANISASJONSSJEF 5.784 5.939 155 
11 O POLITISK SEKRET ÆR 3.198 3.546 348 
140 PERSONAL 3.639 2.965 -674 
150 ØKONOMI 2.921 2.879 -42 
195 SERVICETORG 2.012 2.415 403 


Sum grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 17.555 17.744 190 


Grp. Ansvar: 801 KUL TUR 
210 KULTUR 2.172 2.038 -134 
211 AKTIVITETSSENTER 529 559 30 
212 KUL TURSKULE 1.777 1.787 10 
213 KAFE MULEN 420 296 -124 
214 BIBLIOTEKET 942 1.018 76 


Sum grp. Ansvar: 801 KUL TUR 5.839 5.698 -141 


Grp. Ansvar: 802 HELSE-&SOSIAL 
220 SOSIALKONTOR 2.621 2.862 241 
221 LEGETENESTE 2.692 2.336 -356 
222 HELSESTASJON 987 1.167 180 
223 PSYKISK HELSEARBEID 1.209 1.591 382 
224 SOSIAL TENESTE 2.179 1.948 -231 
225 BARNEVERN 6.244 5.068 -1 .176 
226 AVLASTNINGSBUSTAD 4.430 4.277 -153 
227 AVDELING FUNKSJONSHEMMA 10.052 9.464 -588 


Sum grp. Ansvar: 802 HELSE-&SOSIAL 30.412 28.713 -1.699 


Grp. Ansvar: 803 BARNEHAGE 
230 BARNEHAGE 10.109 10.608 499 


Sum grp. Ansvar: 803 BARNEHAGE 10.109 10.608 499 


Grp. Ansvar: 804 SKULE 
240 SKULE 20.303 21.057 754 
241 ATO 3.672 3.639 -33 
242 lkkje i bruk 2 o -2 


Sum grp. Ansvar: 804 SKULE 23.976 24.696 720 


Grp. Ansvar: 805 PLO 
270 PLEIE OG OMSORGSEKSJONEN 4.030 4.085 55 
271 Gruppe 1 PLO 15.307 15.432 125 
272 Gruppe2 PLO 5.697 6.404 707 


Sum grp. Ansvar: 805 PLO 25.033 25.921 888 


Grp. Ansvar: 806 TEKNISK 
300 TEKNISK SJEF 2.283 2.125 -158 
310 PLANAVDELING 1.596 1.726 130 
311 BYGGESAK 247 389 142 


312 JORDBRUK 1.114 1.340 226 
313 OPPMÅLING OG KALKING 5.884 6.179 295 
314 PERSONELL TEKNISK 1.281 1.130 -151 
331 KOMMUNAL TEKNISK 9.542 8.718 -824 


Sum grp. Ansvar: 806 TEKNISK 21.948 21 .607 -341 


TOTALT 134.872 134.987 115 
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~ Økonomisk oversikt - drift 


1 Forsand kommune- 2014 13.04.2015 
Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor 


Driftsinntekter 
Brukerbetalinger 5.125.940,53 4.499.000,00 4.499.000,00 5.018.224,36 
Andre salgs- og leieinntekter 8.356.552,01 7.068.000,00 7.068.000,00 7. 752.200,05 
Overføringer med krav til motytelse 19.254.871 ,56 15.605.000,00 15.400.000,00 17.862.061 ,01 
Rammetilskudd 41.618.404,00 42.475.000,00 42.475.000,00 41 .048.739,00 
Andre statlige overføringer 1.687.488,00 2.166.000,00 2.111 .000,00 3.933.391,50 
Andre overføringer 1.099.340,33 250.000,00 250.000,00 676.131 ,82 
Skatt på inntekt og formue 46.467.377,60 45.414.000,00 45.414.000,00 44.731 .146,00 
Eiendomsskatt 44.387.879,00 44.388.000,00 44.388.000,00 44.256.217,00 
Andre direkte og indirekte skatter 9.975.750,00 9.378.000,00 9.378.000,00 9.400.107,00 


Sum driftsinntekter 177.973.603,03 171.243.000,00 170.983.000,00 174.678.217,74 


Driftsutgifter 
Lønnsutgifter 96.026.999,32 92.438.000,00 92.135.000,00 92.205.920,72 
Sosiale utgifter 28.001.680,92 29.360.000,00 29.310.000,00 24.181 .129,68 
Kjøp av varer og tj som inngår i lj.produksjon 25.847.865,43 27.884.000,00 27.746.000,00 27.293.093,80 
Kjøp av ljenester som erstatter lj.produksjon 15.839.668,46 14.859.000,00 14.084.000,00 18.148.954,88 
Overføringer 14.160.791 ,71 8.073.000,00 9.029.000,00 17.966.796,43 
Avskrivninger 9.180.687,00 0,00 0,00 8.909.590,00 
Fordelte utgifter -4.406.556,94 -4.494.000,00 -4.494.000,00 -3.823.213,08 


Sum driftsutgifter 184.651.135,90 168.120.000,00 167.810.000,00 184.882.272,43 


Brutto driftsresultat -6.677.532,87 3.1 23.000,00 3.173.000,00 -10.204.054,69 


Finansinntekter 
Renteinntekter og utbytte 5.401.245,51 7. 750.000,00 7. 750.000,00 4.830.155,05 
Gevinst på finansielle instrumenter (omløpsmidler) 4.624.445,01 1.115.000,00 1.115.000,00 31 .644.431,83 
Mottatte avdrag på utlån 109.780,00 56.000,00 56.000,00 119.815,00 


Sum eksterne finansinntekter 10.135.470,52 8.921.000,00 8.921.000,00 36.594.401 ,88 


Finansutgifter 
Renteutgifter og låneomkostninger 3.339.905,83 3.201 .000,00 3.201.000,00 3.416.765,03 
Tap på finansielle instrumenter (omløpsmidler) 1.734.363,00 0,00 0,00 47.357,00 
Avdrag på lån 3.999.642,00 3.783.000,00 3.783.000,00 4.065.346,00 
Utlån 94.060,00 35.000,00 35.000,00 203.047,00 


Sum eksterne finansutgifter 9.167.970,83 7.019.000,00 7.019.000,00 7. 732.515,03 


Resultat eksterne finanstransaksjoner 967.499,69 1.902.000,00 1.902.000,00 28.861.886,85 


Motpost avskrivninger 9.180.687,00 0,00 0,00 8.909.590,00 


Netto driftsresultat 3.470.653,82 5.025.000,00 5.075.000,00 27.567.422,16 


Interne finanstransaksjoner 
Bruk av tidligere års regnsk.m. mindreforbruk 67.728,14 0,00 0,00 4.085.517,47 
Bruk av disposisjonsfond 1.858.612,00 150.000,00 100.000,00 3.024.563,94 
Bruk av bundne fond 1.704.651,90 950.000,00 500.000,00 5.362.553,51 


Sum bruk av avsetninger 3.630.992,04 1.100.000,00 600.000,00 12.472.634,92 


Overført til investeringsregnskapet 950.000,00 950.000,00 500.000,00 3.462.919,36 
Dekning av tidligere års regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avsatt til disposisjonsfond 5.337.755,35 5.175.000,00 5.175.000,00 31 .517.543,00 
Avsatt til bundne fond 318.578,60 0,00 0,00 4.991.866,50 


Sum avsetninger 6.606.333,95 6.125.000,00 5.675.000,00 39.972.328,86 


Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 495.311,91 0,00 0,00 67.728,22 
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@ Økonomisk oversikt - investering 


1 Forsand kommune- 2014 13.04.2015 
Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor 


Inntekter 
Salg av driftsmidler og fast eiendom 660.000,00 o.oo 0,00 3.148.651,00 
Andre salgsinntekter 0,00 0,00 0,00 0,00 
Overføringer med krav til motytelse 0 ,00 600.000,00 600.000,00 0,00 
Kompensasjon for merverdiavgift 2.645.439,85 3.316.000,00 3.316.000,00 0,00 
Statlige overføringer 0,00 0,00 0,00 956.000,00 
Andre overføringer 0,00 0,00 0,00 200.000,00 
Renteinntekter og utbytte 0,00 0,00 0,00 0,00 
Sum inntekter 3.305.439,85 3.916.000,00 3.916.000,00 4.304.651,00 


Utgifter 
Lønnsutgifter 130.382,48 0,00 0,00 154.159,20 
Sosiale utgifter 0 ,00 0,00 0,00 0,00 
Kjøp av varer og tj som inngår i lj.produksjon 13.731 .372,53 29.516.000,00 29.066.000,00 14.900.806,66 
Kjøp av tjenester som erstatter lj.produksjon 0,00 0,00 0,00 0,00 
Overføringer 2.645.439,85 0,00 0,00 1.256.335,18 
Renteutgifter og omkostninger 0,00 0,00 0,00 0,00 
Fordelte utgifter 0 ,00 0,00 0,00 0,00 
Sum utgifter 16.507.194,86 29.516.000,00 29.066.000,00 16.311.301,04 


Finanstransaksjoner 
Avdrag på lån 865.410,00 0,00 0,00 753.146,00 
Utlån 3.847.660,00 0,00 0,00 7.503.495,50 
Kjøp av aksjer og andeler 63.573,00 0,00 0,00 45.201 ,00 
Dekning av tidligere års udekket 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avsatt til ubundne investeringsfond 1.860.000,00 0,00 0,00 148.651,00 
Avsatt til bundne investeringsfond 0,00 0,00 0,00 0,00 
Sum finansieringstransaksjoner 6.636.643,00 0,00 0,00 8.450.493,50 


Finansieringsbehov 19.838.398,01 25.600.000,00 25.150.000,00 20.457.143,54 


Dekket slik: 
Bruk av lån 5.347.660,00 7.500.000,00 7.500.000,00 8.789.507,44 
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mottatte avdrag på utlån 2.435.571,66 0,00 0,00 343.481 ,00 
Overført fra driftsbudsjettet 950.000,00 950.000,00 500.000,00 3.462.919,36 
Bruk av tidligere års udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00 
Bruk av disposisjonsfond 2.282.994,35 4.150.000,00 4.150.000,00 4.476.227,74 
Bruk av bundne driftsfond 0,00 0,00 0,00 0,00 
Bruk av ubundne investeringsfond 8.822.172,00 13.000.000,00 13.000.000,00 3.385.008,00 
Bruk av bundne investeringsfond 0,00 0,00 0,00 0,00 


Sum finansiering 19.838.398,01 25.600.000,00 25.150.000,00 20.457.143,54 


Udekket/udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00 
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@ 
1 Forsand kommune - 2014 13.04.2015 


Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor 


Anskaffelse og anvendelse av midler 


Anskaffelse av midler 
Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) 177.973.603,03 171.243.000,00 170.983.000,00 174.678.217,74 
Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) 3.305.439,85 3.916.000,00 3.916.000,00 4.304.651,00 
Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 17.918.702,18 16.421.000,00 16.421.000,00 45.727.390,32 
Sum anskaffelse av midler 199.197.745,06 191.580.000,00 191.320.000,00 224.710.259,06 


Anvendelse av midler 
Utgifter driftsdel (kontoklasse 1 ) 175.470.448,90 168.031 .000,00 167.675.000,00 175.972.682,43 
Utgifter investeringsdel (kontoklasse O) 16.507.194,86 29.516.000,00 29.066.000,00 16.311 .301,04 
Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner 13.944.613,83 7.019.000,00 7.019.000,00 16.034.357,53 
Sum anvendelse av midler 205.922.257,59 204.566.000,00 203.760.000,00 208.318.341,00 


Anskaffelse - anvendelse av midler -6.724.512,53 -12.986.000,00 -12.440.000,00 16.391.918,06 
Endring i ubrukte lånemidler 392.340,00 0,00 0,00 -2.889.507,44 
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift 0,00 0,00 0,00 0,00 
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK lnvest 0,00 0,00 0,00 0,00 
Endring i arbeidskapital -6.332.172,53 -12.986.000,00 -12.440.000,00 13.502.410,62 


Avsetninger og bruk av avsetninger 


Avsetninger 8.011.645,86 5.175.000,00 5.175.000,00 36.725.788,72 
Bruk av avsetninger 14.736.158,39 18.250.000,00 17 o 750.000,00 20.333.870,66 
Til avsetning senere år 0 ,00 0,00 0,00 0,00 
Netto avsetninger -6.724.512,53 -13.075.000,00 -12.575.000,00 16.391.918,06 


lnt. overføringer og fordelinger 


Interne inntekter mv 18.565.063,85 8.835.000,00 8.385.000,00 19.986.161,69 
Interne utgifter mv 18.565.063,85 8.835.000,00 8.385.000,00 19.986.161,69 
Netto Interne overføringer 0,00 0,00 0,00 0,00 
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1 Forsand kommune - 2014 


EIENDELER 
Anleggsmidler 
Herav: 
Faste eiendommer og anlegg 
Utstyr, maskiner og transportmidler 
Utlån 
Konserninterne langsiktige fordringer 
Aksjer og andeler 
Pensjonsmidler 


Omløpsmidler 
Herav: 
Kortsiktige fordringer 
Konserninterne kortsiktige fordringer 
Premieawik 
Aksjer og andeler 
Sertifikater 
Obligasjoner 
Derivater 
Kasse, postgiro, bankinnskudd 


SUM EIENDELER 


EGENKAPITAL OG GJELD 
Egenkapital 
Herav: 
Disposisjonsfond 
Bundne driftsfond 
Ubundne investeringsfond 
Bundne investeringsfond 
Regnskapsmessig mindreforbruk 
Regnskapsmessig merforbruk 
Udisponert i inv.regnskap 
Udekket i inv.regnskap 
Kapitalkonto 
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift 
Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK lnvest 


Langsiktig gjeld 
Herav: 
Pensjonsforpliktelser 
lhendehaverobligasjonslån 
Sertifikatlån 
Andre lån 
Konsernintern langsiktig gjeld 


Kortsiktig gjeld 
Herav: 
Kassekredittlån 
Annen kortsiktig gjeld 
Derivater 
Konsernintern kortsiktig gjeld 
Premieawik 


SUM EGENKAPITAL OG GJELD 


MEMORIAKONTI 
Memoriakonto 
Herav: 
Ubrukte lånemidler 
Ubrukte konserninterne lånemidler 
Andre memoriakonti 
Motkonto til memoriakontiene 


/O 


Oversikt - balanse 


13.04.2015 
Regnskap 2014 Regnskap 2013 


448.943.016,04 422.310.390,20 


222.907.413,96 215.905.233,96 
7.404.117,24 7.309.130,24 


35.224.647,84 33.843.279,00 
0,00 0,00 


1.057.746,00 994.173,00 
182.349.091,00 164.258.574,00 


139.880.923,29 147.376.065,03 


10.284.618,80 18.214.379,57 
0,00 0,00 


17.430.890,24 16.333.052,24 
91.816.166,39 108.047.301,67 


0,00 0,00 
515.639,41 533.489,41 


0,00 0,00 
19.833.608,45 4.247.842,14 


588.823.939,33 569.686.455,23 


231.206.595,70 219.784.718,89 


65.525.828,34 64.329.679,34 
17.499.170,97 18.885.244,27 
24.569.119,99 31.531.291 ,99 


0,00 0,00 
495.311,91 67.728,14 


0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 


124.342.864,05 106.196.474,71 
-1 .225.699,56 -1 .225.699,56 


0,00 0,00 


328.801.344,65 319.922.768,65 


219.779.380,00 211.098.752,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 


109.021 .964,65 108.824.016,65 
0,00 0,00 


28.815.998,98 29.978.967,69 


0,00 0,00 
28.086.437,86 29.087.826,28 


0,00 0,00 
73.828,12 587.452,41 


655.733,00 303.689,00 


588.823.939,33 569.686.455,23 


4.201.186,16 3.808.846,16 


4.201 .186,16 3.808.846,16 
0,00 0,00 
0,00 0,00 


-4.201 .186,16 -3.808.846,16 
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1 Forsand kommune - 2014 


OMLØPSMIDLER 
Endring betalingsmidler 
Endring ihendehaverobl og sertifikater 
Endring kortsiktige fordringer 
Endring premieavvik 
Endring aksjer og andeler 
ENDRING OMLØPSMIDLER (A) 


KORTSIKTIG GJELD 
Endring kortsiktig gjeld (B) 


ENDRING ARBEIDSKAPITAL (A-B) 


Il 


Oversikt endring arbeidskapital 


Regnskap 2014 


15.585.766,31 
-17.850,00 


-7.929.760,77 
1.097.838,00 


-16.231.135,28 
-7.495.141,74 


1.162.968, 71 


-6.332.173,03 


13.04.2015 
Regnskap 2013 


-13.239.504,75 
-19.599.638,00 


7.302.561,56 
3.360.321 ,00 


34.377.305,80 
12.201.045,61 


1.301.365,01 


13.502.410,62 
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1 Forsand kommune - 2014 


Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett 


Regnskapsskjema 1A • drift 


Skatt på inntekt og formue 46.467.377.60 45.414.000,00 45.414.000,00 
Ordinært rammetilskudd 41.618.404,00 42.475.000,00 42.475.000,00 
Skatt på eiendom 44.387.879,00 44.388.000,00 44.388.000,00 
Andre direkte eller indirekte skatter 9.975.750,00 9.378.000,00 9.378.000,00 
Andre generelle statstilskudd 1.687.488,00 2.166.000,00 2.111.000,00 
Sum frie disponible inntekter 144.136.898,60 143.821.000,00 143.766.000,00 


Renteinntekter og utbytte 5.401 .245,51 7. 750.000,00 7.750.000,00 
Gevinst finansielle instrumenter (omløpsmidler) 4.624.445,01 1.115.000,00 1.115.000,00 
Renteutg.,provisjoner og andre fin.utg. 3.339.905,83 3.201.000,00 3.201.000,00 
Tap finansielle instrumenter (omløpsmidler) 1. 734.363,00 0,00 0,00 
Avdrag på lån 3.999.642,00 3.783.000,00 3. 783.000,00 
Netto finansinnt./utg. 951.779,69 1.881.000,00 1.881.000,00 


Til dekning av tidligere regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 
Til ubundne avsetninger 5.337.755,35 5.175.000,00 5.175.000,00 
Til bundne avsetninger 318.578,60 0,00 0,00 
Bruk av tidligere regnsk.m. mindreforbruk 67.728,14 0,00 0,00 
Bruk av ubundne avsetninger 1.858.612,00 150.000,00 100.000,00 
Bruk av bundne avsetninger 1.704.651,90 950.000,00 500.000,00 
Netto avsetninger -2.025.341,91 -4.075.000,00 -4.575.000,00 


Overført til investeringsregnskapet 950.000,00 950.000,00 500.000,00 
Til fordeling drift 142.113.336,38 140.677.000,00 140.572.000,00 
Sum fordelt til drift (fra skjema 1 B) 141.618.024,47 140.677.000,00 140.572.000,00 
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 495.311,91 0,00 0,00 


Rekneskapsskjema 18 drift 2014 


Grp. ansv; 
ALLE 


Ansvar Regnskap Budsjett inkl. endring Budsjett Regnskap i fjor 
141 618 024 140 677 000 140 572 000 144 913 859 


800 SENTRALADM 27 665 385 27122 000 27122 000 31847311 


801 KULTUR 5 748 221 5 748 000 5 698 000 5 662 149 


802 HELSE·&SOSIAL 30 709 948 29 080 000 29 025 000 29 718 227 


803 BARNEHAGE 10 108 839 10 608 000 10 608 000 10 224 785 


804 SKULE 24193 745 24 806 000 24 806 000 25 213 719 


805 PLO 25 052 724 25 921 000 25 921 000 24 570 039 


806 TEKNISK 22 141 784 22 311 000 22 311 000 25 477 201 


807 FINANS -4 002 622 -4 919 000 -4 919 000 -7 799 573 


/'l 


14.04.2015 
Regnskap i fjor 


44.731 .146,00 
41.048.739,00 
44.256.217,00 
9.400.107,00 
3.933.391,50 


143.369.600,50 


4.830.155,05 
31 .644.431 ,83 
3.416.765,03 


47.357,00 
4.065.346,00 


28.945.118,85 


0,00 
31 .517.543,00 


4.991.866,50 
4.085.517,47 
3.024.563,94 
5.362.553,51 


-24.036.774,58 


3.462.919,36 
144.815.025.41 
144.913.859,00 


-98.833,59 
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1 Forsand kommune - 2014 14.04.2015 


Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor 


Regnskapsskjema 2A - investering 


Investeringer i anleggsmidler 16.507.194,86 29.516.000,00 29.066.000,00 16.311 .301 ,04 
Utlån og forskutteringer 3.847.660,00 0,00 0,00 7.503.495,50 
Kjøp av aksjer og andeler 63.573,00 0,00 0,00 45.201 ,00 
Avdrag på lån 865.410,00 0,00 0,00 753.146,00 
Dekning av tidligere års udekket 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avsetninger 1.860.000,00 0,00 0,00 148.651 ,00 
Arets finansieringsbehov 23.143.837,86 29.516.000,00 29.066.000,00 24.761.794,54 


Finansiert slik: 
Bruk av lånemidler 5.347.660,00 7.500.000,00 7.500.000,00 8. 789.507,44 
Inntekter fra salg av anleggsmidler 660.000,00 0,00 0,00 3.148.651,00 
Tilskudd til investeringer 0,00 0,00 0,00 1.156.000,00 
Kompensasjon for merverdiavgift 2.645.439,85 3.316.000,00 3.316.000,00 0,00 
Mottatte avdrag på utlån og refusjoner 2.435.571,66 600.000,00 600.000,00 343.481 ,00 
Andre inntekter 0,00 0,00 0,00 0,00 
Sum ekstern finansiering 11.088.671,51 11.416.000,00 11.416.000,00 13.437.639,44 


Overført fra driftsregnskapet 950.000,00 950.000,00 500.000,00 3.462.919,36 
Bruk av tidligere års udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00 
Bruk av avsetninger 11 .105.166,35 17.150.000,00 17.150.000,00 7.861 .235,74 
Sum finansiering 23.143.837,86 29.516.000,00 29.066.000,00 24.761 .794,54 


Udekket/udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00 


Rekneskapsskjema 28 investering 2014 


4 EDB. MASKINER/PROGRAMVARE 1186 


OA4 NØDSTRØMAGGREGAT 23 


15F Flyktningbustad 113 


883 Bergebakkane- busslomme 500 


884 Bergebakkane vassgrøft 480 


BPC Bærbare pc-er til elever 234 


F01 Forsandheimen effektbryter 243 


F02 Forsandheimen nødstraum 178 


F04 Forsandhemen sikring tele/data 181 


GD Geovekst - oppdatering 177 


GRl Gatelys ridebanen 136 


HP Avlastingsbustad 9 940 


HVA Hovedplan avløp 498 


KFL Kommunehus fliser i gang 109 


KYR Kyrkja ombygging 93 


L Tl LAGERPLASS TEKNISK 255 


LUL Ultralyd legen 294 


MUL Ombygging Mulen 508 


P11 OPPGRADERING PRESTEBUSTAD 126 


SOF Stiar og frluftsliv 103 


SS1 Skulen sykkelskur 100 


SSB Smartboard skulen (tavler) 217 


suv Skulen - utskifting vindu 205 


SVK Stengekraner i vasskummar 82 


TP Trivselsprosjekt 457 


a4 N ødstra u msaggregat 69 


TOTALT 16 507 
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Regnskapsprinsipper og vurderingsregler 


Kommuneregnskapet er finansielt orientert, og skal vise alle økonomiske midler som er tilgjengelige i året, og anvendelsen av 
disse. Inntekter og utgifter skal tidsmessig plasseres i det året som følger av anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at 
alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger i løpet av året som vedrører kommunens virksomhet skal fremgå av 
drifts- eller investeringsregnskapet i året enten de er betalt eller ikke. 


Regnskapet er avlagt i henhold til god kommunal regnskapsskikk, herunder kommunale regnskapsstandarder (KRS) utgitt av 
Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS). 


Kommunen har ikke gitt høringsuttlalese til KRS. 


Ved lånefinansiering av investeringer er ikke renteutgiftene lagt til anskaffeskost i samsvar med anbefalt løsning i KRS nr 2. 


Regnskapet er ført i henhold til KOSTRA-veileder. 
Kommunen følger reglene i mva-loven for de ijenesteområder som er omfattet av loven. For kommunens øvrige virksomhet 
krever kommunen mva-kompensasjon. Mottatt kompensasjon for betalt mva er finansiert av kommunen gjennom redusert 
statstilskudd i inntektssystemet. 


Avgrensingen mellom drift og investering følger KRS nr 4. En investering er en anskaffelse av eiendeler som er bestemt for 
varig eie eller bruk, og som er av vesentlig verdi. Som varig eie anses det at eiendelen må ha en økonomisk levetid på minst 3 
år og som vesentlig verdi regnes kr 100 000. Disse vuderingene foretas fortløpende. 


Arets anskaffelser er aktivert og avskrivbare anleggsmidler er avskrevet linært på grunnlag av anskaffelseskost og anleggets 
økonomiske levetid i tråd med forskriftene. 


Variabel lønn er ført etter prinsipp om anordning og innebærer at lønn oppijent i desember men utbetalt i januar blir tilbakeført 
og bokført i desember. 


Organisering av kommunens virksomhet (regnskapsenheter) 


Den samlede virksomheten til kommunen er i hovedsak organisert innenfor kommunens ordinære organisasjon, men noe 
virksomhet lagt til enheter som avlegger eget særregnskap eller andre rettssubjekter. 


. .. Kontor-


Type virksomhet Type enhet /vertskommune 
Enheter som avlegger særregnskap 


Rymi - Ryfylke Miljøverk Renovasjon Interkommunalt samarbeid Hjelmeland 


Forsand Elverk KF Elverk Kommunalt foretak Forsand 


Andre rettssubjekter 


Rogaland revisjon IKS Revisjonstjenester l KS Stavanger 


Samtlige foretak avlegger selvstendig regnskap som ikke inngår i kommunens drifts- og investeringsregnskap annet enn at 
Forsand elverk årtig betaler ut eierandel til Forsand kommune på kr 3 000 000. Særregnskapene behandles av Forsand 
kommunestyre. Det vises til note 22 og 23 for nærmere opplysninger om kommunens økonomiske forhold til disse 
virksomhetene. 
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Note 1 Endring i arbeidskapital 


Balanseregnskapet : 31.12.2014 31.12.2013 Endring 
2.1 Omløpsmidler 138 223 034 147 376 065 
2.3 Kortsiktig gjeld 28 815 998 29 978 967 
Arbeidskapital 109 407 036 117 397 098 -7 990 062 


Drifts· o_g investeringsregnskapet : Beløp Sum 
Anskaffelse av midler : 


Inntekter driftsregnskap 177 973 603 
Inntekter investeringsregnskap 3 305 439 
lnnbet.ved eksterne finanstransaksjoner 17 918 701 


Sum anskaffelse av midler 199197 743 199 197 743 


Anvendelse av midler : 
Utgifter driftsregnskap 177 128 337 
Utgifter investeringsregnskap 16 507 194 
Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 13 944 613 


Sum anvendelse av midler 207 580 144 207 580144 


Anskaffelse· anvendelse av midler -8 382 401 


Endring ubrukte lånemidler (økning +/reduksjon-) 392 340 
Endrina arbeidskapital i drifts-og investeringsregnskap -7 990 061 


Endrina arbeidskapital i balansen -7 990 062 
Differanse (forklares nedenfor) 1 


Forklaring til differanse i arb.kapital : Beløp Sum 
o 
o 
o 
o o 


Note 2 Antall årsverk og ytelser til ledende personer og revisor 


Lønn og Godtgjørels 
annen efor andre Tilleggs- Natura l-


Ytelser til ledende personer l godtgjørelse verv l godtgjørelse ytelser 
Rådmann 780 000 o o o 
Ordfører 735 335 o o o 


Godtgjørelse til revisor 
Kommunens revisor er Rogaland Revisjon l KS. Samlede godtgjørelser til revisor utgjør kr 438 750. Av dette gjelder kr 
420 300 revisjon og kr 360 rådgivning og andre tjenester. Revisjon omfatter regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og 
diverse attestasjonsoppdrag. 
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Note 3 Pensjoner 


Generelt om pensJonsordningene i kommunen 


Kommunen har i 2014 hatt kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP), Statens pensjonskasse (SPK) og 
DnB Livsforsikring (DNB) som sikrer ytelsesbasert pensjon for de ansatte. 


Pensjonsordningen omfatter alders-, uføre-, ektefelle-, barnepensjon samt AFP/tidligpensjon og sikrer alders- og uførepensjon med 
samlet pensjonsnivå på 66% sammen med folketrygden. Pensjonene samordnes med utbetaling fra NAV. 


Premiefond 


Premiefondet er et fond for tilbakeført premie og overskudd. Eventuelle midler på premiefondet kan bare brukes til fremtidig 
premiebetaling. Premiefondet fremgår ikke av kommuneregnskapet, men bruk av fondet reduserer faktisk betalte pensjonspremier. 


2014 2013 
Innestående på premiefond 01 .01 . 9347 9054 kun dnb 
Tilført premiefondet i løpet av året ? ? 
Bruk av premiefondet i løpet av året ? ? 
Innestående på premiefond 31 .12. #VERDI! #VERDI! 


Regnskapsføring av penslon 
Etter§ 13 i årsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er beregnet ut fra langsiktige 
forutsetninger om avkastning, lønnsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes på en annen måte enn pensjonspremien 
som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt være forskjell mellom disse to størrelsene. Forskjellen mellom betalt 
pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og skal inntekts- eller utgiftsføres i driftsregnskapet 
Premieavviket tilbakeføres igjen neste år/med 1/7 per år for premieavvik oppstått i 2014 eller senere, med 1/10 per år for premieavvik 
oppstått fra 2011 til2013 og med 1/15 per år for premieavvik oppstått fra 2002 til2010. 


Bestemmelsene innbærer også at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppført i balansen som henholdsvis 
anleggsmidler og langsiktig gjeld. 


Regnskapsføringen av pensjon innebærer et unntak fra de grunnleggende prinsippene for kommuneregnskapet For 2014 innebærer 
dette at regnskapsførte pensjonsutgifter er kr.2 153 576 lavere enn faktisk betalte pensjonspremier. 


Økonomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP SPK DNB 
Forventet avkastning pensjonsmidler 4,65 % 4,35 % 4,65% 
Diskonteringsrente 4,00% 4,00% 4,00 % 
Forventet årlig lønnsvekst 2,97% 2,97 % 2,97 % 
Forventet årlig G- og pensjonsregulering 2,97% 2,97 % 2,97 % 


Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premleavvik pensjonsforpliktelser og estimatavvik 


Spesifikasjon av pensjonskostnad og årets premleavvlk 2014 2013 
Arets pensjonsopptjening, nåverdi 12 427 10 053 
Rentekostnad av påløpt pensjonsforpliktelse 7 902 7619 
- Forventet avkastning på pensjonsmidlene -7 810 -7 469 


Administrasjonskostnader 1 048 788 
Netto pensjonskostnad (Inkl. adm.) 13 567 10 991 
Betalt premie i året 15 788 14 762 
Arets premleavvik -2 221 -3 771 


Pensjonsmidler, pensjonsforpliktelser og akkumulert 2014 2013 
loremieavvlk Arb.glveravg. Arb.glveravg. 
Brutto påløpte pensjonsforpliktelser pr.31 .12. 214 795 205 310 
Pensjonsmidler pr. 31 .12. 182 349 164 259 
Netto pensjonsforpliktelser pr 31.12. 32446 4 575 41 051 5 788 


Årets premieavvik -2 154 -3 771 
Sum gjenstående premieavvik tidligere år (pr. 01 .01 .) 1 226 1 961 
Sum amortisert premieavvik dette året 424 1 224 
Akkumulert premieavvlk pr. 31 .12 -504 71 -586 -83 


2014 2013 
Pensjons- Pensjons- Pensjons- Pensjons-


Estimatavvik og planendringer midler forpliktelser midler forpliktelser 
Estimatavvik 31.12. dette år 1 449 8 224 o o 


Virkningen av planendr. etter § 13-3 bokstav C o o o o 
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Note 4 Anleggsmidler 


"l • Anleggs. tsrennoner, Aam.aygg, 
kantar· maskiner tekniske Boliger, sykehjem Under 


maskiner mv. anlegg skoler, veier mv. Tomte-omrllder oppferlng SUM 
Anskaffelseskost 01 .01 4 395 691 2 913 440 11178 597 107 912 234 73 561 022 23 168 735 84 646 223 214 365 
Arets tilgang 1 597 186 602 346 217 416 2111185 11870 936 93 224 16 492 293 


Arets avgang o 
Anskaffelseskost 31.12 5 992 877 3 515 786 11396013 110 023 419 85 431 958 23 168 735 177 870 239 706 658 
Akk avskrivninger 31 .12 -1 459 258 -645 287 -822 111 -3 833 388 -2 420 643 o o -9 180 687 


Netto akk. og rev. nedskrivninger o 
Akk. avskr. og nedskr. 31 .12. -214 440 -214 440 


Bokført verdi pr. 31.12 4 533 619 2 870 499 10 573 902 106 190 031 83 011 315 22 954 295 177 870 230 311 531 


Herav finansielle leieavtaler o o o o o o o o 
Arets avskrivninger 1 459 258 645287 822 111 3 833 388 2 420 643 o o 9180 687 


Arets nedskrivninger o o o o o o o o 
Arets reverserte nedskrivninger o o o o o o o o 


Tap ved salg av anleggsmidler o o o o o o o o 


Gevinst ved salg av anleggsmidler o o o o o 214 440 214 440 


Økonomisk levetid 5 år 10 år 20 år 40år 50 år 
Avskrivningsplan Lineær Lineær Lineær Lineær Lineær Ingen avskr. 


Kr 214 440 er delsalg av tomt i Myra Industriområde som vart seid for kr 660 000 og korrigert mot kapitalkonto med kr 445 560. 







Note 5 Aksjer og andeler i varig eie 


Balanseført Balanseført 
Hen-visning Eierandel i verdi verdi 


Selskapets navn balansen selskapet 31 .12.2014 31 .12.2013 


Allservice AS 22166010 0% kr 10 000 kr 10 000 
Avanti 22166011 10% kr 89000 kr 89000 
Attføringssenter Rauland 22166012 kr 1 000 kr 1 000 
Kommunekraft 22166016 1 aksje kr 1 000 kr 1 000 
Bomstasjon Gjesdal 22166018 15% kr 30 000 kr 30000 
Blue Planet 22166019 2,50% kr 50 000 kr 50000 
Lysefjorden Utvikling 22170012 9,60% kr 297 600 kr 297 600 
Det norske teater 22170065 0,02% kr 800 kr 800 
Egenkapitalinnskudd KLP 22141051 kr 578 346 kr 514 773 


Sum kr 1 057 746 kr 994173 


Note 6 Salg av finansielle anleggsmidler 


Forsand kommune har ikke solgt aksjer klassifisert som finansielle anleggsmidler. 
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Note 7 Langsiktig gjeld 


Fordeling av langsiktig gjeld: 31.12.2014 31.12.2013 
Lån til selvkostområdene i kommunen 


Vann - og avløpssektoren o o 
Andre selvkostomr~der o o 


Lån finansiert gjennom kompensasjonsordninger o o 
Lån til kirkelige formål o o 
Startlån og formidlingslån 23 736 21124 


Andre utlån o o 
Ubrukte lånemidler 4 201 3809 


Lånegjeld på kommunens øvrige tjenesteområder 81 084 83 891 
Finansielle leieavtaler o o 
Sum bokført langsiktig gjeld 109 021 108 824 


Langsiktig gjeld i særregnskap 
Sum bokført langsiktig gjeld i særregnskap o o 


Kommunens samlede eksterne lånegjeld 109 021 108 824 


Langs.gjeld Gj.sn. 


Fordeling av langsiktig gjeld eHer rentebetingelser 31.12.2014 rente 


Langsiktig gjeld med fast rente : kr 23 778 2,70 % 


Langsiktig gjeld med flytende rente : kr 85243 2,10 % 


Langsiktig gjeld med fast rente 


Rente- Finans-


LAn nr. Volum(mlll.) Siste forfall binding til Betaler reglementet 


l 24 mai. lB mai.18 2,700 §S 


Rentebytteavtaler 
Swap Volum Løper fra Finans-


nr LAn (mill.) dato Løper til dato Betaler Mottar Formål med sikringen reglementet 


l 21 okt. 11 sep.18 4,760 6M nibor Kontanstrømsikring §4 







Note 8 Avdrag på lån 


Avdrag på lån til investeringer i varige driftsmidler 
Forsand kommune beregner minste tillatte avdrag på lån etter en forenklet formel. Avskrivningene beregnes som sum 
langsiktig gjeld dividert på sum anleggsmidler (jf. koml § 50 nr. 1 og 2) mulitplisert med årets avskrivninger i 
driftsregnskapet. Denne forenklede formelen gir et minstekrav til avdrag som tilsvarer avskrivninger {kapitalslitet) på 
lånefinansierte anleggsmidler. Denne beregningsmåten gir et høyere krav til minsteavdrag enn vekting av gjenværende 
levetid for hver anleggsgruppe i forhold til bokført verdi totalt. 


Forholdet mellom betalte avdrag om minimumsavdrag 2014 2013 


Utgiftsførte avdrag i driftsregnskapet 3 999 642 4 065 346 


Bergnet minimumsavdrag 4 025 315 4137 204 


Awik -25 673 -71 858 


Det antas at avdrag i 2014 er tilstrekkelig da denne metoden gir høyere minimumsavdrag enn ved vekting av 
hvert anleggsmiddel. 


Avdrag på lån til videre utlån og forskotteringer 


Mottatte avdrag på videreutlån og forskotteringer skal uavkortet benyttes til nedbetaling av kommunens innlån. Eventuelle 
mottatte avdrag som ikke er benyttet til nedbetaling av gjeld avsettes til avdragsfond (bundet investeringsfond) 


Mottatte avdrag på startlån 


Utgiftsførte avdrag i investeringsregnskapet 


Avsetning til/bruk av avdragsfond 


Saldo avdragsfond 31. 12. 


Det er bokført totalt 1100 000 i ekstra ordinært avdrag på lån i 2014. 


Note 9 Kommunens garantiansvar 


Garanti- Beløp pr. 31.12. Utløper 


Gitt overfor - ramme o -1 dato 


l 
Avanti Ryfylke AS kr 106 666 kr 142 222 20.12.2017 


Avanti RyfylkE kr 1 400 000 kr 1 400 000 kr - 19.12.2034 


Ryfylke Miljøv kr 690 000 kr 690 000 kr - 15.12.2029 


Sum garantiansvar kr 2196 666 kr 142 222 


Forsand kommune har ikke hatt tap på garantier og anser det heller ikke 
sannsynlig at garantier må innfris. 


Note 10 Andre vesentlige forpliktelser 


2014 2013 


1 235 571 


-865 410 


-
-


Forsand kommune har pr 311214 leasingavtale på IT, programvare og servere på ca kr 552 000 pr år. 


Det er også leaset 17 multifunksjonelle printer/kopi/skanner til en samlet sum på ca kr 137 000 pr år. Det 


er til sammen leaset 6 biler; 1 i PLO, 1 i psykiatri, 1 på oppmåling/ eiendom og 3 på kommunalteknisk. 


Prisen varierer fra ca kr 45 000 til kr 60 000 pr år/pr bil. 


o 
o 
o 
o 


Lo 







Note 11 Finansielle eiendeler og forpliktelser til virkelig verdi 


Mkdb rtfi • 11 "dl are s ase e mans1e e om øpsm1 er 


·' 
Finansforvaltnings- Markeds- Markeds-verdi Balanseført- Resultatført 


Aktivaklasse reglement verdi 0101 3112 verdi verdiendring 


Aktiv forvaltning . 347 564 1 759199 1 759199 1411635 
Aksjefond §5 22166 094 21 412 268 21 412 268 2 363 937 
Aksjer/egenkapit 
al bevis §5 85 881 209 70 403 899 70 403 899 -5 492 085 
Obligasjosfond §4 533 489 515 639 515 639 -17 850 


108 928 356 93 823 390 93 823 390 -1 734 363 


Bokført verdiendring på kr -1734 363 er inndekka ved bruk av kursregleringsfond som pr 311214 er 
bokført med kr 16 888 719. Det er i 2014 realisert for kr 17 010 308 til kostpris 13 102 987 med samlet 
gevinst på kr 3 907 321. Det er ikke foretatt nye kjøp i 2014. Forsand kommune har en høyere finansiell 
risiko enn de fleste andre kommuner. 


Andre finansielle omløpsmidler bokført til virkelig verdi 


Verdsettelses- Anskaffelses Balanseført- Resultatført 
Aktivaklasse metode kost Virkelig verdi verdi verdiendring 


Aksjefond Notert kurs o o o o 
Aksjer Børskurs o o o o 
Obligasjoner Ligningsverdi o o o o 
Fordringer Tapsanslag o o o o 
... 


o o o o 


Finansielle forpliktelser bokført til virkelig verdi 


' Verdsettelses- - Balanseført- Resultatført 
Passiva-klasse metode Opptaks-kost Virkelig verdi verdi verdiendring 
Kortsiktig gjeld Eget anslag o o o o 
Usikre forpl. Eget anslag o o o o 
... 


o o o o 


Derivater som ikke inngår i sikring 
IVerasettetses- Balanseført- Resultatført 


Derivat metode Virkelig verdi verdi verdiendring 
FRA Innhentet vurdering o o o 
Kjøpt opsjon Eget anslag o o o 
Solgt opsjon Innhentet vurdering o o o 
... 


o o o 


Det skal gis informasjon om finansielle eiendeler og forpliktelser som siden første gangs balanseføring hat 
gjenstand for to eller flere endringer i avtalevilkår, hvor hver enkelt endring ikke har vært vurdert å utgjøre 
endring av avtalevilkårene. 







Note 12 Avsetning og bruk av fond 


l Bruk av fond l Bruk av fond 1 
Beholdning 01.01. Avsetninger driftsregnskapet lnv.regnskapet B eholdning 31.12. 


Disposisjonsfond kr 64 329679 kr 3 922 755 kr 1 858 612 kr 35 782 994 kr 30 610 828 
Bundne driftsfond kr 18 885 245 kr 318 578 kr 1 704 651 kr . k r 17 499 170 
Ubundne investeringsfond kr 31 531 292 kr 35360000 kr . kr 8 822 172 kr 58 069 120 
Bundne investeringsfond kr . kr . kr . kr . 


l Samlede avsetninger 011 bruk av avsetninger kr 114 746 216 kr 39 601 333 k r 3 563 263 kr 44 605 166 kr 106 179 118 


' 
Bruk av~ avsetning til fond l driftsregnskapet Beholdning 01.01. Avsetninger Bruk av fond Beholdning 31.12. 
Disposisjonsfond 
Regnskapsskjema 1A 
Disposisjonsfond kr . kr . kr . kr . 
Opprinnelig budsjett kr . kr . 
Justert budsjett kr . kr . 


Regnskapsskjema 1B 
Administrasjon kr . kr . kr . kr . 
Skole kr . kr . kr . kr . 
Helse og omsorg kr . kr . kr . kr . 
Bygg og eiendom kr . kr . kr . kr . 
Teknisk kr . kr . kr . kr . 
... kr . kr . kr . kr . 
Sum disoosisionsfond regnskapsskjema 18 kr . kr . kr . kr . 


Bundne driftsfond 
Regnskapss~ma 1A 
Bundne driftsfond kr . kr . kr . kr . 
Opprinnelig budsjett kr . kr . 
Justert budsjett kr . kr . 


Regnskapsskjema 1B 
Administrasjon kr . kr . kr . kr . 
Skole kr . kr . kr . kr 
Helse og omsorg kr . kr . kr . kr . 
Bygg og eiendom kr . kr . kr . kr . 
Teknisk kr . kr . kr . kr . 
... kr . kr . kr . kr . 
Sum bundne driftsfond reanskapsskiema 18 kr . kr . kr . kr . 


Overføring t lllnvesteringsregnskapet 
Regnskapsskjema 1A 
Overføring til investeringsregnskapet kr . kr . 
Opprinnelig budsjett kr . kr . 
Justert budsJett kr . kr . 


Regnskapsskj ema 1B 
Administrasjon kr . kr . kr . kr . 
Skole kr . kr . kr . kr . 
Helse og omsorg kr . kr . kr . kr . 
Bygg og eiendom kr . kr . kr . kr . 
Teknisk kr . kr . kr . kr . 
... kr . kr . kr . kr . 
Sum overf. 11/lnv.regnskapet regnskapsskjema 18 kr . kr . kr . kr . 


Bundne fond Beholdning 01.01. Avsetninger Bruk av fond Beholdning 31 .12. 
Bundne driftsfond 
Selvkostfond kr kr 33193 kr . kr 331g3 
Øremerka tilskudd kr 3 369 793 kr 285386 kr 494 873 kr 3 160 306 
Næringsfond/Kraftfond kr 14 125 913 kr . kr 1 189 082 kr 12 936 831 
Gavefond kr 1 294 540 . kr 20696 kr 1 273 844 
... kr . kr . kr . kr . 
Øvrige bundne driftsfond kr 95000 kr . kr . kr 95000 
Sum kr 18 885 246 kr 318 579 kr 1 704 651 kr 17 499174 


Bundne investeringsfond 
Øremerka statstilskudd kr . kr . kr . kr . 
Gavefond kr . kr . kr . kr . 
... kr . kr . kr . kr . 
Øvrige bundne investeringsfond kr . kr . kr . kr . 
Sum kr . kr . kr . kr . 







Note 13 Strykninger 


Det er ikke foretatt strykninger i 2014. 


Note 14 Endringer i regnskapsprinsipp og regnskapsmessig merforbruk 


Konto for endring av regnskapsprinsipp 
Virkning av endringer i regnskapsprinsipp føres mot egne egenkapitalkontoer for endring av 
regnskapsprinsipp. Positiv saldo på disse kontoene kan ikke disponeres og negativ saldo skal ikke 
dekkes inn. 


Konto for endring av regnskapsprinsipp 31 .12.2014 31.12.2013 
Endring av regnskapsprinsipp som påvirker AK (drift) 1 225 700 1 225 700 
Endring av regnskapsprinsipp som påvirker AK (investering) o o 
Sum 1 225 700 1 225 700 


Endril!ger i regnskapsprinsipper gjort i år: Utgift Inntekt 


Sum endringer i regnskapsprinsipp i år o o 







Note 15 Kapitalkonto 


Saldo 01.01. '~ kr 106196 475 


Økning av kapitalkonto (kreditposteringer) 


Aktivering av fast eiendom og anlegg kr 14 292 761 
Reversert nedskrivning av fast eiendom og anlegg kr 445 561 
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler kr 2 199 532 
Kjøp av aksjer og andeler kr -
Reversert nedskrivning av aksjer og andeler kr -
Utlån kr 3 941 720 
Aktivert egenkapitalinnskudd pensjonskasse kr 63 573 
Avdrag på eksterne lån kr 5 542 052 
Økning pensjonsmidler kr 16 637 502 
Reduksjon pensjonsforpliktelser kr -


Reduksjon av kapitalkonto (debetposterlnger) 


Avgang fast eiendom og anlegg kr 660 000 
Av- og nedskriving av fast eiendom og anlegg kr 7 076 142 


Avgang utstyr, maskiner og transportmidler kr -
Av- og nedskrivning av utstyr, maskiner og transportmidler kr 2 104 545 


Avgang aksjer og andeler kr -
Nedskrivning av aksjer og andeler kr -
Avdrag på utlån kr 2 545 351 


Avskrivning utlån kr 15000 


Reduksjon egenkapitalinnskudd pensjonskasse kr -
Bruk av midler fra eksterne lån kr 5 347 660 


Reduksjon pensjonsmidler kr -
Økning pensjonsforpliktelser kr 8 475 753 


Urealisert kurstap utenlandslån kr -
Saldo 31.12. kr 123 094 725 







Note 16 lnvesteringprosjekter 


•' ' 
veatau KegnsKaps- :;um \:iiJenstarav 


kostnads- ført tidligere Regnskaps- Årets regnskaps- kostnads-
Prosjekt ' ramme år ført l år budsjett ført r~mme 


004 EDB 1200 o 1 186 1200 1186 14 
OA4 Nødstrømsaggregat 520 300 92 200 392 128 
883 Bergebakkan busslomme 500 o 500 500 500 o 
884 Ber9ebakkane vassgrøft 480 o 480 480 480 o 
BPC Bærbare pc til elevar 250 o 234 250 234 16 
F01 Forsandheimen effektbryter 300 o 243 300 243 57 
F02 Forsandheimen nødstraum 300 o 178 300 178 122 


F04 Forsandheimen sikring tele/data 200 o 181 200 181 19 


GD Geovekst 200 o 177 200 177 23 
GRl Gatelys ridebanen 120 o 136 120 136 -16 


HP avlastingsbustad 26000 o 9940 10000 9940 16060 
HVA Hovedplan avløp 13000 o 498 7500 498 12502 


KFL Kommunehus fliser i gang 100 o 109 100 109 -9 


L T Lagerplass teknisk 250 o 255 250 255 -5 
LUL Ultralyd legen 346 o 294 346 294 52 
MUL Ombygging Mulen 750 o 508 750 508 242 


SOF Stiar og friluftsliv 500 o 103 500 103 397 


SS1 Skulen sykkelskur 100 o 100 100 100 o 
SSB Skulen smartboard 200 o 217 200 217 -17 


SUV Skulen utskifting vindu 400 245 205 200 450 -50 


SVK Stengekranar vasskummar 300 151 82 150 233 67 


TP Trivselsprosjektet 450 o 457 450 457 -7 


15F Flyktingebustad o o 113 o 113 -113 


P11 Prestebustad 6900 6 908 126 o 7034 -134 


53 366 7604 16 414 24 296 24 018 29 348 


Flyktningbustaden er ikkje budsjettert før 2015 med ei kostnadsramme på kr 10 mill, regnskapsføring i 2014 gjeld 
reguleringsplanarbeid. Prestebustaden var budsjettert i 2013, rekneskapsføring på kr 126 000 er 1 faktura som ikkje vart 
avklart i 2013. 







Note 17 Selvkostområder 


-.. Resultat 2014 Balansen 2014 
Inntekter Kostnader Over(+)/ Arets Avsetn(+)l Deknings-


underskudd deknings- bruk av(·) gradsfond/ 
(-) grad i% 11 deknings- fremførbart . 


gradsfond underskudd .. 
pr. 31.12 2' 


Vann 1 083 759 1 657 483 -573 724 65,4 % o o 
Avløp 706 576 946 069 -239 493 74,7 % o o 
Feiing 115 194 82 001 33193 140,5% 33193 o 
Kart og oppmåling 953 970 2 115 628 -1 161 658 45,1 % o o 
Plan- og byggesak 847 447 2 458 527 -1611080 34,5 % o o 


SFO 248 343 412 418 -164 075 60,2% o o 
Praktisk bistand i hjemmet 3' 180 467 1 474 896 -1 294 429 12,2 % o o 


Resultat 2013 Balansen 2013 . Inntekter Kostnader Over(+)/ Arets · Avsetn(+)f Deknings-


.• ' underskudd deknings- bruk av(-) gradsfond/ 
~ (·) grad 1% 11 deknings- fremfØrbart 


• < , . gradsfond underskudd 


pr. 31.12 2' 


Vann 896 000 1 454 000 -558 000 61 ,6% o o 
Avløp 566 000 678 000 -112 000 83,5% o o 
Feiing 88000 199 000 -111 000 44,2 % -42 000 o 
Kart og oppmåling 628 000 862 000 -234 000 72,9 % o o 
Plan- og byggesak 695 000 802 000 -107 000 86,7% o o 


SFO 285 000 453 000 -168 000 62,9 % o o 
Praktisk bistand i hjemmet 3' 152 000 2 484 000 -2 332 000 6,1 % o o 


1) Arets dekningsgrad før ev.avsetning/bruk av dekningsgradsfond. 


2) Dekningsgradsfondene er bundne driftsfond. Disse kan kun benyttes til dekning av framtidige driftsutgifter på tilhørende 
selvkostområde. Dekningsgradsfond må benyttes innen en 3-5 års periode. På områder med pålagt selvkost (renovasjon), eller hvor 
kommunestyret forut for inntektsåret har fattet prinsippvedtak om egenbetaling ut fra selvkost, kan kommunen ha fremførbart 
underskudd. 


For hjemmehjelpsljenesten er selvkost pr time ikke beregnet. Brukerene betaler mindre for ljenesten pr time enn beregnet selvkost. 







Note 18 Usikre forpliktelser, betingede eiendeler og hendelser etter 
balansedagen 


Usikre forpliktelser 


Det er ikke regnskapsført usikre forpliktelser i 2014. 


Betingede eiendeler 


Det begrensede ettersynet på mva-kompensasjon som startet i 2013 er pr 311214 ikke avsluttet. Det 
har medført at det ikke er utbetalt mva-kompensasjon fullt ut for 2013 og 2014, til sammen ca 2,4 mill 
kr. Saken er purret flere ganger. 


Hendelser etter balansedagen 
Kommunen er ikke kjent med hendelser etter balansedagen 


)+ 







Note 19 Spesifikasjon av vesentlige poster og transaksjoner 


Kundefordringene pr 311214 er kr 3,104 mill og anses for å være reelle. Refusjon mot NAV 
fødsels/sykepenger er kr 0,645 mill. 


Leverandørgjeld utgjør ved årsskifte ca kr 12,861 mill. Skyldige feriepenger inkl arbeidsgiveravgift er 


ca kr 11,072 mill. Ekstra ordinært avdrag lån er bokført med kr 1,1 mill. 


Det er regnskapsført 240 000 som bruk av kraftfond i tillegg til økning på 600 000 i mottatt 


konsesjonsavgift for å saldere næringsavdelingen i 2014. 


Forsand kommune sine utlån består pr 311214 av følgende poster: 


Startlån kr 23,787 mill 


Sosiallån kr 0,189 mill 
Utlån Bergebakkane 


Utlån Bjørn Hansen 


kr 8,800 mill 


kr 2,500 mill 


Note 20 Virkning av endring av regnskapsprinsipper, 
regnskapsestimater og korrigering av tidligere års feil 


Det har ikke vært endring av regnskapsprinsipp, regnskapsestimater eller korrigering av tidligere års 
feil i 2014. 


Note 21 Etablering/avvikling av KF 


Det er ikke gjennomført etablering eller avvikling av KF i 2014. 


Note 22 Fordringer og gjeld til kommunale foretak, samarbeid 
og samkommune jf. kommuneloven § 27, kap. 58 og kap. 11 


Forsand kommune har ikke fordringer eller gjeld til kommunale foretak og andre samarbeid. 


Note 23 Interkommunalt samarbeid etter kommuneloven § 27 
Tilbake til forsiden 


Forsand kommune er ikke vertskommune for samarbeid etter KL§ 27. 
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@ Rådmannskontoret 2014 


1 Forsand kommune (2014) - Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds{end} Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 
Grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 
Ansvar: 105 ORGANISASJONSSJEF 


1200 RÅDMANNSKONTORET 2.844 2.791 2.846 2.368 
1206 SENTRAL EDB 2.817 2.993 2.727 2.887 
1209 Felles innkjøp o 50 o o 
1802 ELDRERÅDET 7 15 10 12 
1909 FELLES INNKJØP 38 o 26 o 
2331 NÆRINGSMIDDEL TILSYN 40 30 32 20 
2423 BEVILLING/SKJENKEKONTROLL 38 60 48 9 


Sum ansvar: 105 ORGANISASJONSSJEF 5.784 5.939 5.689 5.296 


Ansvar: 110 POLITISK SEKRETÆR 
1000 FOLKEVALDE 3.198 3.546 3.639 3.248 
1001 VAL o o 96 o 
1804 OVERFORMYNDERIET o o 15 33 


Sum ansvar: 110 POLITISK SEKRETÆR 3.198 3.546 3.750 3.281 


Ansvar: 130 NÆRING 
3251 NÆRINGSAVDELING o o -0 o 


Sum ansvar: 130 NÆRING o o -0 o 


Ansvar: 140 PERSONAL 
1202 PERSONALADM/PERSONAL TIL TAKIBEDR.HEI 2.374 1.868 1.941 1.743 
1203 FELLES OPPLÆRING 114 170 410 30 
1805 HELSE, MILJØ OG SIKKERHET 163 166 193 134 
1806 TILLITSVALDE 449 442 457 416 
2730 Arbeidsretta tiltak i kommunal regi 539 319 311 277 


Sum ansvar: 140 PERSONAL 3.639 2.965 3.313 2.600 


Ansvar: 150 ØKONOMI 
1201 ØKONOMI/SKATT 2 .921 2.879 2.832 2.718 


Sum ansvar: 150 ØKONOMI 2.921 2.879 2.832 2.718 


Ansvar: 195 SERVICETORG 
1205 FELLEST JESTER (POST, INF, ARKIV,SENTRA 2.012 2.415 2.224 2.157 


Sum ansvar: 195 SERVICETORG 2.012 2.415 2.224 2.157 


Sum grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 17.555 17.744 17.807 16.051 


TOTALT 17.555 17.744 17.807 16.051 


2 
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@ Kultur 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1- 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 
Grp. Ansvar: 801 KUL TUR 
Ansvar: 210 KULTUR 


2310 AKTIVITETSTILBUD BARN OG UNGE 376 435 172 253 
3601 FRILUFTSOMRÅDE 86 18 55 23 
3650 KULTURMINNEVERN -11 o -8 -14 
3750 MUSEUMSTENESTER 47 62 28 64 
3830 MUSIKK OG- KUL TURSKULE -15 o 1.675 o 
3850 ANDRE KUL TURFØREMAL 1.276 1.062 1.120 999 
3851 KULTURAKTIVITETER 413 461 489 583 


Sum ansvar: 210 KULTUR 2.172 2.038 3.531 1.908 


Ansvar: 211 AKTIVITETSSENTER 
2340 AKTIVITETSSENTER 529 559 602 581 


Sum ansvar: 211 AKTIVITETSSENTER 529 559 602 581 


Ansvar: 212 KUL TURSKULE 
3830 MUSIKK OG- KUL TURSKULE 1.777 1.787 o o 


Sum ansvar: 212 KULTURSKULE 1.777 1.787 o o 


Ansvar: 213 KAFE MULEN 
3853 KAFE MULEN 420 296 343 247 


Sum ansvar: 213 KAFE MULEN 420 296 343 247 


Ansvar: 214 BIBLIOTEKET 
3700 BIBLIOTEK 942 1.018 1.097 919 


Sum ansvar: 214 BIBLIOTEKET 942 1.018 1.097 919 


Sum grp. Ansvar: 801 KUL TUR 5.839 5.698 5.572 3.654 


TOTALT 5.839 5.698 5.572 3.654 


2 
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@ Helse og sosial 2014 


1 Forsand kommune (2014) - Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 
Grp. Ansvar: 802 HELSE-&SOSIAL 
Ansvar: 220 SOSIALKONTOR 


1207 STAB HELSE- OG SOSIAL 1.032 982 694 979 
2411 FYSIOTERAPITENESTE 458 500 380 382 
2412 LEGEVAKTIENESTE/NØDMELDETENESTE 1.131 1.380 1.136 962 


Sum ansvar: 220 SOSIALKONTOR 2.621 2.862 2.210 2.322 


Ansvar: 221 LEGETENESTE 
241 O LEGETENESTE 2.692 2.336 2.132 2.319 


Sum ansvar: 221 LEGETENESTE 2.692 2.336 2.132 2.319 


Ansvar: 222 HELSESTASJON 
2320 FOREBYGGING- SKOLE/HELSESTASJON/JOl 987 1.167 1.070 1.140 


Sum ansvar: 222 HELSESTASJON 987 1.167 1.070 1.140 


Ansvar: 223 PSYKISK HELSEARBEID 
2348 PSYKSISK HELSEVERN 1.209 1.591 1.306 1.434 


Sum ansvar: 223 PSYKISK HELSEARBEID 1.209 1.591 1.306 1.434 


Ansvar: 224 SOSIAL TE NESTE 
2420 SOSIALE TENESTER 767 905 709 466 
2430 TILBOD TIL PERSONAR MED RUSPROBLEM 5 37 7 5 
2760 KVALIFISERINGSORDNINGEN 173 180 178 174 
2810 ØKONOMISK SOSIALHJELP 805 638 877 352 
2830 BISTAND TIL ETABLERING OG OPPRETIHOL 216 188 236 185 
2850 TEN ESTER UTENFOR KOMMUNALT ANSVAR! 213 o 59 208 


Sum ansvar: 224 SOSIAL TE NESTE 2.179 1.948 2.067 1.391 


Ansvar: 225 BARNEVERN 
2440 BARNEVERN 1.677 1.555 1.701 1.655 
2510 BARNEVERNSTILTAK når barnet ikke er plasse 539 535 557 410 
2520 BARNEVERNSTILTAK når barnet er plassert av 4.028 2.978 3.280 3.322 


Sum ansvar: 225 BARNEVERN 6.244 5.068 5.538 5.386 


Ansvar: 226 AVLASTNINGSBUSTAD 
2535 AVLASTING 4 .430 4.277 4.753 4.157 


Sum ansvar: 226 AVLASTNINGSBUSTAD 4.430 4.277 4.753 4.1 57 


Ansvar: 227 AVDELING FUNKSJONSHEMMA 
2344 ELDRE OG FUNKJSONSHEMMA AKTIVISERIN 7.839 523 5.252 8.1 31 
2542 HJELP TIL HEIMEBUANDE, KJERNET JENESTI 2.062 8.326 3.711 444 
2730 Arbeidsretta tiltak i kommunal regi 151 615 -173 9 


Sum ansvar: 227 AVDELING FUNKSJONSHEMMA 10.052 9.464 8.789 8.584 


Sum grp. Ansvar: 802 HELSE-&SOSIAL 30.412 28.713 27.864 26.734 


TOTALT 30.412 28.713 27.864 26.734 
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Barnehage 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1- 12 14.04.2015 
1 Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 
Grp. Ansvar: 803 BARNEHAGE 
Ansvar: 230 BARNEHAGE 


201 O BARNEHAGETILBOD 9.955 9.452 9.859 9.272 
2110 STYRKA TILBOD TIL FØRSKULEBARN 153 1.156 337 292 


Sum ansvar: 230 BARNEHAGE 10.109 10.608 10.196 9.564 


Sum grp. Ansvar: 803 BARNEHAGE 10.109 10.608 10.196 9.564 


TOTALT 10.109 10.608 10.196 9.564 


2 







)) 


@ Skule 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 


' 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


l 2014 2014 2013 2012 
Grp. Ansvar: 804 SKULE 
Ansvar: 240 SKULE 


2020 BASIS TILBOD GRUNNSKULE 19.402 20.249 19.315 19.289 
2021 LEIRSKULEOPPHALD o o o -14 
2130 VAKSENOPPLÆRING l GRUNNSKU.LEN 124 165 -66 -42 
2150 SKULEFRITIDSTILBOD 164 183 168 66 
2230 SKULESKYSS 612 460 600 486 


Sum ansvar: 240 SKULE 20.303 21 .057 20.017 19.785 


Ansvar: 241 ATO 
2025ATO 3.672 3.639 3.525 2.558 


Sum ansvar: 241 ATO 3.672 3.639 3.525 2.558 


Ansvar: 242 lkkje i bruk 
3830 MUSIKK OG- KUL TURSKULE 2 o -1 1 1.353 


Sum ansvar: 242 lkkje i bruk 2 o -11 1.353 


Sum grp. Ansvar: 804 SKULE 23.976 24.696 23.531 23.696 


TOTALT 23.976 24.696 23.531 23.696 
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@ Pleie og omsorg 2014 


1 Forsand kommune (2014) - Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 - -
Grp. Ansvar: 805 PLO 


Ansvar: 270 PLEIE OG OMSORGSEKSJONEN 
2347 FOTPLEIE 77 89 75 58 
2416 ERGOTERAPI 615 701 531 261 
2530 VASKERI TENESTER 679 574 628 520 
2531 HELSE- OG OMSORGSTENESTER IINSTITUS o o 21 90 
2532 KJØKKENTENESTER 1.621 1.721 1.758 1.669 
2550 MEDFINANSIERING SOMATISKE TENESTER 1.038 1.000 896 989 
2560 AKUTTHJELP HELSE- OG OMSORGSTENEST o o o 4 


Sum ansvar: 270 PLEIE OG OMSORGSEKSJONEN 4.030 4.085 3.909 3.591 


Ansvar: 271 Gruppe 1 PLO 
2531 HELSE- OG OMSORGSTENESTER IINSTITUS 9.247 7.354 7.319 9.112 
2540 HEIMESJUKEPLEIETENESTEN 4.765 5.456 5.118 3.779 
2541 HEIMEHJELPSTENESTEN 1.294 2.622 2.332 1.936 


Sum ansvar: 271 Gruppe 1 PLO 15.307 15.432 14.769 14.826 


Ansvar: 272 Gruppe2 PLO 
2531 HELSE- OG OMSORGSTENESTER IINSTITUS 5.697 6.404 5.858 5.069 


Sum ansvar: 272 Gruppe2 PLO 5.697 6.404 5.858 5.069 


Sum grp. Ansvar: 805 PLO 25.033 25.921 24.536 23.487 


TOTALT 25.033 25.921 24.536 23.487 
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~ Teknisk 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 


Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 
2014 2014 2013 2012 


Grp. Ansvar: 806 TEKNISK 
Ansvar: 300 TEKNISK SJEF 


1208 STAB DRIFT 1.305 1.250 1.150 572 
3031 GEODATA 979 875 991 809 


Sum ansvar: 300 TEKNISK SJEF 2.283 2.125 2.141 1.381 


Ansvar: 310 PLANAVDELING 
301 O PLANSAKSBEHANDLING (Kommune-/regulerin 688 783 74 762 
3380 FEliNG o o o o 
3390 BRANNSLØKKJING 908 943 905 793 


Sum ansvar: 310 PLANAVDELING 1.596 1.726 980 1.555 


Ansvar: 311 BYGGESAK 
3020 BYGGJESAKSBEHANDLING OG EIGARSEKSJ 247 389 404 209 


Sum ansvar: 311 BYGGESAK 247 389 404 209 


Ansvar: 312 JORDBRUK 
3290 LANDBRUKSFORVALTNING og landbruksbase1 1.253 1.073 1.262 774 
3291 SKOGBRUK -142 201 37 547 
3600 NATURFORVAL TING OG FRILUFTSLIV (VILT C 3 42 -35 7 
3604 VERNEOMRÅDER o 24 o -181 
3605 LYSEFJORDEN o o o o 


Sum ansvar: 312 JORDBRUK 1.114 1.340 1.265 1.147 


Ansvar: 313 OPPMALING OG KALKING 
1210 EIENDOMSFORVALTNING 306 325 320 o 
1300 DRIFT AV ADMINISTRASJONSLOKALE 647 744 738 o 
1905 FELLESUTGIFTERFORSAND KULTURHUS 1.129 1.128 1.077 o 
2210 LOKALE TIL BARNEHAGEN 853 810 797 o 
2220 LOKALE TIL SKULEN 2 .337 2.258 2.423 o 
2342 DRIFT HELSE- OG AKTIVITETSSENTER 737 690 736 o 
2610 DRIFT AV INSTITUSJONSLOKALER 739 525 639 o 
2615 DRIFT AVLASTINGSLOKALER 121 110 93 o 
2650 DRIFT KOMMUNALT DISPONERTE BOLIGAR -358 -193 -408 o 
2651 DRIFT OMSORGSBOLIG/BUKOLLEKTIV -500 -631 -565 o 
2652 DRIFT TRYGDEBOLIG -153 -175 -165 o 
3030 OPPMÅLING (og kart) 43 350 641 318 
3256 TILRETTELEGGING OG BISTAND FOR NÆRII\ -228 79 -403 o 
3380 FEliNG o o 47 25 
3394 BRANNSTASJON OG LAGER 56 25 57 o 
3603 KALKING AV VASSDRAG o o o o 
3802 IDRETT OG TILSKUDD TIL ANDRES IDRETTSJ o o o o 
3810 KOMMUNALE IDRETTSBYGG OG ANLEGG (Bl 47 6 48 o 
3854 GRENDAHUS (SONGESAND,BYRKJELND,SK 134 147 137 o 
3858 BAKKEN GARD -15 -19 -35 o 
3900 TILSKOT SOKNERÅD -12 o o o 


Sum ansvar: 313 OPPMALING OG KALKING 5.884 6.179 6.175 343 


Ansvar: 314 PERSONELL TEKNISK 
1905 FELLESUTGIFTERFORSAND KULTURHUS 1.279 1.130 1.069 o 
2535 AVLASTING 2 o o o 


Sum ansvar: 314 PERSONELL TEKNISK 1.281 1.130 1.069 o 


Ansvar: 330 EIGEDOMSFORVAL TER 
1210 EIENDOMSFORVALTNING o o o 963 
1300 DRIFT AV ADMINISTRASJONSLOKALE o o o 1.714 
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Teknisk 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 
221 O LOKALE TIL BARNEHAGEN o o o 918 
2220 LOKALE TIL SKULEN o o o 4.231 
2342 DRIFT HELSE- OG AKTIVITETSSENTER o o o 892 
2610 DRIFT AV INSTITUSJONSLOKALER o o o 1.562 
2615 DRIFT AVLASTINGSLOKALER o o o 239 
2650 DRIFT KOMMUNALT DISPONERTE BOLIGAR o o o -59 
2651 DRIFT OMSORGSBOLIG/BUKOLLEKTIV o o o -544 
2652 DRIFT TRYGDEBOLIG o o o -30 
3256 TILRETIELEGGING OG BISTAND FOR NÆRII\ o o o -1.296 
3350 GRØNTANLEGG/BADEPLASSER o o o 
3351 LEIKEPLASSAR o o o 161 
3394 BRANNSTASJON OG LAGER o o o 113 
3802 IDRETT OG TILSKUDD TIL ANDRES IDRETTS! o o o 56 
3810 KOMMUNALE IDRETTSBYGG OG ANLEGG (Bl o o o 58 
3811 Kulturhus - kommunale idrettsbygg og idrettsanlt o o o 1.096 
3854 GRENDAHUS (SONGESAND,BYRKJELND,SK o o o 259 
3857 FORSAND SAMFUNNSHUS o o o 47 
3858 BAKKEN GARD o o o 30 
3859 KULTURHUS - kulturandel o o o 1.096 


Sum ansvar: 330 EIGEDOMSFORVAL TER o o o 11.505 


Ansvar: 331 KOMMUNAL TEKNISK 
1210 EIENDOMSFORVALTNING 1 494 401 o 
1300 DRIFT AV ADMINISTRASJONSLOKALE 592 550 922 o 
1905 FELLESUTGIFTERFORSAND KULTURHUS 927 1.304 1.325 o 
1907 FELLESUTGIFTERUTEARBEIDARAR o o -4 o 
1908 VEDLIKEHALD 528 500 541 o 
2210 LOKALE TIL BARNEHAGEN 192 245 197 o 
2220 LOKALE TIL SKULEN 858 668 814 o 
2342 DRIFT HELSE- OG AKTIVITETSSENTER 97 40 133 o 
2610 DRIFT AV INSTITUSJONSLOKALER 1 .058 510 1.178 o 
2615 DRIFT AVLASTINGSLOKALER 28 70 41 o 
2650 DRIFT KOMMUNALT DISPONERTE BOLIGAR 120 170 74 o 
2651 DRIFT OMSORGSBOLIG/BUKOLLEKTIV 195 120 40 o 
2652 DRIFT TRYGDEBOLIG 24 55 86 o 
3256 TILRETIELEGGING OG BISTAND FOR NÆRII\ 309 100 179 o 
3300 HAVNEVESEN 8 17 31 18 
3302 KOMMUNALE KAIAR -36 -24 54 80 
3320 Kommunale vegar, miljø- og trafikksikringstiltak, 3.278 2.630 4.029 o 
3330 KOMMUNALE VEGAR, NYANLEGG DRIFT OG o o o 132 
3332 ASFALTERING o o o 696 
3333 ANNA VEGARBEID o o o 1.273 
3340 KOMMUNALE VEGAR, MILJØ OG SIKKERHET: o o o 1.299 
3350 GRØNTANLEGG/BADEPLASSER o o 19 o 
3351 LEIKEPLASSAR 224 155 214 o 
3394 BRANNSTASJON OG LAGER 140 67 66 o 
3400 PRODUKKSJON AV VATN (VASSINNTAK, FIL l 1.271 1.101 877 852 
3450 DISTRIBUSJON AV VATN (VASSFORSYNING) -697 -608 -560 -489 
3500 AVLAUPSRENSING 8 o o o 
3530 AVLAUPSNETI/INNSAMLING AV AVLØPSVAT 239 117 225 413 
3540 TØMMING AV SLAMAVSKILLERE, SEPTIKTAN 51 175 251 31 
3607 SMÅBÅTHAVN MYRA -57 -32 -50 -57 
3802 IDRETT OG TILSKUDD TIL ANDRES IDRETTS! o 57 o o 
3810 KOMMUNALE IDRETTSBYGG OG ANLEGG (Bl 8 78 13 o 
3854 GRENDAHUS (SONGESAND,BYRKJELND,SK 231 145 256 o 
3858 BAKKEN GARD o 14 24 o 
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Teknisk 2014 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1- 12 14.04.2015 


Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 
2014 2014 2013 2012 


3900 TILSKOT SOKNERÅD -54 o o o 
Sum ansvar: 331 KOMMUNAL TEKNISK 9.542 8.718 11.377 4.247 


Sum grp. Ansvar: 806 TEKNISK 21.948 21.607 23.409 20.386 


TOTALT 21 .948 21.607 23.409 20.386 


4 







3i 
@ Finans 2014 


1 Forsand kommune (2014) - Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 
Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 


2014 2014 2013 2012 -
Grp. Ansvar: 807 FINANS 
Ansvar: 1 FINANS 


1100 REVISJON 565 684 591 527 
1700 PREMIEAWIK PENSJON -2 .457 o -4.303 -2.033 
1710 AMORTISERING PREMIEAWIK 1.711 o 1.281 1.078 
2830 BISTAND TIL ETABLERING OG OPPRETTHOL 135 101 19 -33 
3900 TILSKOT SOKNERÅD 2.357 2.404 2.348 2.073 
3920 ANDRE RELIGIØSE FØREMÅL 104 80 415 69 
3930 KYRKJEGARD Forsand 610 -210 267 423 
3932 KYRKJEGARD Lyse 35 o 61 67 
8000 SKATT PÅ INNTEKT OG FORMUE -90.747 -89.668 -88.878 -83.566 
8400 STATLEGE RAMMETILSKOT -41 .618 -42.475 -41 .049 -36.966 
8401 ANDRE STATSTILSKOT o o -60 -32 
8402 MOMSKOMP -5.258 -6.000 -6.864 -6.829 
8700 RENTER l UTBYTTE -8.038 -7.111 -4.291 -6.100 
8701 AVDRAG PÅ LÅN 2.250 2.033 2.315 2.614 
8800 INTERNE FINANSIERINGSTRANSAKSJONAR 5.702 5.175 5.398 3.121 
8990 ÅRETS REKNSKMESSIGE MEIR/MINDRE FOR o o o 4.508 


Sum ansvar: 1 FINANS -134.650 -134.987 -132.749 -121 .079 


Sum grp. Ansvar: 807 FINANS -134.650 -134.987 -132.749 -121 .079 


TOTALT -134.650 -134.987 -132.749 -121.079 
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Kraftfond - detaljerte driftsposteringar 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 14.04.2015 


Regnskap Buds(end) Regnskap Regnskap 
2014 2014 2013 2012 


Grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 
Ansvar: 130 NÆRING 


Tjeneste: 1909 FELLES INNKJØP 
1199 KONTINGENTAR o o o 6 
1429 MVA PA VEDERLAG, MVA-PLIKTIG ANSK.-DF o o o 1 
1770 REF FRA ANDRE (private) o o o -2 
1950 BRUK AV KRAFTFOND o o o -5 


Sum tjeneste: 1909 FELLES INNKJØP o o o o 


Tjeneste: 2731 SOMMARJOBB SKULEUNGDOM 
1016 LØRD/SUND TILLEGG o 9 21 
1017 HELGEDAGSTILLEGG o 1 o 
1018 KVELDS/NATI TILLEGG 1 o 4 2 
1039 DIV LØN EKSTRAHJELP 448 500 493 549 
1040 OVERTID o o o o 
1090 GRUPPELIV/UL YKKE o o o o 
1091 Motpost gruppeliv/ulykke o o o -0 
1095 VITAL 11 o 72 o 
1099 ARBEIDSGJEVARAVGIFT 65 70 82 81 
1120 DIV DRIFTSUTGIFTER 34 o o 33 
1161 KOSTGODTGJERSLE o o 20 4 
1170 TRANSPORTUTGIFTER o o 1 o 
1429 MVA PA VEDERLAG, MVA-PLIKTIG ANSK.-DF o o o o 
1470 OVERFØRING (tilskot)TIL ANDRE (private) 75 o 91 15 
1790 INTERNSALG o o -350 -706 
1794 SOMMERJOBB/KRAFTFOND -570 -570 o o 
1950 BRUK AV KRAFTFOND -67 o -423 o 


Sum tjeneste: 2731 SOMMARJOBB SKULEUNGDO o o o o 


Tjeneste: 3251 NÆRINGSAVDELING 
1010 FASTLØN 658 685 561 886 
1011 LÆRARLØN 36 35 35 35 
1016 LØRD/SUND TILLEGG o o o 13 
1018 KVELDS/NATI TILLEGG o o o 1 
1039 DIV LØN EKSTRAHJELP 51 o 22 232 
1040 OVERTID 1 o o o 
1049 Anordna løn -2 o 2 o 
1058 Elektronisk kommunikasjon skattepl. 4 o o o 
1090 GRUPPELIV/ULYKKE 2 o 2 2 
1091 Motpost gruppeliv/ulykke o o o -2 
1095 VITAL 144 137 114 137 
1096 STP 4 5 4 4 
1099 ARBEIDSGJEVARAVGIFT 121 102 103 184 
1115 MATVARER o o o 5 
1120 DIV DRIFTSUTGIFTER 2.883 2.784 3.164 3.000 
1126 UTG.DEKNING (ikkje oppg.pl) o o 1 5 
1129 DIVERSE VAREKJØP -8 o o 5 
1130 TELEFONUTGIFTER 2 5 -2 3 
1131 PORTO o 5 o 10 
1133 GEBYR o o o 1 
1138 Elektronisk kommunikasjon motpost 5 o o o 
1140 ANNONSAR o 20 o 14 
1150 KURSUTGIFT o 20 o 1 
1163 KM GODTGJERSLE 12 15 10 15 
1170 TRANSPORTUTGIFTER 2 o 5 11 
1180 STRAUM o o -25 o 


2 







Kraftfond - detaljerte driftsposteringar 


1 Forsand kommune (2014)- Ar/Periode 2014 1 - 12 


r 
1190 LEIGEUTGIFTER 
1195 KOMMUNALE AVGIFTER 
1196 LISENS-/ VEDLIKEHALD DATAPROGRAM 
1199 KONTINGENTAR 
1230 VEDLIKEHALD BYGGJETJENESTE OG NYBY 
1370 KJØP FRÅ ANDRE (private) 
1376 KJØP FRÅ RYFYLKE IKS 
1390 INTERN OVERFØRING 
1392 RENTEROGAVDRAG/KRAFTFOND 
1393 VEDLIKEHALD NÆRINGSBYGG/KRAFTFON[ 
1394 SOMMERJOBB/KRAFTFOND 
1399 KALKINGSANLEGG/KRAFTFOND 
1429 MVA PA VEDERLAG, MVA-PLIKTIG ANSK.-DF 
1470 OVERFØRING (tilskot)TIL ANDRE (private) 
1475 OVERFØRING(tilskot) TIL EIGNE IKS 
1559 AVSETNING ANDRE BUNDNE FOND 
1620 DIVERSE AVGIFTSFRITT SAL 
1622 SAL BØKER 
1630 HUSLEIGEINNTEKTER 
1650 SAL AV TEN ESTER AVG PL 
1651 DIV SALSINNTEKTER AVG PL 
1653 MATSAL AVG PL 
1690 FORDELTE UTGIFTER 
171 O REF SJUKEPENGAR 
1770 REF FRÅ ANDRE (private) 
1775 REFUSJON FRÅ EIGNE IKS 
1810 STATSTILSKOT 
1830 OVERFØRING{TILSKOT)FRÅ FYLKESKOMMl 
1877 KONSESJONSAVGIFT 
1890 OVERFØRING (TILSKOT)FRÅ ANDRE 
1902 ANDRE RENTEINNTEKTER 
1950 BRUK AV KRAFTFOND 


Sum tjeneste: 3251 NÆRINGSAVDELING 


Sum ansvar: 130 NÆRING 


Sum grp. Ansvar: 800 SENTRALADM 


TOTALT 


Regnskap Buds(end) 
2014 2014 


o o 
o o 
o 50 
o 104 
o o 


116 100 
o o 
o o 


2.116 2.116 
o o 


570 570 
106 
577 


2.308 
472 
100 


o 
-6 
-2 
o 
o 
o 
o 


-22 
-2 
o 
o 


-100 
-9.976 


o 
o 


-173 
o 


o 


o 


o 


145 
o 


2.500 
o 
o 


-20 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 


-9.378 
o 
o 
o 
o 


o 


o 


o 


Regnskap 
2013 


o 
o 
o 
o 


89 
240 


o 
50 


1.750 
431 
350 


o 
658 


6.146 
o 
o 


-0 
-7 
o 
o 
o 
o 
o 


-6 
-89 


o 
-3 
o 


-9.400 
o 
o 


-4.205 


-0 


-0 


-0 


-0 


14.04.2015 
Regnskap 


2012 
22 
13 
4 


37 
151 
138 
67 


1.420 
1.750 


366 
o 
o 


583 
3.708 


o 
o 


-89 
-6 
o 


-26 
-8 


-60 
-200 


-7 
-151 


-29 
o 


-400 
-9.378 


-200 
-1 


-2.265 


o 


o 


o 


o 


3 


Y o 







BALANSE 2014 


Kapittel/detaljer 


21000020 Kontantkasse symjehallen 


21000030 Kontantkasse legekontoret 


21000045 Kasse økonomikontor 


21000050 Kontantkasse skulen 


21000053 Kontantkasse servicetorg 


21000060 Kontantkasse avlastingsbustad 


210 


21020010 Folio sr-bank 33500700497 


21020012 R.N.'s fondsmidler 


21020014 Lindoff 3201 50 86539 


21020015 Folio remittering 33500700950 


21020300 Depositum- husleige 33500702147 


21020310 Terminal kulturhus 3205.22.17074 


21020321 Terminal legekontor 3205.21.59031 


21020322 Terminal servicetorg 3201.56.52089 


21020400 Ocr-konto 3350 20 03548 


21020500 Nordea sw 


21020900 Skattetrekk 


21049350 Aktiv forvaltning sr-bank 


210 


21310010 Krav statsforvaltningen 


21375093 Refusjon trygdek sjukep 


213 


21310001 Mva-komp 25%-drift 


21310002 Mva-komp, 15% drift 


21310003 Mva-komp 8% drift 


21310005 Mva-komp, 25%- inv. 


21314002 lnng. Mva-15% 


21314010 lnng. Mva 25% 


21314102 Grunnlag inng avg 15% 


21314110 Grunnlag inng avg 25% 


21399001 Grunnlag mva-komp 24% drift 


21399002 Grunnlag mva-komp 15% drift 


21399003 Grunnlag mva-komp, 8% - drift 


21399005 Grunnlag mva-komp, 25%- investering 


21399999 Motpost grunnlag 


213 


21320041 Kunder diverse 


21320042 Kunder levekår 


21320043 Kunder drift 


21320044 Kunder komm.Avg. 


21375090 Forskot lønn 


21375097 Div. Debitorar 


213 


21849000 Aksjer og andeler 


218 


21149000 Obligasjoner /ek-bevis 


21849010 Aksjefond 


218 


Sektor 


o 


320 


610 


640 


890 


320 


430 


Beløp 


3 500 


3 000 


20 392 


6570 


300 


33 762 


1801883 


1309145 


1891855 


7 209 070 


83 210 


59 619 


47 087 


128 222 


412 303 


598 255 


4 500 000 


l 759199 


19 799 847 


956 000 


645 432 


1601432 


48 241 


6 318 


3 000 


130 268 


400 


17 790 


2 666 


71162 


192 964 


42119 


37 504 


521071 


-793 658 


279 845 


511663 


l 059 633 


959 335 


573 667 


14077 


5 284 966 


8 403 341 


70403 899 


70403 899 


515 639 


21412 268 


21927 907 







Yl.. 


21914000 Avvik aga klp 262 279 


21914001 Avvik aga spk -71951 


21914002 Avvik aga dnb 1977 355 


21941000 Positivt premieavvik klp 1860138 
21941001 Premieavvik spk -620 729 


21941002 Premieawik klp 14 023 798 


219 550 17 430 890 
22041000 Pensjonsmidler klp 26 576 314 


22041001 Pensjonsmidler spk 19 951089 
22041002 Pensjonsmidler dnb 135 821688 


220 550 182 349 091 


22141051 Egenkapitalinnskot klp-sjukepl. 578 346 
221 550 578 346 


22166010 Allservice as 10000 
22166011 Avanti 89000 


22166012 Attføringssenter i rauland l 000 


22166016 Kommunekraft 1000 


22166018 Aksjer bomstasjon gjesdal 30000 


22166019 Aksjer blue planet 50000 
22170012 Lysefjorden utvikling 297 600 


22170065 Det norske teater 800 
221 890 479 400 


22275610 Utlån bergebakkane 8 799 756 


22275650 Utlån bjørn hansen as 2 500 000 
222 200 11299 756 


22275010 Sosiallån 188 648 


22275505 Startlån 23 694 020 


22275515 Lindorff 42 224 


222 890 23 924 892 
22499005 Edb/kont.Mask/utstyr-5år 4 533 619 


22499010 Ani.Mask/inventar/transp.Midler 10år 2 870 499 


22799020 Tekn.Anlegg- 20år 10 573 902 


22799040 Bustad/skule/veier o.L. 40 år 106190 031 


22799050 Adm.Lok/sjukeheim/kult.Hus -50år 83 011315 
22799090 Eigedeler uten avskriving 22 954 296 


22799900 Under oppføring 177 870 
227 80 230 311531 


23275055 Periodiserte renter -308 085 


232 355 -308 085 


23219001 Skuld banken -l 099 999 


232 395 -1099 999 


23210010 Oppgjerskonto for momskomp. Skattefuten 4 908 697 


23210011 Oppgjørskonto for mva.Skattefuten -96 351 


23214090 Skattetrekk -3 753 447 
23214099 Arbeidsgjevaravgift -2 445 437 


23314102 Motkonto grlag inng mva 15% -2 666 


23314110 Mva -71162 


232 640 -1460 366 


23250011 Trekt rammetilskot des. 250 275 


232 650 250 275 


23275020 Korts.Skuld -357 665 
23275040 Avsatte feriep. Partalsår -9 704 281 
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23275050 Kortsiktig skuld, anordn løn -1179 019 


23275100 Avg. Avsatte feriepenger partalsår -1368 305 


23275150 Depositum husleige -101856 


23299001 lnterrimskonto remittering -12 861172 


23299030 lnterrimskonto lønn 30 523 


23299060 Feilkonto -1835 


23299065 Øreavrunding 1518 


232 890 -25 542 090 


23941000 Negativt premieawik klp -510 714 


23941001 Premieawik spk -52 928 


239 550 -563 642 


23914000 Awik aga klp -72 010 


23914001 Awik aga spk -20 081 


239 640 -92 091 


24014000 Aga netto pensjonsforpliktelse -4 984 672 


24041000 Pensjonsforpliktelse klp -31308 570 


24041001 Pensjonsforploketse spk -27 427103 


24041002 Pensjonsforpliktelse dnb -156 059 035 


240 550 -219 779 380 


24535501 Kommunalbanken 20130207 3mdn -22 749 990 


24535502 Kommunalbanken 20130209 fast -23 777 890 


24535503 Kommunalbanken 20130212 refin -34 470 540 


245 355 -80 998 420 


24519050 Lån leii.Krossen 135596930? -1998 805 


24519058 Startlån -03 135474583 -437193 


24519060 Startlån OS -1200 000 


24519071 Start07 13554993/1/1 -2 666 656 


24519080 Startlån 07, lånenr.6727 -4 094 342 


24519081 Startlån 10 13559058 -5 000 000 


24519082 Startlån12 13560138 -7 000 000 


24519083 Startlån-14 -5 626 549 


245 395 -28 023 545 


25199001 Kraftfond -6 314 831 


25199002 Disp.Kraftfond -6 622 000 


25199003 Fond fri rettshjelp21020310 -14 362 


25199005 Feiefond -33 193 


25199010 Fiskefond espedalselva -33 996 


25199011 Fiskefond konsesjon -704 644 


25199013 Kalkingsfond -348 286 


25199015 Kalkingsfond -817 632 


25199016 Viltfond -3 957 


25199017 Prosjekt bib -55 386 


25199018 Fond prosjekt 328 -110 045 


25199019 Fond prosjekt 317 -19162 


25199020 Ubrukte skjønnsmidler -197 915 


25199032 Sit-midler -2 924 


25199033 Handlingsplan barn og unge hbu -112 821 


25199035 Folkhelse fhe -100 000 


25199036 Interkommunal skyss hSO -30 000 


25199050 Bostøtte for eldre -18 520 


25199100 Rakelnygårdsfond -1273 844 


25199101 Utflytting unge frå inst. -180 067 







25199112 Samarb.Prosjekt skule/sosial -16 509 


25199115 Psykiatrimidler -72 000 


25199116 Psykiatrimidler ii -til stilling kult. Hu -55 216 


25199200 Yngre funksjonshemma ut av inst. -95 000 


25199201 Renovasjon -95 000 


25199202 Utbetr.Tilskot husbanken -3 863 


25199203 Etableringstillskudd husbanken -168 000 


251 80 -17 499 171 


25399000 Kapitalfond -1860 000 


25399001 Byggjefelt 10 


25399002 Kyrkja utbygging kyr -122 130 


25399010 Vegfond -22 586 990 


253 80 -24 569120 


25699010 Disposisjonsfond -11213 546 


25699020 Skattereguleringsfond -3 482 209 


25699022 landaspelet -10 000 


25699023 "k14 forsand skulekorps" -45 027 


25699025 Driftsmidler ungdomsklubb -39 751 


25699026 Heim for ein 50-lapp hSO -50 000 


25699114 De unges fond (salte & hustrus legat) -27 750 


25699115 Kursreguleringsfond -50 388 719 


25699117 Kvalifiseringsprogram -129 473 


25699120 Tapsfond -139 352 


256 80 -65 525 828 


25810000 Endring i regnskapsprinsipp 1225 700 


2581 80 1225 700 


25950000 Årets overskot -495 312 


25950 80 -495 312 


25990010 Kapitalkonto -124 342 864 


25990 80 -124 342 864 


29100008 Ubrukte startlån OS 3 674194 


29100009 Ubrukte lånemidler investering 526 993 
29100 80 4 201186 


29999008 Motpost ubrukte startlån OS -3 674194 


29999010 Motkonto for lån inv. -526 993 


29999 80 -4 201186 
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Forsand 


Kommunelovens regler om tilsyn, kontroll og revisjon framgår av kommuneloven kapittel 12. 
Revisors oppgaver følger av loven § 78 og egen forskrift om revisjon i kommuner og 
fylkeskommuner mv., og kan oppsummeres slik: 


./ Vurdere om årsregnskapet er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal 
regnskapsskikk 


./ Se etter at årsregnskap stemmer med budsjett eller andre gyldige vedtak 


./ Vurdere om opplysningene i årsberetningen er konsistente med årsregnskapet 


./ Vurdere om foretaket har oppfylt sine plikter mht. tilfredsstillende registrering og 
dokumentasjon av regnskapsopplysninger 


./ Se etter at foretaket har ordnet den økonomiske internkontrollen på en betryggende 
måte 


./ Bidra til å forebygge og avdekke misligheter og feil. Eventuelle konstate1ie misligheter 
skal straks meddeles kontrollutvalget 


Resultatene av regnskapsrevisjonen er rapporte1i i vår revisjonsberetning date1i 17.4.2015. 


Dette årsoppgjørsnotatet gir en oppsummering av årets revisjon og knytter en del kommentarer 
til det framlagte årsregnskapet og årsmeldingen. Foretaket har ikke væ1i underlagt 
forvaltningsrevisjon i 2014. 


Regnskapsavleggelsen, budsjettoppfølgingen og den økonomiske situasjonen 


Forsand Elverk KF sitt regnskap er en del av Forsand kommunes fremlagte årsberetning og 
årsregnskap. Kommunens fmmål med foretaket fremgår av eierskapsmelding. 
Det fremlagte regnskap skal avlegges i tråd med kommunelovens bestemmelser, forskrifter og 
god kommunal regnskapsskikk. 


Årsregnskapet er fremlagt med er årsresultat på kr 4 869 209 hvorav kr 3 mill. kr er avsatt til 
utbytte til kommunen. Egenkapitalandel er fmisatt høy med 82 %. 


Regnskapet og årsberetningen er avlagt i samsvar med lov, forskrift og god regnskapsskikk. 
Økonomi følges opp jevnlig og rappmieres til styret. Kostra rapportering er foretatt av 
kommunen. 


Postadresse: 
Lagårdsveien 78 
4010 STAVANGER 


Besøks adresse: 
Samme: 
E-postadresse: 
post@Rogaland-Revisjon.no 


Telefon : 
40 00 52 00 
Telefaks: 
51534003 


Bankkonto: 
3201 .35.38262 


Organisasjons nr: 
NO 887 052 832 MVA 







Regnskapsrevisjon 


Side: 


2 av 2 


Det overordnede ansvaret for kontroll og tilsyn i kommunen tilligger kommunestyret i henhold 
til kommuneloven § 76. Dette ansvaret er delegert til foretakets styre, jf. kommuneloven § 67. 
Daglig leder har det operative ansvaret, og skal sørge for at bokføringen skjer i samsvar med 
lov og forskrift, og at formuesforvaltningen er betryggende (kml. § 71 m.2). 


Vått inntrykk er at Forsand Elverk KF har god lederovervåking og arbeidsdeling og at det 
generelt er god intern kontroll og velfungerende rutiner. Vi vil likevel påpeke at foretaket er 
svært sårbart med hensyn til nøkkelpersonell. 


Alle vesentlige balanseposter er verifisett per 31.12.2014. Avdekkede feil er fortløpende tatt 
opp med regnskapsansvarlig, og kmTigett underveis. Driftsregnskap, investeringsregnskap og 
balanse per 31.12.2014 inneholder etter vår mening ikke vesentlige feil. Det er etter vår vurde
ring heller ikke uakseptabel risiko knyttet til noen av regnskapspostene. 


V åre stikkprøvekontroller av om lov om offentlige anskaffelser overholdes, avdekket noen 
avvik. Dette gjelder både brudd på utlysning i Doffin av kjøp større enn kr 500 000 og brudd 
på protokollføring ved kjøp mellom l 00 000 og 500 000. Foretaket bør stramme opp sine 
rutiner. Vi vil også nevne at varetelling skal skje pr. 31.12 og at varetellingslister skal signeres 
slik at ansvar fremgår. 


Misligheter 


Revisor plikter i henhold til revisjonsforskriften § 4 å rapportere misligheter til 
kontrollutvalget. Vi har ikke avdekket eller fått melding om noen fmm for misligheter i 2014. 


Betingede forpliktelser og hendelser etter balansedagen 


Daglig leder og regnskapsleder har gjennom sine underskrifter på fullstendighetserklæring 
datert 24.3.20 15, bekreftet at vi har fått tilgang til alle opplysninger som er relevante for 
årsregnskapet. Vi er ikke kjent med at det foreligger betingede forpliktelser eller hendelser 
etter balansedagen som kan ha betydning for det avlagte regnskapet. 


Konklusjon- revisjonsberetningen 


Vi har gjennom vår kontroll oppnådd betryggende sildcerhet for at driftsregnskap og balanse pr. 
31.12.2014 ikke inneholder vesentlige feil. 


Med hilsen 
Rogaland Revisjon IKS 


Ct[ c;/. fJcA4>/fP c/ 
Cicel T. AatTestad 
Revisj onsdirektørl 
statsautoriseti revisor 








R å d m a n n e n  


Forsand kommune,  Fossanvegen 380, 4110 Forsand,  Telefon:51 70 00 00, Telefax: 51 70 00 02  E-mail: 


post@forsand.kommune.no 


Foretaksnummer 00939347801  Bankgiro 3350.07.00497 


 


Forsand kommune 
Politisk 


       


Rogaland Kontrollutvalgssekretariat IS Dato: 18.02.2015 


 Vår ref.: 15/99-3/K1-210, K3-


&14//BVG 


 Saksbeh. e-post: 


bvg@forsand.kommune.no 


  Saksbeh. tlf.: 51 700 108 


 Dykkar ref.:  


 Att:  


Melding om vedtak 
 


 


Kontrollutvalet i Forsand si årsmelding 2014 
 


Kommunestyret behandla saka i møte 11. februar 2015, og følgjande vedtak blei gjort: 


 


Kommunestyret tek årsmelding for kontrollutvalet 2014 til orientering. 


 


Sjå vedlagte saksutgreiing. 


 


 


 


 


For rådmannen 


 


 


 


Bodil Vika Gjesteland 


politisk sekretær 
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Forsand kommune 
Saksframlegg 


 


 


       


SAKSGANG 


Saksnr Utval Dato 


009/15 Kommunestyret 11.02.2015 
 
 


 
 


 


 
 


 
 


 


 


 


Arkivkode Saksbehandlar Arkivsak/j.post 


K1-210, K3-


&14 


   15/99 - 2 15/697 


 


 


Vedlegg: 


Dok.dato 


 


Tittel 


 


 


Dok.ID 


19.01.2015 Kontrollutvalet si årsmelding 2014 99990 


26.01.2015 Vedtak KUFO, 15012015, Sak 4_15, Kontrollutvalet si 


årsmelding 2014 


99992 


26.01.2015 Årsmelding 2014 - Forsand kontrollutval 99993 


 


 


 


Kontrollutvalet i Forsand si årsmelding 2014 
 


 


Kontrollutvalet  sitt framlegg til vedtak: 


 


Kommunestyret tek årsmelding for kontrollutvalet 2014 til orientering. 


 


 


 


Behandling i  Kommunestyret   11.02.2015  


 


Samrøystes vedtak 


 


 


KS-009/15 Vedtak: 


 


Kommunestyret tek årsmelding for kontrollutvalet 2014 til orientering. 


 


 


 


 


 





		For rådmannen

		KS-009/15 Vedtak:






R å d m a n n e n  


Forsand kommune, Fossanvegen 380, 4110 Forsand,  Telefon:51 70 00 00, Telefax: 51 70 00 02  E-mail: 


post@forsand.kommune.no 


Foretaksnummer 00939347801  Bankgiro 3350.07.00497 


 


 


Forsand kommune 
Rådmannen 


       


Rogaland Revisjon IKS  


  


  


   


   


Saksbeh. e-post: agr@forsand.kommune.no  Dykkar ref.:  Dato: 27.03.2015 


Saksbeh. tlf.: 51 700 121  Att:  Vår ref.: 14/530-9/K1-219, K3-


&58//AGR 


 


 


Oppfølging av forvaltningsrevisjon Pleie og omsorg  
 


I rapporten kom revisor med følgjande tilrådingar til kommunen: 


 


1. Å prioritere arbeidet med en helhetlig plan for kommunens helse- og velferdstjenester, 


blant annet ved å analysere innhold og effekter av dagens tjenestetilbud. 


2. Vurdere eventuelle fordeler og ulemper ved tettere samarbeid mellom helse og sosial og 


pleie og omsorg eller å slå disse to seksjonene sammen. Det kan ha et potensiale til 


effektivisering og innsparing. 


3. Vurdere et tettere samarbeid mellom Forsand kommune og nabokommunene på flere 


områder innen pleie og omsorg. 


 


Til punkt 1: 


Forsand kommune er ein liten kommune med dei fordeler og ulemper dette inneber for 


tenesteproduksjonen.  


Ein fordel med at me er små er at det gir oss lett oversikt over tenester, brukarar og tilsette.  


Det er nylig føretatt administrativ omorganisering i kommunen. Denne endringa innebar at 


avdeling funksjonshemma vart skilt ut frå helse- og sosialseksjonen. Ei anna endring var 


innføring av områdeansvarleg som vil ha som ei av oppgåvene å tenkje heilskap mellom dei 


«mjuke» tenesteområda. Eit av siktemåla med denne endringar var å styrke muligheten for å 


finne gode løysingar på tvers av seksjonsgrenser 


Konklusjon: 


Me kan vanskeleg sjå kva me kan oppnå ved å lage ein helskapleg plan for helse- og 


velferdstenestene.  


 


Til punkt 2: 


Eg viser her til deler av punkt 1. 


 


Til punkt 3: 


Det er på enkelte område samarbeid mellom kommunen sine helse- og omsorgstenester og 


nabokommunane Strand og Hjelmeland. Dette gjeld ma legevaktteneste, akutt-


nødmeldeteneste, Pasienten rett heim, velferdsteknologi.  


I skrivande stund er det på gang sak til politisk behandling der ein legg opp interkommunalt 


samarbeid om oppfølging av samhandlingsreforma. Dette dreier seg om etablering av 


øyeblikkeleg hjelp senger i samarbeid med kommunane Strand og Hjelmeland. 


Samarbeid på tvers av kommunegrenser vert elles løpande vurdert i samsvar med 


behovsutviklinga. 
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For rådmannen 


 


 


 


Audun Grødem 


Områdeleiar oppvekst og omsorg 


 


 


 





		I rapporten kom revisor med følgjande tilrådingar til kommunen:

		1. Å prioritere arbeidet med en helhetlig plan for kommunens helse- og velferdstjenester, blant annet ved å analysere innhold og effekter av dagens tjenestetilbud.

		2. Vurdere eventuelle fordeler og ulemper ved tettere samarbeid mellom helse og sosial og pleie og omsorg eller å slå disse to seksjonene sammen. Det kan ha et potensiale til effektivisering og innsparing.

		3. Vurdere et tettere samarbeid mellom Forsand kommune og nabokommunene på flere områder innen pleie og omsorg.

		Til punkt 1:

		Forsand kommune er ein liten kommune med dei fordeler og ulemper dette inneber for tenesteproduksjonen.

		Ein fordel med at me er små er at det gir oss lett oversikt over tenester, brukarar og tilsette.

		Det er nylig føretatt administrativ omorganisering i kommunen. Denne endringa innebar at avdeling funksjonshemma vart skilt ut frå helse- og sosialseksjonen. Ei anna endring var innføring av områdeansvarleg som vil ha som ei av oppgåvene å tenkje heil...

		Konklusjon:

		Me kan vanskeleg sjå kva me kan oppnå ved å lage ein helskapleg plan for helse- og velferdstenestene.

		Til punkt 2:

		Eg viser her til deler av punkt 1.

		Til punkt 3:

		Det er på enkelte område samarbeid mellom kommunen sine helse- og omsorgstenester og nabokommunane Strand og Hjelmeland. Dette gjeld ma legevaktteneste, akutt-nødmeldeteneste, Pasienten rett heim, velferdsteknologi.

		I skrivande stund er det på gang sak til politisk behandling der ein legg opp interkommunalt samarbeid om oppfølging av samhandlingsreforma. Dette dreier seg om etablering av øyeblikkeleg hjelp senger i samarbeid med kommunane Strand og Hjelmeland.

		Samarbeid på tvers av kommunegrenser vert elles løpande vurdert i samsvar med behovsutviklinga.

		For rådmannen
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Vedlegg: 


 


Vedlegg 1: Hovudoversikten med rekneskapstal for 2014  


Vedlegg 2: KOSTRA-oversikter 
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RÅDMANNEN SIN KOMMENTAR 


 
2014 var mitt første år som rådmann i Forsand kommune. Det blei på mange måtar som forventa: 


Spennande, krevjande, interessant og utfordrande. Av ulike satsingsområder i 2014 har eg lyst å 


trekkje fram følgjande: 


 


Økonomi, betre budsjettkontroll 


 
Driftsrekneskapet for 2014 syner et meirforbruk på kr 115.000. Dette er et akseptabelt resultat 


og i tråd med prognosane frå tertialrapporteringa.  


 


Med bakgrunn i rekneskapsresultatet frå 2013 var målet å redusere kostnadsnivået i 2014 slik 


at det blei samsvar mellom rekneskap og budsjett. Sjølv om det mellom anna var 


ekstraordinære kostnader til advokat og på legetenesta i samband med en personalsak og 2 nye 


fosterbarn innan barnevernet i 2014 blei det gjennom innsparingar andre stadar skapt rom for 


desse ekstraordinære kostander. Seksjons- og avdelingsleiane fortener ros for at dei har 


bidrege til å gjere dette mogleg.  


 


Betre samspel mellom administrasjonen og det politiske nivået 


 


Ein sentral oppgåve for en rådmann er å byggje tillit mellom administrasjonen og det politiske 


nivået. Ulike tiltak har blitt satt i verk for å styrke samspelet. Mellom anna får kommunestyret 


skiftlege orienteringar etter kvart kommunestyremøte. Måla med desse orienteringar er at 


kommunestyret skal få informasjon om sakar som ikkje er på det politiske sakskartet, bli 


oppdatert på framdrift i ulike sakar og få varsel om framtidige sakar som kommer til politisk 


behandling. Etter kvart kommunestyremøte er det møter mellom ordfører, varaordfører og 


administrasjonen. Dette skal sikre felles forståing av naudsynt oppfølging av politiske vedtak.  


 


Optimere organisasjonen 


 


Det var naudsynt med organisatoriske endringar for å sikre at Forsand kommune er best mulig 


rusta til å møte dei utfordringane vi står overfor og dei krav om utvikling som kommer. En 


topptung leiing var ikkje et optimalt forum for dei overordna og strategiske avgjerd som god 


styring er avhengig av. I samspel med tillitsvalte og hovudvernombud blei det difor 


gjennomført ein omorganiseringsprosess hausten 2014. 


 


Ein gjennomgang av rådmannskontoret sin rolle i organisasjonen var et anna prosjekt som blei 


gjennomført i 2014. I tillegg ble ATO, avlasting og avdeling for funksjonshemma samla til ein 


eining.  


 


Felles for desse endringane er at dei skal gje en betre og meir effektiv drift og dermed gje 


positive effektar for brukarane.  


 


Trivselsprosjektet 


 


Trivselsprosjektet ble lansert i 2014. Tanken bak er at tilsette som trives gjer en betre jobb. 


Ulike tiltak ble satt i verk. Etablering av treningssenter var en del av trivselsprosjektet og 


samstundes et tiltak som har vært svært positivt for mange av innbyggjarane i kommunen.  


 
På dei fleste områder har Forsand kommune hatt en positiv utvikling gjennom 2014. Utfordringar er 


det likevel nok av – også i tida som kommer. Krava og forventingane til den kommunale 


tenesteproduksjon aukar og dei økonomiske rammene reduseras. I 2014 har ein av mine primære 


oppgåver vært å tilpassa organisasjonen for å sikre at Forsand kommune ikkje «går på en smell». Det 
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er ikkje populært å gjennomføre innsparingsrundar og organisatoriske endringar, men desse tiltaka var 


heilt naudsynte.  


 


I åra som kommer har Forsand kommune to val: Fortsette som eigen kommune eller slå seg saman 


med ein eller fleira nabokommunar. Allereie nå ser vi at rammetilskotet frå staten reduseras.  


Endringane i inntektssystemet som er varsla frå 2017 vil gjere det enda vanskelegare for små 


kommunar som ønskjer å halde fram som i dag. Alternativet – å slå seg saman med nabokommunar – 


vil krevje ein tilpassing av tenesteproduksjonen slik at Forsand kommer «ned på kostnadsnivået» til 


nabokommunane. Uansett kva valet blir vil konsekvensen vere at kostnadsnivået i 


tenesteproduksjonen må reduseras. 


 


Som rådmann er det naturleg å vere involvert i mange ulike saker. Det har eg vært i 2014. Inntrykka er 


mange, men ingenting gjorde større inntrykk enn Agnes-saka. Alle involverte, mellom anna 


lokalsamfunnet, kyrkjekontoret og administrasjonen i kommunen handterte denne tragiske saka på 


imponerande vis. 


 


2015 blir et spennande år. Til september er det kommuneval og i desember skal det ny kommunestyre 


ta stilling til Forsand kommune sin framtid: Skal Forsand fortsette som eigen kommune eller skal 


Forsand bli en del av ein ny storkommune. Det er 50 år sidan sist det var kommunereform i Noreg. 


Det er spennande å vere politikar i desse tider og det er så absolutt spennande å vere rådmann og. 


 


 


13.04.15 


 


Søren Jensen 


Rådmann 


 


 


 
Skrøylå med utsikt til Lysefjorden 
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ORGANISERING  
 


 


Politisk organisering  


 


 
 


 


Administrativ organisering 
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ØKONOMISK STATUS 
 


Generelt om veksemda – drift 


 


Rekneskapen for 2014 vert avlagt med eit rekneskapsmessing mindreforbruk på kr 495 312  mot 


budsjettert beløp i kr 0. Seksjonane hadde samla sett på rammene eit negativt avvik (overforbruk) på 


kr 115 000, kor avvika varierer frå kr 1,699 mill. i meirforbruk på helse- og sosial til kr 0,888 mill. i 


mindreforbruk på pleie og omsorg. 


 


Det har også i 2014 vore meir enn overskotslikviditeten plassert i finansmarknaden slik at 


kassakreditten har vore mykje i bruk gjennom 2014. Forsand kommune har aukande premieavvik til 


utgiftsføring dei neste åra, pr 311214 utgjer dette  ca kr 16 mill. Amortiseringstida varierer frå 15 til 7 


år.  Det avgrensa ettersynet i mva-kompensasjonen for utleigebustadar som starta i 2013 er ennå ikkje 


avslutta og det gjenstår ca. 2,4 mill. til utbetaling. I desember 2014 gjorde kommunestyret vedtak om å 


setja av kr 6 mill. til breiband/mobilnett i 2016 og kr 50 mill. til tunnell Espedal/Frafjord i 2018. Desse 


avsetningane er ikkje bokført i 2014 då dei først kan bokførast i det aktuelle året.  


 


Utvikling i rekneskapstal pr seksjon dei siste 5 åra, tal i kr 1000: 


 


 


2010 2011 2012 2013 2014 Budsjett 


2014 


Avvik 


2014 


Rådmannskontor 16 159 15 081 16 051 17 807 17 555 17 744 190 


Kultur* 3 225 3 176 3 654 5 572 5 839 5 698 -141 


Helse/sos 20 514 23 306 26 734 27 864 30 412 28 713 -1 699 


Barnehage* 3 192 9 215 9 564 10 196 10 109 10 608 499 


Skule* 21 265 22 234 23 696 23 542 23 976 24 696 720 


PLO 20 112 20 230 23 487 24 536 25 033 25 921 888 


Teknisk 18 566 18 628 20 386 23 409 21 948 21 607 -341 


Sum 103 033 111 870 123 572 132 927 134 872 134 987 115 


*Kulturskulen vart fom 2013 flytta frå skule til kultur 


*Øyremerka tilskot til barnehagen vart frå 2011 teke inn i rammetilskotet 


 


Øvrige resultatvurderingar 


 


Driftsinntektene er samla i 2014 kr 6,6 mill. høgare enn budsjettert. Det er i hovudsak «overføringar 


med krav til motytelse» kor sjukelønnsrefusjon (inkl. svangerskap)  og «andre refusjonar frå staten»  


som utgjer det største avviket. Refusjon til ressurskrevjande brukara var og budsjettert for lågt.  Denne 


posten må og sjåast i samanheng med «andre statlege overføringar» kor budsjettet er høgare enn 


rekneskapen. Skatt på inntekt og formue må og som før  sjåast i samanheng med rammetilskot slik at 


her er det lite avvik. 


 


Driftsutgiftene syner et resultat som er ca 7,3 mill. høgare enn budsjett dersom ein ser vekk frå 


avskrivingane på kr 9,1 mill. (som ikkje har resultateffekt). Det er utgifter til vikarar og ekstrahjelp 


som er årsak til det største avviket på løn, i fastlønn er resultatet kr 0,8 mill. under budsjettert nivå. 


Auken  i lønsutgiftene må og sjåast i samanheng med auken  i refusjonar. Sosiale utgifter (pensjon og 


arbeidsgjevaravgift)  er redusert på grunn av inntektsføring av premieavvik.  I rekneskapen ligg mva i 


post for «overføringar» medan i budsjettet er mva inkl i «kjøp av varer og tenester». Desse utgjer då til 


saman  eit meirforbruk  på kr 5 mill. over budsjett. Mva i 2014 utgjer kr 5,2 mill. 


Ser ein på bruttodriftsresultat utan avskrivingar er det et reelt avvik på kr 0,6 mill. frå det budsjetterte.  


 


Finansresultatet er samla om lag kr 1 mill. lågare enn budsjettert.  Finansinntektene er bokført med  


gevinst på kr 3,9 mill. grunna realisering  i 2014, men  realiseringa har også ført til redusert  grunnlag 


for utbetaling av utbytte. Til tross for realisering av verdipapir på til saman kr 13,1 mill. er  samla 
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bokført markedsverdi pr. 311214 kr 93,8 mill. 2014 var eit år med brukbar avkastning i 


finansmarknaden. 


 


Finansutgiftene inneheld eit tap på finansielle instrument på kr 1,7 mill. Dette er korrigering av 


markedsverdi pr. 31.12.2014 og har ikkje likviditetseffekt. 


Renter og avdrag er relativt stabile men avdragsposten inkluderer eit ekstra avdrag på kr 1,1 mill. 


 


Netto driftsresultat bør etter sentral styresmakter utgjera 3 % av driftsinntektene for å vera ein 


berekraftig økonomi. Det skal vera stort nok til å dekkja renter og avdrag frå investeringar slik at 


formuesverdien vert oppretthalden, samt nødvendige avsetningar.  I regulert budsjett utgjorde netto 


driftsresultat 2,9 % av driftsinntektene. Rekneskapen syner eit resultat på 1,95 % inkl finansielt tap, 


korrigerer ein for dette vil resultatet vera 2,9 % i 2014. 


 


Bruk av fond 


 


Det er bokført kr 1,7 mill. meir enn budsjettert i bruk av disposisjonsfond, dette er verdinedgangen på 


finans som er inndekka ved bruka av kursreguleringsfondet. Dette fondet var ved årsslutt om lag kr 


50,4 mill. av ein samla portefølje på ca. 93,8 mill.  Bruk av bundne fond er budsjettert med bruk av 


kraftfond, resten er  ikkje budsjettert bruk av kalkingsfond og ubrukte skjønnsmidler i barnehagen.  


 


Avsetning til fond 


 


Er omtrent på budsjettert nivå men det er avsett midlar til seinare bruk på 2 prosjekt som ikkje vart 


ferdigstilt i  2014, Heim for ein femti-lapp og Musikkkorps. 


 


 


 
Reknefest på Forsand skule 
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Prosjektrekneskapet 


 


Prosjektrekneskapet er gjort opp med eit udekka beløp på kr 0. Den syner ei budsjettramme totalt på kr 


29,5 mill. medan det er rekneskapsført ca. kr 16,5 mill.  Budsjettet skulle vore teke ned til reelt nivå 


men det har ikkje blitt gjort. Avviket skuldast for det aller meste prosjekt som ikkje har blir iverksette 


av ulike årsaker. Nærare detaljar er gitt under seksjon teknisk. Det har i 2014 ikkje vore gjennomført 


nye låneopptak til investering , prosjekt som var lånefinansiert er inndekka  av ubrukte lånemidler. 


Utlån 


 


Kommunen har eit samla bokført utlån pr 311214 på  kr 35,1  mill.  eks sosiale utlån.  Av dette utgjer 


kr 23,8 mill. startlån.   Det er i 2014 teke opp lån i Husbanken for vidare utlån på kr 5,7 mill., og det er 


utbetalt 5 nye startlån på tilsaman kr 3,9 mill.  


 


Finansielle nøkkeltal 


 


KOSTRA har gruppert kommunane etter folkemengde og økonomiske rammebetingelsar. Forsand er 


plassert i gruppe 16 som ein av dei ti kommunane med høgast frie disponible  inntekter pr innbyggjar 


Finansielle nøkkeltall  www.kostra.no  


 


 Forsand Gjennomsnitt  


gruppe 16 


Gjennomsnitt 


Rogaland 


Gj.snitt landet 


utenom Oslo 


 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 


Nto driftsresultat 


i % av brutto 


driftsinntelter 


15,3 


(1,15)* 


0,9** 9,7 10,3 1,4 0,7 2,4 1,1 


 


Frie inntekter i 


kr pr. innbyggjar 


 


69 066 72 918 58 400 65 045 46 919 48 011 47 407 48 554 


Netto lånegjeld i 


kr pr. innbyggjar 


58 958 57 617 62 450 58 678 41 742 29 781 53 608 49 613 


 


* Korrigert finansiell verdiauke. ** Tabellen syner resultat før korrigering av rekneskap.  


  


Seint innkomen aktuarberekning medførte at netto driftsresultat i dei foreløpige KOSTRA-tala ikkje er 


i samsvar med rekneskapen, då det medførte ei auka  inntektsføring i premieavvik på kr 1,6 mill. 


Nettodriftsresultat korrigert for finansielt verditap vil då vera 2,9 %. 


 


Forsand kommune må seiast å ha solid økonomi. Netto driftsresultat har hatt ei positiv utvikling dei 


siste åra i % andel av driftsinntektene. Sjølv om det ikkje er teke opp mange nye lån dei siste åra, ligg 


me framleis høgt i netto lånegjeld pr innbyggjar. Men dette må og sjåast mot inntektssida kor me har 


langt høgare frie inntekter enn andre gjennomsnitt. Forsand kommune har og same krevjande 


utfordring som andre kommunar med mykje høgare utgiftsauke enn inntektsauke.  


 


Med aukande krav og forventningar hjå innbyggjarar og tilsette blir det stadig større press i 


økonomien. Me må ha fokus på optimal ressursutnytting, på alle nivå både i tenestetilbud og 


forvaltning.  Rammene for handlefridomen vert stadig stramare men me skal samstundes vidareutvikla 


tenester innanfor dei økonomiske rammene som er sett. 


 


For meir informasjone syner ein til vedlegg med KOSRA-oversikter og hovudoversikten med 


rekneskapstal for 2014, samt eiga sak om årsrekneskap for 2014. 


 


 


 


 



http://www.kostra.no/





9 


 


HELSE, MILJØ, SIKKERHET, KVALITET (HMSK) 


 
Innleiing 


 


Internkontroll og systematisk kvalitetsarbeid er sentralt for all kommunal verksemd. Tradisjonelt har 


arbeid retta mot/for tilsette vore kalla HMS og arbeid retta mot brukarar kalla kvalitetsarbeid. Måten å 


arbeide på er lik og det kan ofte vere vanskeleg å setje eit klart skilje mellom det eine og det andre. Eit 


døme på dette er dersom eit tenesteområde slit med eit dårleg arbeidsmiljø. Det er typisk eit HMS-


tema. Det er likevel openbert at dette vil gå ut over kvaliteten på tenesteproduksjonen. 


Kommunen har difor laga ei såkalla HMSK-handbok. Handboka er eit styringsdokument for alt 


kommunen gjer av tiltak innan internkontroll og kvalitetsutviklings-arbeid og understrekar at fokus på 


kvalitet og kvalitetsutvikling skal gjelde for alt kommunen driv på med. Dette er også eit 


gjennomgåande tema i kommunen sin arbeidsgjevarstrategi. 


 


Sjukefråver 


 


Mål: 


Vi skal arbeide for å stabilisere sjukefråværet i kommunen på 5 %, jf. handlingsplan for IA-arbeid og 


arbeide for at det arbeidsrelaterte fråværet er på eit minimum. 


 


Resultat 


 


Årstal 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 


Sum  6,32 6,57 6,7 5,38 5,98 6,4 7,28 7,2 6,7 6,1 6,1 6,0 


 


Sjukefråversoppfølging – IA-arbeid (Inkluderande Arbeidsliv) 


 


Kommunen er godkjent som såkalla IA-verksemd og arbeider systematisk både for å førebygge at 


tilsette blir sjuke og med oppfølging av den enkelte tilsette ved sjukefråver. 


 


Det er i løpet av 2014 gjort endringar frå sentralt hald når det gjeld IA-rutinar. Det er ikkje lenger krav 


at det skal lagast individuell oppfølgingsplan og haldast dialogmøte. Arbeidsgjevar kan unnlate dette 


dersom han/ho vurderer at det er openbert unødvendig. NAV skal etter dei nye rutinane ikkje ha kopi 


av individuelle planar som er utarbeidde lokalt og arbeidsgjevar kan ikkje lenger sanksjonerast. Desse 


endringane har medført at talet på dialogmøte er redusert kraftig.  


 


Måloppnåing 


Kommunen sin arbeidsgjevarstrategi er sentral når det gjeld bygging og vedlikehald av ein kultur i 


organisasjonen som gir trivsel og godt arbeidsmiljø. God praksis her er avgjerande for førebygging av 


sjukefråver. Arbeidsgjevarstrategien skal vere tema for alle tilsette minst ein gong årleg. 


Kommunen sin praksis innan IA-arbeid blir evaluert to gonger i året i lag med HTV/HVO. I all 


hovudsak er dagens praksis i samsvar med retningslinjene. Ut frå desse føresetnadane er sjukefråveret 


truleg det som er optimalt for organisasjonen pr i dag, sjølv om fråveret er 1,0 % høgare enn måltalet. 


 


Utfordringar 


Det er viktig å halde fram med arbeidet med å implementere arbeidsgjevarstrategien.  Det kan hende at 


det er på tide å gjere ein revisjon/oppdatering av strategien. 


Det er ei utfordring å halde konstant trykk på IA-arbeidet med tilstrekkeleg opplæring av leiarar på 


alle nivå og godt samarbeid med bedriftshelsetenesta. 
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Kvalitetsmeldingar 


 


 2009 2010 2011 2012 2013 2014 


Skulen  9 19 23 42 65 49 


Barnehagen  3 5 35 20 17 25 


Helse- og Sos  3 9 20 18 36 15 


Kultur  1 0 1 1 4 4 


Rådm.kontor  6 17 21 18 11 3 


Teknisk seksjon 0 2 11 5 18 12 


PLO-seksjonen  68 72 234 602 265 434 


Sum kommunen 90 124 355 706 416 542 


 


Måloppnåing 


Kriteriet for å lage kvalitetsmelding er at den tilsette vurderer at det som har skjedd ikkje skulle ha 


skjedd. Poenget med dette er læring. Ved slike hendingar skal leiar vurdere om hendinga gir grunnlag 


for endra rutinar eller liknande med sikte på å redusere risikoen for det kan skje om att seinare. Som 


me ser er praksis på skriving av kvalitetsmeldingar sterkt varierande i kommunen. 


 


Utfordringar 


I samsvar med arbeidsgjevarstrategien ønskjer me å bygge ein organisasjonskultur der me skal lære av 


eigen praksis – lærande organisasjon. Dette inneber mellom anna at me skal lære av feil. Utfordringa 


er å ha konstant trykk på at dette er viktig for organisasjonen. For å styrke dette har me kome til at me 


treng eit elektronisk verktøy til å handtere meldingar om uønska hendingar (kvalitetsmeldingar). 


Innkjøp og implementering av eit slikt verktøy blir difor ei viktig utfordring å løyse i 2015. 


 


Månadsrapportering 


 


Månadsrapporteringa er sentral i samband med internkontrollen. Alle seksjonane rapporterer månadleg 


til rådmannen aktivitet på ulike HMS-tema i tillegg til status når det gjeld restansar og økonomi. 


Seksjonsvise rapportar går inn i ein samlerapport slik at rådmannen har månadlege oversikter over 


status i kommunen på dei mest sentrale parametrane på kvalitet og HMS-arbeid. 


 


Måloppnåing 


Måloppnåinga er varierande både mellom seksjonar og på tema. 


 


Utfordringar 


Det må vere eit klart mål at alle seksjonar gjennomfører alle tiltaka i rapporteringa i samsvar med 


måltalet. 


 


Personskadar 


Det er i 2014 registrert 2 personskader/mulige skader på tilsette. Det dreide seg om løfteskade og 


handskade i PLO-seksjonen.  


 


TEAM 2014 (Trivsel – Engasjement – Aktivitet – Muligheter) 


 


AMU gjorde våren 2014 vedtak om å starte eit trivselsprosjekt. 


 


Målet med tiltaket: 


A: Auke trivselen til dei tilsette i Forsand kommune. 


B: Auke stoltheten over å være tilsett i Forsand kommune. 
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Grunntanken i prosjektet er: 


 Få fram dei gode historiene. 


 Få fram dei kollegene som framstår som gode rollemodellar. 


 Fokus på alt me får til – ikkje på det me ikkje får til. 


 Muligheter – ikkje utfordringar/problem. 


 Åpenhet. 


 


Tiltak 


Følgjande tiltak er gjennomført: 


 Fotokonkurranse med trivsel som motto 


 VM-tippekonkurranse 


 Ordfører og rådmann utfordra dei tilsette til å delta i halvmaraton, sju deltok 


 Oppretting av treningssenter 


 Felles julebord for alle tilsette 


 Lappepatrulje – AMU-medlemmer går rundt på seksjonane og steiker lappar til dei tilsette 


– er gjennomført i pleie- og omsorg og barnehagen. 


 Rådmannen har vore på personalmøte i alle seksjonar og informert om prosjektet 


 


Oppfølging: 


Det vil bli oppretta ei prosjektgruppe på slutten av året med representantar frå AMU, skulen, 


barnehagen og Forsandheimen. Oppgåva er å følgje opp dette arbeidet framover. 


 


 
Slitne og glade halvmaratondeltakare  
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Andre forhold 


 


Etisk standard 


Kommunen har etiske retningslinjer som er vedtatt i kommunestyret. Retningslinjene er ein del av 


kommunen sin arbeidsgjevarstrategi. Denne vert gjennomgått/vedtatt i kommunestyret i starten av 


kvar valperiode. Arbeidsgjevarstratetien og dei etiske retningslinjene er tilgjengeleg for alle tilsette på 


kommunen sitt intranett. 


 


Det har i 2014 ikkje vore særskilt fokus på etisk standard. Dersom det er tilsette som stiller spørsmål 


ved etisk standard så vert slike tilhøve kanalisert via dei tilgjengelege kanalane som er i kommunen 


som at den tilsette kontaktar verneombod/hovudverneombod eller tillitsvald, at den tilsette tar 


spørsmål opp med leiar ved ad hoc samtale eller i medarbeidarsamtale eller at den tilsette sender inn 


kvalitetsmelding på saka. Kommunen har også varslingsrutiner som gir den tilsette høve til å ta opp 


saker som går på etisk standard og som involverer leiar eller toppleiar. 


 


Likestilling og diskriminering 


Desse tema har ikkje hatt særskilt fokus i 2014. Desse tema er integrert i dei sentrale og lokale 


styringsdokumenta som kommunen er forplikta å følgje. Ved t.d. rekruttering av nye tilsette ligg desse 


tema som føringskanter for praksis. Tett samarbeid med tillitsvalde sikrar innsyn/kontroll med 


kommunen sin praksis på området.  
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RÅDMANNSKONTORET 


 
Servicetorget 


 


Økonomi 


Servicetorget har eit budsjett på kr 2,415 mill. Resultatet i 2014 blei eit mindreforbruk på kr 400.000. 


Avviket  er hovudsakleg div. inntekter frå Nav, kr 213.000 som ved ein feil ikkje har blitt fakturert dei 


siste åra og refusjon sjukepengar kr 102.000. Kjøp av kontorrekvisita samt leige av kontormaskinar er 


og lågare enn budsjettert. 


 


Administrative ressursar. 


Servicetorget har 3 heile stillingar samt ein 20% personalressurs frå teknisk. Vi har i tillegg ein skuleelv i 


praksisplass ein dag i veka -  for skuleåret 2013/2014 delt med økonomikontoret.  Det blei vedteke at 


servicetorget skulle drive turistinformasjonen i kommunen frå 01.01.2014. Vi fekk tilført 50 % 


stillingsressurs. 


 


Turistinformasjon   


Mottak av turistar har vore ei spennande og til tider travel oppleving for oss i servicetorget. Vi fekk teste 


språk og kunnskapar på ein ny måte – og vi gler oss til å gi besøkande utvida opningstider og ei enda 


betre oppleving av Forsand i 2015. Samla utgifter til turistinformasjonen er kr 107.000.  


 
Politisk sekretariat 


 
Årets høgdepunkt 


Kommunestyret vedtok å ta imot 3 – 4  flyktningfamiliar og bygga flyktningebustader i Bergebakkane. 


 


Omfang politiske saker 


Oversikt over antall politiske saker (tal for 2013 i parentes): 


o Kommunestyre 102 ( 94) 


o Formannskap 55 (76) 


o Fondstyre 22 ( 21) 


o Driftsutval 49 ( 43) 


o Administrasjonsutval 13 (8) 


o Klagenemnd 1 (0) 


 


Andre forhold 


Ausekaret, Forsand kommune sin kultur- og miljøpris 2014  blei tildelt Mona og Ingvald Larssen 


Kjærvoll  


 


Økonomi politisk sekretariat 


Rekneskap 


2012 


Budsjett  


2012 


Rekneskap 


2013 


Budsjett  


2013 


Rekneskap 


2014 


Budsjett  


2014 


3.281.000 3.512.000 3.750.000 3.639.000 3.198.000 3.546.000 


 


Personalkontoret 


 


Status 2014 
Personalressursar på personalkontoret: pr 31.12.14 er det 60 % stilling som personalrådgivar, og 20 % 


sekretærressurs (40 % stilling overført plan- og næringsutvikling). Det overordna ansvar for 


personalarbeidet er lagt til organisasjonssjef.  I praksis har ikkje plan- og næringsutvikling nytta denne 


40 % ressursen (mellom 10 % og 20 % maks).   
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Rekneskap 2014 viser eit overforbruk på kr 670 000.  Det er to hovudforklaringar på dette avviket. Det 


eine er kjøp av juridisk bistand frå KS-advokatane i samband med ei personalsak. Det andre er 


lærlingekostnader. Ved ein feil vart det tatt inn ein lærling meir enn budsjettert. 


 


Fast tilsette Forsand kommune 2014 (unntatt undervisningspersonell/lærarar) 


 


Antall 


tilsette 


Antall 


årsverk 


 


Gj. snitt 


St. prosent 


Gj. snitt 


Årslønn pr. årsverk 


(ut i frå 100 % st.) 


Menn faste still. 26 22,07 84,87 511 447 


Menn vikarar 1 1 100 750 000 


Kvinner faste still. 134 86,91 64,86 428 790 


Kvinner vikarar 36 13,29 36,92 383 311 


Totalt Faste stillingar 160 108,98 68,11 445 525 


Totalt vikarar 37 14,29 38,63 408 967 


  
Fast tilsette og vikarar undervisningspersonell 2014 


 


Antall 


tilsette 


Antall 


årsverk 


 


Gj. snitt 


St. prosent 


Gj. snitt 


Årslønn pr. årsverk 


(ut i frå 100 % st.) 


Menn faste still. 11 9,48 86,15 504 812 


Menn vikarar 0 0 0 0 


Kvinner faste still. 14 10,56 75,41 508 945 


Kvinner vikarar 5 1,96 39,14 419 223 


Totalt Faste stillingar 25 20,03 80,14 506 990 


Totalt vikarar 5 1,96 39,14 419 223 


  


Sjukefråvær 2003-2014 


 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 


Kommunehus 5,5 8,8 5,3 6,5 4,0 5,1 8,1 6,5 3,4 3,0 3,7 6,1 


Helse- og sosial (frå 2009) 


      


1,7 4,9 4,5 6,0 8,3 4,7 


Pleie- omsorg 8,8 7,4 4,8 5,3 5,2 6,0 7,1 3,7 7,8 7,8 7,4 10,5 


Barnehage 3,8 5,1 4 4,4 4,8 6,2 7,7 7,9 5,7 9,4 5,7 4,5 


Skule, kultursk. ATO 4,8 5,4 9,6 5,4 8,5 9,4 7,9 12,1 7,3 6,9 6,3 5,2 


Kulturhus  9,5 7,0 7,8 6,5 5,0 16,3 5,0 3,6 5,4 7,4 4,0 7,9 


Sum heile kommunen 6,3 6,7 6,7 5,4 6,0 6,4 6,8 7,2 6,3 6,1 6,1 6.0 


 


Økonomiavdelinga 


 


Økonomikontoret har 3,5 årsverk som for tida er delt slik: 0,7 stilling på skatt/rekneskap, 0,8 stilling 


på lønn/refusjon, 1 stilling på faktura/rekneskap, og 1 stilling på rekneskap/budsjett. Økonomikontoret 


er organisert i rådmannen sin stab og har i hovudsak ansvar for rekneskap, budsjett, lønn og skatt.  


 


Rekneskap 2014:  Kr 2,921 mill. 


Budsjett 2014:   Kr 2,879 mill. 


Avvik 2014:   Kr -42 000. 


 


Avviket skuldast utgifter til  klargjering av a-ordningen for 2015, dette skulle gått av sentral IT. 


Me har lagt bak oss et svært hektisk år. Omlegging av drifting av IT til Stavanger kommune  har vore 


ein medverkande faktor til at ting har teke mykje lenger tid enn kva som vil reknast som normalt.  
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Halvparten av medarbeidarane skulle bli kjent med nye arbeidsoppgåver og i ein allereie pressa 


arbeidssituasjon har dette blitt krevjande. Kontoret vårt er særdeles sårbart når systema ikkje virkar 


slik dei skal og me har vore utan system i fleire lange periodar utover hausten, noko som har skapt eit 


uønska etterslep og mykje meirarbeid. 


 


Me må framleis ha fokus på effektivisering av administrative og økonomiske rutinar. Me kan alltid bli 


betre i internopplæringa både når det gjeld kontoplan (KOSTRA), mva–kompetanse og rapportering 


for optimal økonomistyring. Det vart i 2014 handsama 5024 inngåande faktura og antal lønns- og 


trekkoppgåver som vart utskrivne var 476. 


Ved årsskifte var me klar til å sende og motta EHF-faktura.  


 


Næring 


 


Ramma for bruk av kraftfondet i 2014 var kr 9,378 mill. Samla er det eit overforbruk på kr 173.000. 


 


Status i næringslivet 


Situasjonen i næringslivet har generelt vore stabil og positiv i 2014. Rett nok hadde me ein lei konkurs 


i Ryrent som opna vaskeri i Fretexbygget i Myra industriområde. Innan landbruket har aktiviteten vore 


høg med omsyn til nydyrking og bygging av landbruksvegar. 


 


Forsand Næringsforeining vart etablert i februar 2014. Dette var eit høgdepunkt i meldingsåret. 


 


Ny næringsplan 


Arbeidet med å revidere strategisk næringsplan vart stort sett ferdigstilt i 2014.  I etterkant av vedtatt 


næringsplan skal retningslinjene for bruk av kraftfondet reviderast. Arbeidet med næringsplanen vart 


gjennomført i eit samarbeid mellom fondsstyret og styret i Forsand næringsforeining. Det bør etter 


dette liggja godt til rette for ei oppfølging i åra framover. 


 


Utfordringar 


Forsand kommune har ei sterk næringsklynge innan sand og betong med over 100 arbeidsplasser 


involvert. 


 


I 2014 har det i samsvar med kommunen sin planstrategi vorte starta opp planarbeid for framtidige 


uttaksområder både på Fossanmoen/Hestamoen og på Løland/Nedre Espedal. Dette arbeidet viser seg 


å vere både fagleg og politisk krevjande. 


 


Det bør vere eit mål å sikre ressurstilgang til desse bedriftene, og som samtidig  gir tryggheit for dei 


tilsette framover.  Regionalplan for byggeråstoff i Ryfylke bør leggjast til grunn for vidare plan- og 


utgreiingsarbeid. 


 


Felles IT 


 


Høgdepunkt  


Ny midlertidig avtale med Stavanger kommune IT om drift av kommunale datasystem tok til å gjelde 


frå 1. juli. Arbeidet med kartlegging og planlegging for flytting av fagsystem og servarpark til 


Stavanger fortsette utover hausten. I november blei alle kommunale system flytta, og brukarane fikk 


ny arbeidsflate, til dels ny maskinvare, og tidsmessig infrastruktur og programvare.  


 


Frå årsskiftet vil Forsand kommune ha ordinær driftsavtale IT med Stavanger kommune. 


 


Vedvarande straumbrot dei siste år har vist at lokal infrastruktur IT og telefonisystem er sårbart. 


Særleg gjeld dette data- og telefonisamband til Forsandheimen som har vært basert på kopar. Tiltak for 


å utbetre sårbarheten er sett i verk, der det viktigaste er etablering av eiga fiberlinje mellom 
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kommunale bygg. Dette vil gi Forsandheimen tilknyting til fiber som vil gi betre utnytting av helse- og 


velferdsteknologi. Forsand elverk står for bygginga som er ferdig våren 2015. 


 


Utfordringar  


Som venta viste det seg at omlegging, flytting og integrasjon for alle kommunale fagsystem, særleg 


for sak/arkiv og økonomisystem, var krevjande. Prosessen har ført til auka belasting med 


innkjøringsproblem og tilvenning for brukarane. Arbeidet med å ferdigstille prosessen for skape eit 


godt og funksjonelt driftsmiljø til beste for innbyggjarar og tilsette fortsett.  


 


Prioriteringar  


Det var ikkje budsjettert for kostnader i samband med vedtaket i april om flytting av driftsmiljø til 


Stavanger. Rekneskapen viser likevel at ein heldt seg innafor budsjettet isolert sett, då prosjektbistand 


i samband med flytting av drift av fagsystem til Stavanger ikkje blei fakturert før i 2015. Reknar ein 


inn dette, var det eit overforbruk på om lag 100’ på felles IT drift for 2014. Dette blei varsla i siste 


tertialrapport.  


 


Første ordinære driftsår med Stavanger IT vil vise om forventa innsparing på drift held seg. Kva gjeld 


investeringar må ein fortsatt rekne med noko utbygging av infrastruktur og vedlikehald i maskinpark, 


samt utskifting av telefonisystem i 2015. 


 


Felles IT vil halde ved lag ein nøktern linje kva gjeld utskifting av maskinpark, og ein kritisk 


vurdering av kostnadsdrivande utvidingar i kommunale system. 


 


Det viser seg likevel at utvidingar og nye fagsystem i aukande grad blir omdefinert som 


kommuneovergripande, med forventa, og dels pålagt inndekking over felles IT. Dette er ikkje 


berekraftig i lengda, då det går ut over dekning for primæroppgåvene til felles IT, og er noko ein må ta 


omsyn til i framtidig budsjettarbeide. 


 


 Rekneskap Budsjett 2014 Avvik 2014 


2012 2013 2014 


Drift 2886 2727 2817 2993 +176 


Investeringar 1249 1000 1420 1450 +30 


  


 
Opning Sport 4 You 
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FORSAND BARNEHAGE 
 


Målsettingar for barnehagen sitt arbeid 


 


På bakgrunn av ”Lov om barnehage” og ”Rammeplan for barnehagen” er hovudmålet for barnehagen 


å gje barna gode moglegheiter til læring og utvikling i nær forståing med foreldre/føresette. Personalet 


i barnehagen har utarbeidd årsplan for barnehagen, som beskriv målsettingar og pedagogiske 


arbeidsmetodar.    


 


Rammeplan for barnehagen gir retningslinjer for verdigrunnlaget, innhaldet i og oppgåvene til 


barnehagen.  


 


Barnehagen arbeider etter visjonen” Vi gjer kvarandre gode” 


Visjonen inneber at: 


- Barnehagen og føresette skal gjere kvarandre gode gjennom eit godt foreldresamarbeid 


- Vaksne og barn skal gjere kvarandre gode ved at vaksne er omsorgsfulle og ansvarlege overfor 


barna 


Vaksne i barnehagen skal gjere kvarandre gode ved å byggje ein felles pedagogisk plattform i eit godt 


arbeidsmiljø.  


 


Satsingsområder i barnehagen 


 


2014 har barnehagen hatt satsingsområda «natur og gardsliv», og «være saman». Barnehagen har   


gardsbesøk hjå Hilde Madland 2 dagar i veka, og naturgruppe 3 dagar i veka for alle 4-5 åringar som 


ønskjer det. Frå hausten 2014 var det 24 barn i naturgruppa. 


«Være saman» er eit program der målet er at barn skal utvikle prososial åtferd, og der barna skal møte 


autoritative vaksne. Programmet innebar kompetanseutvikling for heile personalgruppa i 2014. 


Barnehagen har over fleire år, utvikla ein struktur og ei organisering av kvardagen og veka, som ser ut 


til å fungere godt. Fast struktur på dagen gir barna tryggleik og oversikt. Grupper på basane, samt 


aldersinndelte grupper på tvers av basane, sikrar at alle barna får tett oppfølging av dei vaksne. Barna 


får og tilrettelagte aktivitetar etter sine behov og interesser. Det var auka fokus på førskulegruppa i 


2014, med to dagar i veka.  


 


Statistikk av barnehagedekninga dei siste åra: 


 


 Barn under 3 år Barn over 3 år Totalt 


2011 26 47 73 


2012 26 53 79 


2013 22 54 76 


2014 18 61 79 


 


Det var 79 barn som hadde plass i desember 2014. Alle som søkte barnehageplass i løpet av året fekk 


tilbod, då det var ledige plasser gjennom heile året. Barnehagen hadde nokre få ledige plasser ut frå 


talet på tilsette, som er ein vaksen pr 3 barn under 3 år, og ein vaksen pr 6 barn over 3 år. 


 


Foreldresamarbeid  


 


Barnehagen ønskjer eit godt samarbeid med føresette, med utgangspunkt i at vi skal gjere kvarandre 


gode. Gjennom dei daglege møta med føresette, i foreldresamtalar og foreldremøter, ønskjer vi å 


utveksle informasjon om barna sin kvardag, og utvikling. Vi tilbyr føresette rettleiing og oppfølging 


for dei som ønskjer de. Vidare har barnehagen møter med arbeidsutvalet og foreldremøter for å høyre 


føresette sine synspunkt om barnehagen sitt arbeid.  
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Resultat frå brukarundersøking våren 2014 


 Snitt barnehage Snitt landet 


Resultat for brukerane 5,1 5,1 


Trivsel 5,2 5,2 


Brukarmedverknad 4,8 4,8 


Respektfull behandling 5,1 5,4 


Tilgjengelegheit 5,3 5,4 


Informasjon 4,6 4,8 


Fysisk miljø 5,0 4,7 


Heilskapsvurdering 5,2 5,2 


Svarprosent: 44 %   


 


Resultata syner at føresette stort sett er godt nøgde med barnehagetilbodet. Vi skal likevel arbeide for 


at tenesta blir enda betre, og ser at det er nokre delar av tilbodet foreldra er mindre nøgde med. 


Barnehagen valde to områder å arbeide vidare med; informasjon mellom barnehagen og føresette, og 


brukarmedverknad. For å betre tilbodet har vi tatt i bruk eit kommunikasjonsverktøy, MyKid, der 


føresette og barnehagen enkelt kan sende meldingar og leggje ut informasjon. Vidare har barnehagen 


arbeidd med å betre rutinane for henting og levering, og vi har utarbeidd ein ny mal for 


foreldresamtalar. Vi har og innført faste barnesamtalar i forkant av foreldresamtalane. Mars 2015 


inviterer barnehagen føresette til å evaluere arbeidet, og vi vil då få tilbakemelding om tiltaka har hatt 


positiv verknad. 


 


Utfordringar for 2015 


 


Barnehagen opplever at det er ein nedgang i talet på barn. 1. mars 2015 var fristen for hovudopptaket 


for barnehageåret 2015-2016. Det er 8 barn som har søkt barnehageplass frå august 2015, og 2 barn 


som har søkt plass frå jan. 2016. Det er 23 barn som sluttar i barnehagen for å starte på skulen til 


hausten. Barnehagen får ein kraftig reduksjon i talet på barn, og skal som ein følgje av dette, redusere 


talet på stillingar i barnehagen frå aug 2015. Det blir naturleg reduksjon i talet på tilsette, då nokre i 


personalgruppa har søkt permisjon for å ta vidareutdanning, samt ein tilsett går ut i fødselspermisjon.  


Menn i barnehagen. Det var to ledige pedagogstillingar i barnehagen i 2014, og då det ikkje var 


kvalifiserte mannlege søkjerar til dei ledige stillingane, nådde ikkje barnehagen  målet om å tilsette 


menn i barnehagen.  


 


 
Kvardagslykke – ut på tur 
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HELSE OG SOSIAL 
 


Mottoet i helse- og sosial er «Me hive oss rundt» 


   


2014 var eit år med store utfordringar på enkelte fageiningar.  Barnevernet hadde eit tøft år med 


Agnes-saka, som både tok mykje tid og var full av nye utfordringar. Elles hadde me utfordringar på 


legekontoret vedr. personalsituasjonen gjennom det meste av fjoråret.  


 


Eit felles høgdepunkt i helse og sosial var personalseminaret i august. Vi reiste til Szczecin i Polen. 


Her hadde me ulike aktiviter som byquiz, rundtur i byen, samt dagseminar om rusplanen. Alt kva 


TEAM står for var med i opplegget. Trivsel, Engasjement, Aktivitet, Muligheiter. Personalseminara er 


viktige for helse- og sosial som er lokalisert i kvar sitt bygg, og medverkar til gode 


samarbeidsrelasjonar og godt arbeidsmiljø på tvers av fag.  


 


Økonomi   


 


Året 2014 hadde helse- og sosialseksjonen samla sett ei økonomisk overskriding pålydande kr 1,7 


mill. Budsjettet for 2014 var stramt og ga ikkje rom for nye tiltak, og innan dei fleste tenesteområda i 


helse- og sosial, er det ikkje forutsigbart  om vi får nye brukarar.   


 


Overskridingane var knytta til mellom anna legekontoret med lønsutgifter til lege i permisjon i 5,5 


månader. På barnevern fekk med 2 nye omsorgsplasseringar som ved utgang av året utgjorde nærare 


kr 1,2 mill. i samla overskriding. Her må og nemnast at refusjon frå BUF-etat blei lågare enn 


budsjettert. I avlastningsbustaden var det overskriding  med i overkant kr 150.000, og det same gjaldt i 


avd for funksjonshemma med kr 588.000. Her fekk me og nye brukarar i siste halvdel av året som det 


ikkje var tatt høgd for. Legevakt og naudmeldetenesta blei ca. kr 200.000 mindre enn budsjettert.  


 


Innsparingstiltak, som oppseiing av jordmoravtalen med Strand, samt at vi lot 30% stilling i 


psykiatritenesta stå vakant halve året, var med å reduserte overskridingane til sluttsummen.   


 


Legekontor 


 


 


 


 


 


 


Stadig auke i konsultasjonar og skriftlige oppgåver for legekontoret.  


 


Helsesøster 


 


Høgdepunkt: Flott resultat på brukerundersøkinga. Godt over landsgjennomsnittet, og på fleire punkt 


ei betring frå 2012.  


 


 2010 2011 2012 2013 2014 


Fødselstal 15 15 10 16 6 


 


Stor nedgang i fødselstallet i år. Kanskje tidas minste kull.  


 


Stor behov for helsesøster i skulehelsetenesta.  Auka pågang frå både elevar, foreldre og tilsette. 


Mange saker er krevjande og svært samansette. Krev mykje frå tilsett å stå åleine med den 


arbeidsmengden vi har hatt. Mykje ettermiddags- og kveldsarbeid for å få til samtalar med foreldre. 


Konsultasjonar 2011 2012 2013 2014 


Registrerte pasientkontaktar 8.735 8.821 10.405 10.160 


Emelding/korrespondanse   3.463 4.323 


Talet på listepasientar   1.212 1.343 
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Positivt samarbeid med FAU på skulen (temakveld med godt oppmøte hausten 2014 om rus). Godt 


samarbeid med lærarar. Behov og etterspørsel etter grupper for barn med skilte foreldre. Opplegg er 


kjøpt inn men ikkje hatt nok ressursar til å kome i gang, då ein må vere 2 stk for å ha slike grupper. 


Håper å få dette til når vi får ein ny tilsett i førebyggjande stilling. 


 


Psykiatritenesta: 


    


Brukartal 2011 2012 2013 2014 


Brukarar totalt 24 27 31 34 


Nye innskrivingar 15 11 18 9 


Utskrivingar 15 8 10 15 


 


Blant dei nye i 2013 var der 4 ungdommar og i 2014 6 nye ungdommar. Trenden er kanskje slik at 


barn/unge søkjer meir hjelp nå enn før jf. helsesøstertenesta i skulen.  Prosjektet suppe på en spiker 


blir vidareført. Her får vi  besøk av psykiater og psykolog kvar 6.veke, som tar imot pasientar til 


samtalar, dette blir opplevd som nyttig.  


Av gruppeaktiviteter har ein turgruppe, symjegruppe kvar veka, og felles frukost ein gong pr mnd i 


samarbeid med avdeling for funksjonshemma, og er nå blitt utvida med PLO og aktivitetsenteret. 


 


NAV 


 


Klienttal   2010 2011 2012 2013 2014 


Økonomisk stønad 22 11 20  26 


KVP    2 2 


 


Barnevern 


 


Høgdepunkt: Det absolutte høgdepunktet er at barneverntenesta klarte å skaffa gode, nye fosterheimar 


til fem born som trong dette i 2014!  Å overta omsorga for born er eit svært alvorleg inngrep, og 


kommunen har eit stort ansvar i høve til å sikra at borna får den aller best omsorg i nye heimar. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Alle tidsfristar er overhaldne i 2014. men barneverntenesta har eit stor etterslep på skriftlege 


arbeidsoppgåver og administrative oppgåver. Dette skuldast ein kombinasjon av stor arbeidsmengde 


(færre sakar er ikkje alltid lik med mindre arbeid) og sjukefråvær. Omlegging til ny dataleverandør har 


gitt ein del komplikasjonar og me har framleis manglar i funksjonar, noko som inneber at oppgåver 


enno ligg «på vent». 


 


Auke i talet på tilsynsborn skuldast fleire fosterheimar samt to beredskapsheimar i kommunen. 


Forsand kommune har ansvar for tilsyn for alle born i fosterheim/beredskapsheim som er busett i 


kommunen, både born frå andre kommunar (11 i 2014)  og våre eigne (4 i 2014). Ansvar for tilsyn 


vart flytta frå barneverntenesta til kommunen 1. februar 2014 utan at det er gjort nokon endringar i 


høve til dette.  


Endringar i barnevernlovens reglar om tilsyn med barn i fosterheim:  Lovendringa inneberer at det frå 


2014 er kommunen som har ansvaret for å føre tilsyn med det enkelte barn i fosterheim og et helhetlig 


 2011 2012 2013 2014 


Meldingar 19  23 30 20 


Undersøkingsaker 14 21 23 16 


Barn med hjelpetiltak 27 23 15 12 


Ungdom med ettervern    1 2 


Fosterheimsplasseringar  10 10 9 10 


Tilsynssaker 8 7 5 11 
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ansvar for planlegging, gjennomføring og oppfølging av tilsynet. Samtidig får kommunen større frihet 


i organiseringa av tilsynet. Målet med lovendringa er betre kvalitet på tilsynet samt å legge betre til 


rette for rekruttering av tilsynspersoner.   


 


Avlastningsbustad 


 


Høgdepunktet for personalet i avlastningsbustad var første spadetak for bygging av ny bustad til dette 


formålet. Alle medarbeidarane gledar seg stort til å komme til ein funksjonell bustad, der alt er 


tilrettelagt for brukarane, men og for personalet. Elles er der alltid små og viktige høgdepunkt med det 


enkelte barnet si utvikling.  


 


 2011 2012 2013 2014 


Avlastningstilbod 5 6 5 5 barn/unge 


 


Behovet for avlastning aukar i takt med at barn blir eldre.  


 


Avdeling for funksjonshemma 


 


Høgdepunkt: Personalseminaret i Gdansk med miljøarbeidarar knytta til enkeltbrukarar. Fokuset her 


var i første rekkje å skape samhald og trivsel, for denne gruppa.  


 


På hausten 2014 blei avlastning  og ATO lagt til avd. for funksjonshemma. Målsettinga med 


omlegginga var å få eit fagmiljø og betre utnytting av ressursane. 


 


Tal brukarar av tenestene 2011 2012 2013 2014 


Omsorgsløn 7 7 7 4 


Støttekontakt/treningskontakt 15 14  18 


Miljøarbeidarteneste 2 3  11 


Individuell plan 11 12   


Borgerstyrt personleg assistent 4 5  3 


Besøksheim    1 


Avanti tilrettelagt arbeid   5 5 


 


 
Første spadetak ny avlastingbustad 
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KULTUR 
 


Økonomi 
Årsbudsjettet til kulturseksjonen kr 5.698.000 hadde  i 2014 eit overforbruk på kr 141.150. Dette er 


relatert til teneste friluftsliv, kulturadministrasjon og kafė Mulen.    


  


På investeringsbudsjett var det avsett kr 500.000 på turstiar og friluftsliv og til kafė Mulen kr 750.000 


til ombygging og oppgradering av utstyr. Grunna krevjande driftsoppgåver på kultur klarte ein 


ikkje effektuera alle tiltaka, desse tiltaka er sluttførte i 2015.  


 


Aktiviteter 


 


Kulturseksjonen sine tenesteområder er kulturskule, bibliotek, aktivitetssenter, 


fritidsklubb/SLT, i tillegg til friluftsliv, kulturminne/lokalhistorie, museum.  Seksjonen driv 


kulturarrangement åleine og i dialog/samarbeidspart med frivillige. Seksjonen har brukarar i alle 


aldersgrupper. 11 fast tilsette stillingar i 7,1 årsverk.  Fagmiljøet er stabilt og fleksibelt.   


Seksjonen har godt arbeidsmiljø. Det er gjennomført medarbeidarsamtalar. To tilsette har vært 


langtidssjukemeldt.   


 


Frivillige lag/organisasjonar og enkeltpersonar gjer ein stor innsats for gode lokale 


trivselstiltak. Kultur tildeler årlege kulturmidlar.  Kulturkalender for vår og haust blir sendt ut til alle 


husstandane i kommunen. Ein liten seksjon treng interkommunalt samarbeid.  Etter at Forsand 


kunstlag slutta laga lokale utstillingar, er samarbeidet med Ryfylke kunstlag avslutta. Har abbonement 


i tilskotsportalen. Fleire samarbeidstiltak ved Grunnlovsjubileet 1814- 2014. 


 


 
Ballbingeturnering Øvre Espedal 


  







23 


 


Seksjonen har hatt sekretær- og administrativ oppfølging i komiteane for friluftsliv og for 


kunstgrasbane.  Søkte spelemidlar til kunstgrasbane, avslag då kommunen verken eig eller har 


langsiktig leigeavtale. Ny søknad på vent. 


  


Friluftsliv, fokus på tilrettelegging og vedlikehald. Ein politisk komité har kartlagt friluftsområda med 


fokus på etablerte områder, nye tiltak, avtalar og opprusting/drift. Ingen organisert rydding og merking 


av turstiar i 2014. Oppfølgingsansvar for friluftstoalett og rydding på badestrender blei delvis leigd av 


uteseksjonen. 


  


Museum/kulturminnevern/lokalhistorie. Magasin for bygdemuseet på kommunehuset har sprengt 


kapasitet.  Treng nytt utstillingslokale kombinert med magasin. Bygdemuseet har mange store 


gjenstandar ståande i skulehuset på Byrkjeland som må fjernast etter sal til private. Ryfylkemuseet fekk 


tilskot, kr 40.000 i 2014, avvikla grunna innsparingstiltak i 2015.  


 


Kulturhaust i Ryfylke, eit samarbeid mellom kulturleiarane i sju Ryfylkekommunar. Med tilskot 


frå Ryfylkefondet og Fylkeskommunen har kommunen minimal økonomisk innsats i høve 


til eit mangfald av flotte kulturarrangement. Marknadsføring i programhefte som blir sendt til alle 


husstandane. Prosjektgruppa Kulturhaust jobba fortida med ei større kartlegging for felles satsing på 


kultur i framtida, der også næringslivet er medspelar. 


  


Barne- og ungdomsarbeid. Lokalt hadde UKM 23 deltakarar fordelt på åtte innslag.  Ein auke på 


16 gjorde at Forsand blei kåra som fylkets «turbokommune». Desse kr 5.000 og kr 25.600 i UKM 


stimuleringsmidlar resulterte i  workshops i dans og sjonglering.    Vakanse som fritidsleiar blei avløyst 


av oppvekstkoordinator frå 1.april med ansvar for barn og unge, førebyggjande arbeid, fritidsklubb, 


SLT-arbeid og prosjekt barnefattigdom.  Fritidsklubb ein kveld i veka for aldersgruppa 10 – 13 år.  Eit 


samarbeid med Strand kommune har gitt kr 30.000 frå Rogaland fylke, øyremerkt til interkommunal 


skyss til ulike arrangement mellom dei to kommunane.  I tillegg vil seksjonen prøva ut ei lokal ordning 


med Heim for 50 lapp.    Har også arrangert daglege aktivitetstilbod i skulen sin vinter- og haustferie.  I 


vinterferien var det hallaktivitetar, filmstunder, føredrag, høgtlesing for barnehage/elevar i tillegg til 


open kafé og symjehall. I haustferien var det villmarkstur til Øvre Espedal med førstehjelp, fiske/tur, 


matlaging i tillegg til aktivitetar i fritidsklubb og idrettshall. Det er oppretta ungdomsråd. 


  


Kafé Mulen  har ein viktig funksjon som møteplass på Kulturhuset. Drifta følgjer symjehallen 


sine opningstider. Utvida opningstid også fredagar i vinterhalvåret. Dess meir aktivitet på huset, dess 


betre omsetting. Kafė Mulen gjennomfører ei rehabilitering med bl.a nye møblar. 


  


Ryfylkebiblioteket Forsand  
Samanlikna med 2013 har utlånet av bøker og andre media auka med 7%. Totale utlån inkl omlån og 


lån til andre bibliotek var 11.000. Urovekkjande at 52% av bøkene kjem frå Kulturfondet. Sjølv 


om Ryfylkebiblioteket var blant dei første i landet med eiga utlånsløysing for e-bøker har ein valt å gå 


med i Rogaland fylkesbibliotek si felles e-bokløysing som gir låge driftskostnader, betre utval av 


bøker for både born og vaksne og har tekniske løysing som er enkle og brukarvenlege. Er eit 


prøveprosjekt ut 2015.   Biblioteket si brukarundersøking «Betre kommune» score over 


landsgjennomsnittet på opplevd service og trivsel hos brukarane. Men lågare poeng for utval av bøker 


og media.  Brukarane elles lite nøgde med skilting for å finna biblioteket.  


I september blei Grunnlovsjubileet markert med føredragsturne med Karsten Alnæs gjennom heile 


Ryfylke. Blei installert automatisk døropnar på heisen opp til biblioteket som har gjort kvardagen 


enklare for både brukarar og tilsette. Fekk god hjelp frå Ryfylkebiblioteket Strand under ei 


sjukemelding og det viser at biblioteksamarbeidet i Ryfylke fungerer i praksis.  


   


Aktivitetssenteret har brukar i alle aldersgrupper, hovudsakeleg dei over 70 år. 


Sosialt og helseførebyggjande tiltak. Senteret fungerer etter intensjonane som ein uformell møteplass. 


 Utarbeider halvårsprogram, med mål å ha tilbod til dei som alt deltek og nye som har behov/lyst 


å delta. 
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Mest vanleg med 7 – 15 daglege brukarar. Ved ni større kulturprogram har det vore 248 publikum.   


Har i 2014 markert grunnlovjubileet 1814 – 2014 med 4 jubileumsarrangement i samarbeid med 


Sogelaget og frivillige, der 119 stk. deltok.  Aktivitetstilbod er : trim, husflid, trearbeid, 


temaaktiviteter, tur ut,  teater, song/musikk, lysstøyping, baking, samt innfrir også andre ønsker. Har 


også hatt kveldskurs og årleg julemesse.  Samarbeid med pleie og omsorg samt psykiatritenesta 


fungere bra, kulturskulen har faste «syng med oss» program. 


Senteret hadde ope heile året. Privat frisør er tilknytt senteret, måndag og onsdag kvar veke. 


  


Kulturskulen har 109 betalande elevar (GSI for hausten 2014) og 16 på venteliste.   


Kulturskulepersonalet hausten 2014 var 2,7 årsverk inkl. leiarressursar på 35 % stilling. 


Har arrangert 11 konsertar/førestillingar. Høgdepunkt var CD-innspelings og realeasekonsert der 


nesten alle elevane i kulturskulen deltok. I tillegg blei grunnlaget for å vinna Turboprisen lagt i 


kulturskulen. Kulturskulen tilbyr individuell undervisning og gruppeundervisning. 


 


Kulturskulen har lærarar med god kompetanse som er framifrå, kreativ og allsidige som arbeidar godt 


saman med fokus på elevane. Har i 2014 starta arbeidet med ein meir langsiktig plan for kulturskulen, 


ser der på linjene mot føreståande kommunesamanslåing. Nytt dataprogram i 2014 skal gjera det 


lettare i kommunikasjon mellom skule og elev/føresette.  


  


Utfordringar i kulturseksjonen 
Ordinær drift av kulturseksjonen gir lite tid til utviklingsoppgåver. Krevjande å til ei kvar tid å vera 


oppdatert på alle fagområda og tenka heilhet. 9 av 11 jobbe deltid  på ulike tider dag og kveld som er 


gir ei utfordring med å finna felles tidspunkt for møter/samlingar i seksjonen.   


 


Slit generelt med å skaffe nok vikarar, med rett kompetanse, som kan tre raskt inn dersom fråvær.  


 


Skal bli spennande å få gjort noko med kulturskulen sitt behov for opprusting av lokala med midlar 


som er avsette på investeringsbudsjettet for 2015. 


 


 
Tour de Fjords 
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PLEIE – OG OMSORG 


Høgdepunkt 2014 


 


Vi har klart å rekruttere dyktige og kvalifiserte tilsette til alle utlyste stillingar i 2014! Det er noko å 


vere stolt av då mange arbeidsplassar slit med nettopp dette. Vi vel å tolke det som at Forsand 


kommune har ry på seg for å vere ein god arbeidsplass.  


 


Avvik mellom rekneskap og budsjett 


 


Pleie og omsorg har for 2014 eit underforbruk på 0,888 mill. Kort forklart skuldast det at vi har fått 


refundert meir sjukepengar og foreldrepengar (svangerskap) enn det som var budsjettert. I tillegg har 


inntektene på institusjon (betaling frå bebuarar på langtidsopphald) og vore høgare enn antatt, ca. kr 


450 000. Vederlagsbetalinga er inntektsbasert og derfor vanskelig å føresjå. 


 


Status 


 


Tenestene i pleie og omsorg har vore omtrent som tidligare år og dermed som angitt i budsjettet. Det 


vil alltid vere variasjon i etterspørsel av våre tenester, spesielt på gruppe 1 og gruppe 2. I travle 


periodar kan det vere behov for ekstra innleie, mens vi i rolige periodar ikkje treng å leie inn ved ferie, 


sjukdom, permisjon m.m.  


 


Sjukefråveret har vore høgare i 2014 enn året før. Det meste av langtidsfråværet skuldas sjukdom hos 


tilsette som ikkje er arbeidsrelatert. Vi vil likevel i 2015 jobbe for å redusere sjukefråværet til nærmare 


5 % som er kommunen sitt mål. Eit av tiltaka er auka grunnbemanning og tett oppfølging av den 


sjukemeldte. Auka grunnbemanning vil blant anna redusere belastninga hos tilsette som har jobba i 


mange år og slit med muskel og skjelettplagar.  


 


 2009 2010 2011 2012 2013 2014 


Sjukefråvær i % 7,1 3,7 7,8 7,8 7,4 10,5 


 


Samarbeidet med Strand og Hjelmeland om velferdsteknologi held fram. Planlagt å starte opp 


pilotprosjekt i dei 3 kommunane våren 2015. 


 


Brukarundersøkinga i 2014 hadde så liten svarprosent at den ikkje gir grunnlag for å seie noko om 


tenestene.  


 


Rakel Nygårds fond er pr. 31.12.14 på kr 1 329 841. Renter frå 2014 var på kr 35.301 som styret 


bestemte skulle gå til torsdagsarrangementet, blomar til bebuarar, grillfest og turar.  


 


Nøkkeltal 


 


Oversikt sjukeheimsavdelingane (Gruppe 1 (7 plasser) og Gruppe 2 (7 plasser)): 


 2009 2010 2011 2012 2013 2014 


Liggedøgn 3.457 3.563 4.940 4.439 4.228 4.340 


% belegg 67 % 70 % 97 % 63 % 83 % 95 % 


Talet på plassar 14 14 14 14 14 14 


Brukarar pr. 31.12 9 9 14 12 12 10 
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Oversikt heimehjelp/heimesjukepleie (antall som får hjelp) pr. 31.12.14: 


 2009 2010 2011 2012 2013 2014 


Heimehjelp 29 31 35 31 28 29 


Heimesjukepleie 32 30 44 34 36 30 


 


Det vil alltid vera avhengig av kor mykje tenester brukarane har behov for, ikkje det talet som er 


mottakar.  Kvar enkelt brukar sitt funksjonsnivå vert rapportert inn gjennom IPLOS (lovbestemt 


register for kommunale helse- og omsorgstenester) til SSB og fortel meir om den faktiske 


ressursbruken.  


 


 


 
Koking av kakao på primus 
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FORSAND SKULE 


 
Visjonen vår er: Læring i fokus. Alle er engasjerte og trivst. 


 


Høgdepunkt 2014 


 


I november arrangerte me reknefest. Både føresette og søsken var inviterte og det var god oppslutnad. 


Fokus var på rekning sidan me har det som satsingsområde. I tillegg var det fint å kunna treffast på 


skulen og vera sosiale samstundes med at det blei samla inn pengar til eit veldedig prosjekt som skulen 


støttar. Alle stilte opp på ein flott måte og det kom inn mykje pengar ved matsal og basar som går til 


utdanning. Reknefesten var eit så positivt tiltak at me vil satsa på å gjera noko liknande årleg. 


 


Status 


 


Skulen hadde eit mindreforbruk på kr 0,7 mill i forhold til ramma. Gjennom heile året har me drive 


nøkternt, spart der me har kunna og utsett nokre viktige innkjøp til neste år. Me har også fått meir 


refusjon frå kommunar enn budsjettert med pga fleire gjesteelevar enn forventa. 


 


Skulen har hatt fokus på det psykososiale miljøet gjennom året og brukt mykje tid på at elevane skal 


trivast. Me legg vinn på å vera i kontakt med kvar elev dagleg og byggja relasjonar. I 


Elevundersøkinga for 7. og 10. klasse i haust rapporterte mange elevar om god trivsel. Det same kjem 


fram i elevloggar og elevsamtalar. Godt miljø og god trivsel er viktig for elevane si læring. 


Ute er det malt opp mange spel og ruter som fremjer aktivitet, og det er mykje aktivitet i friminutta, 


spesielt på barneskulen. Ungdomsskulen har fått eitt av to leskur på plass og kan i stor grad vera 


sosiale utan å verta blaute i ruskever. 


Talet på elevar som meiner seg mobba gjekk noko opp i høve til Olweus-undersøkinga førre år. Det 


blir jobba systematisk med klassemiljøet etter Handlingsplan for godt skulemiljø og sett inn tiltak og 


ekstratiltak der det er vurdert nødvendig. I løpet av 2014 er det laga 11 enkeltvedtak i saker om 


krenking/mobbing, 3 av desse gjeld avslutning av saker dette året. 


I medarbeidarsamtalane i vår blei det rapportert at trivselen var god også blant dei tilsette. 


 


Skulen har hatt to satsingsområde: Klasseleiing/pedagogisk leiing og rekning. I arbeidet med betre 


klasseleiing har me praktisert Felles standard for god klasseleiing – 10 kollektive ferdigheiter for 


tryggleik, trivsel og læring i alle klassar.  Læringsmiljøgruppa (LMG, som er rektor, inspektør, 


sosiallærar og helsesyster) overvaker arbeidet i klassane ved å kalla inn alle vaksne i kvar klasse to-


fire gonger pr år. Alle involverte lærarar pr klasse og klassen har  evaluert om alle standardane er på 


plass. LMG drøftar begge resultata og gir råd om vidare arbeid med klassen og einskildelevar, ansvar 


blir fordelt og i ettertid sjekka om følgt opp. Det er god systematikk i arbeidet, LMG får god oversikt 


og pedagogane får støtte i arbeidet med klasseleiing. Personalet brukar fellestid måndagar til å 


samkjøra arbeidet med klasseleiing. 


 


Kommunen deltek i Utdanningsdirektoratet si skulebaserte satsing på ungdomstrinnet i pulje to. Sidan 


me er ein 1-10-skule, får me oppdatert kunnskap for alle pedagogar, ikkje bare for pedagogane på 


ungdomstrinnet. Ein person frå Universitetet i Stavanger kjem til Forsand og kursar oss i rekning som 


grunnleggjande ferdigheit i alle fag. Det har vist seg å vera nyttig og bra. Kursrekkja held fram ut 


2015. Elevane skal i større grad enn tidlegare ha ei problembasert tilnærming til rekning. Elevane får 


gjerne rike oppgåver, dvs oppgåver som alle kan jobba med på forskjellig nivå og med ulike metodar. 


Både eksamen og nasjonale prøver er i større grad problembasert enn tidlegare. 


 


Leksehjelp er nå eit tilbod for elevar i 5.-7.klasse to ettermiddagar kvar veke. 18 stk har nytta tilbodet 


frå i haust av (17 stk året før). Frå januar 2015 vil 8. og 9. klasse få same tilbodet. 
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Me ynskjer forbetring på fylgjande område: 


 


Få låg skår på mobbeundersøkingane kvart år. 


Tiltak: Arbeid med klassemiljøet kvar dag. Jobba med god klasseleiing. Ta tak i uheldige episodar 


med ei gong. Kontakta heimane ved negative hendingar. Ha godt samarbeid med føresette. 


 


Få auka elevane sitt læringsutbytte. 


Tiltak: Fremje kultur for læring. Læring skal gjennomsyra alt arbeidet i skulen. Elevane skal vita kva 


målet for arbeidet er til ei kvar tid. 


 


Få opp reknedugleiken hos elevane våre. 


Tiltak: Gjennomføra skulebasert utviklingsprosjekt i regi av Utdanningsdirektoratet (frå våren 2014 og 


ut kalenderåret 2015). Elevane skal merka ei meir praktisk tilnærming til rekning. Det skal vera 


rekning i alle fag der det er naturleg. 


 


Nøkkeltall 


 


Elevtal skulen 


Om våren var det 201 elevar, om hausten 191. 


 


SFO 


 


21 elevar var faste brukarar av SFO våren 2014 og 18 stk hausten 2014. Førre år 20 stk. 


Det er eiga påmelding for ferie-SFO. 


 


ATO 


 


Det er fire elevar i avdelinga. Det er rapportert om god trivsel, både blant elevar og tilsette. Elevane 


har ein-til-ein-oppfølging. Dei tilsette har halde fram med å bruka kommunikative og 


åtferdsterapeutiske metodar fordi dei har fungert bra. Spesialundervisning og ADL-treninga vert sett i 


samanheng slik at tema frå spesialundervisninga vert jobba med også i ADL-treninga. 


 


 
Reknefest på Forsand skule 
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TEKNISK 
 


Me viser til rekneskap for 2014 og legg med dette fram årsmelding for seksjon Teknisk. 


 


Økonomi drift 


 


Den økonomiske ramma for seksjonen var i 2014 kr. 21.607 mill. 


 


Rekneskapet viser eit resultat på kr. 21.948 mill – eit overforbruk på kr.341.000,- 


 


Ei fordeling på tenesteområda viser følgjande avvik mellom budsjett og rekneskap: 


 


- ansvar 300 - teknisk sjef har eit overforbruk på kr 158.000 


- ansvar 310 - planavdeling har eit underforbruk på kr 130.000 


- ansvar 311 - byggesak har eit underforbruk på kr 142.000 


- ansvar 312 - jordbruk har eit underforbruk på kr 226.000 


- ansvar 313 - oppmåling og kalking har eit underforbruk på kr 295.000 


- ansvar 314 - personell teknisk har eit overforbruk på kr 151.000 


- ansvar 331 – kommunalteknikk har eit overforbruk på kr 824.000 


 


Netto for seksjonen samla gir eit overforbruk på kr 341.000 (1,6 %) 


 


Kommentarar til overforbruket: 


 


- underforbruk på planavdeling skuldast i hovudsak gebyr for avslutta planarbeid  


- underforbruk på byggesak skuldast i hovudsak refusjon av sjukepengar 


- underforbruk på jordbruk skuldast i hovudsak sal av skogtenester til Hjelmeland 


- underforbruk på oppmåling skuldast høg aktivitet på klargjering av Bergebakkane, men kunne 


vore endå betre viss leigeinntektene frå Ryrent ikkje hadde svikta   


- overforbruket på kommunalteknikk skuldast ikkje meirforbruk direkte på tenestene, men for 


lite budsjettert på fordelingspostane  


 


Status drift 


 


Det vart i 2014 gjennomført brukarundersøking der byggesak og vatn/avløp var involvert. Svara 


innbyggarane gav var positivt (over landsgjennomsnittet). 


 


Generelt har drifta gått bra med høg aktivitet på alle tenesteområde.  Landbrukskontoret hadde i 2014 


tilsyn frå Fylkesmannen på produksjon- og avløysartilskot. Basert på kommentarane i  


oppsummeringsmøte og førebels rapport har medarbeidarane på landbrukskontoret høg kompetanse og 


effektivitet. 


 


Status investering 


 


Samla investeringar i 2014 var i økonomiplanen sett til kr. 29 mill. 


 


Utførte prosjekt i 2014 er kostnadsført med kr.16 mill. Prosjekta som ikkje vart gjennomført stansa 


opp i mangel på planavklaring m.m. Hovudplan avløp og kunstgrasbane er dei to store prosjekta som 


førebels er på vent. 


 


Av større investeringsoppgåver som vart starta opp eller gjennomført i 2014: 


 


- treningssenter i Bergekrossen opna i september 
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- barne- og avlastingsbustadar starta opp 


- prosjektere flyktningbustadar 


- prosjektere hovudplan avløp 


-  


Adresseprosjektet vart avslutta for det arbeidet som gjeld kommunen. Vegadressene er lagt inn i 


matrikkelen og statens kartverk sine basar. Skiltplan for fylkes- og riksvegar er ferdig og vert å senda 


vegvesenet for godkjenning og produksjon.  Det som då heng att er at GPS leverandørane oppdaterer 


sine system.   


 


Høgdepunkt 


 


Seksjonen ønskjer å løfte fram to høgdepunkt frå driftsåret 2014: 


- det vart gitt godkjenning for nydyrking av 200 da – dette er i storleik som to middels 


gardsbruk – Forsand kommune har eit framifrå arealrekneskap når det gjeld dyrka jord   


- omorganiseringa i november 2014 førte til at kulturseksjonen skal flytte saman med teknisk – 


dette vert spennande og vonleg til nytte for begge seksjonane.  


 


HMS 


 


Me hadde sjukemelding på byggesak store deler av 2014. Dette førte til stor opphoping av saker fram 


mot slutten av året. 


 


Heldigvis har seksjonen andre tilsette med kompetanse på byggesak, og etter kvart er køen av saker 


tatt unna grunna ekstraordinær innsats. Situasjonen er ikkje haldbar over tid. 


 


Utover dette har seksjonen slite med arbeidsmiljørelaterte problem. Dette har ført til frustrasjon og tap 


av produksjon i seksjonen. 


 


Utfordringar 


 


Det trengs ei snarleg avklaring på arbeidsmiljøkonflikten. 


 


 
Nydyrking – Forsand kommune leverer positivt arealrekneskap
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VEDLEGG 1: HOVUDOVERSIKTER MED REKNESKAPSTAL FOR 2013  
 


Økonomisk oversikt – drift 


 


Rekneskap 
2014 


Reg. budsjett 
2014 


Oppr.budsjet 
2014 


Regnskap 
2013 


Driftsinntekter 
    Brukerbetalinger 5 125 941 4 499 000 4 499 000 5 018 224 


Andre salgs- og leieinntekter 8 356 552 7 068 000 7 068 000 7 752 200 
Overføringer med krav til motytelse 19 254 872 15 605 000 15 400 000 17 862 061 
Rammetilskudd 41 618 404 42 475 000 42 475 000 41 048 739 
Andre statlige overføringer 1 687 488 2 166 000 2 111 000 3 933 392 
Andre overføringer 1 099 340 250 000 250 000 676 132 
Skatt på inntekt og formue 46 467 378 45 414 000 45 414 000 44 731 146 
Eiendomsskatt 44 387 879 44 388 000 44 388 000 44 256 217 
Andre direkte og indirekte skatter 9 975 750 9 378 000 9 378 000 9 400 107 


Sum driftsinntekter 177 973 603 171 243 000 170 983 000 174 678 218 


     Driftsutgifter 
    Lønnsutgifter 96 026 999 92 438 000 92 135 000 92 205 921 


Sosiale utgifter 28 001 681 29 360 000 29 310 000 24 181 130 
Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon 25 847 865 27 884 000 27 746 000 27 293 094 
Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon 15 839 668 14 859 000 14 084 000 18 148 955 
Overføringer 14 160 792 8 073 000 9 029 000 17 966 796 
Avskrivninger 9 180 687 0 0 8 909 590 
Fordelte utgifter -4 406 557 -4 494 000 -4 494 000 -3 823 213 


Sum driftsutgifter 184 651 136 168 120 000 167 810 000 184 882 272 


     Brutto driftsresultat -6 677 533 3 123 000 3 173 000 -10 204 055 


     Finansinntekter 
    Renteinntekter og utbytte 5 401 246 7 750 000 7 750 000 4 830 155 


Gevinst på finansielle instrumenter (omløpsmidler) 4 624 445 1 115 000 1 115 000 31 644 432 
Mottatte avdrag på utlån 109 780 56 000 56 000 119 815 


Sum eksterne finansinntekter 10 135 471 8 921 000 8 921 000 36 594 402 


     Finansutgifter 
    Renteutgifter og låneomkostninger 3 339 906 3 201 000 3 201 000 3 416 765 


Tap på finansielle instrumenter (omløpsmidler) 1 734 363 0 0 47 357 
Avdrag på lån 3 999 642 3 783 000 3 783 000 4 065 346 
Utlån 94 060 35 000 35 000 203 047 


Sum eksterne finansutgifter 9 167 971 7 019 000 7 019 000 7 732 515 


     Resultat eksterne finanstransaksjoner 967 500 1 902 000 1 902 000 28 861 887 


     Motpost avskrivninger 9 180 687 0 0 8 909 590 


Netto driftsresultat 3 470 654 5 025 000 5 075 000 27 567 422 


     Interne finanstransaksjoner 
    Bruk av tidligere års regnsk.m. mindreforbruk 67 728 0 0 4 085 517 


Bruk av disposisjonsfond 1 858 612 150 000 100 000 3 024 564 
Bruk av bundne fond 1 704 652 950 000 500 000 5 362 554 


Sum bruk av avsetninger 3 630 992 1 100 000 600 000 12 472 635 


     Overført til investeringsregnskapet 950 000 950 000 500 000 3 462 919 
Dekning av tidligere års regnsk.m. merforbruk 0 0 0 0 
Avsatt til disposisjonsfond 5 337 755 5 175 000 5 175 000 31 517 543 
Avsatt til bundne fond 318 579 0 0 4 991 867 


Sum avsetninger 6 606 334 6 125 000 5 675 000 39 972 329 


     Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 495 312 0 0 67 728 
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Økonomisk oversikt – investeringar 


 


 


Rekneskap 
2014 


Reg. budsjett 
2014 


Oppr.budsjet 
2014 


Regnskap 
2013 


Inntekter 
    Salg av driftsmidler og fast eiendom 660 000 0 0 3 148 651 


Andre salgsinntekter 0 0 0 0 


Overføringer med krav til motytelse 0 600 000 600 000 0 


Kompensasjon for merverdiavgift 2 645 440 3 316 000 3 316 000 0 


Statlige overføringer 0 0 0 956 000 


Andre overføringer 0 0 0 200 000 


Renteinntekter og utbytte 0 0 0 0 


Sum inntekter 3 305 440 3 916 000 3 916 000 4 304 651 


     Utgifter 
    Lønnsutgifter 130 382 0 0 154 159 


Sosiale utgifter 0 0 0 0 


Kjøp av varer og tj som inngår i tj.produksjon 13 731 373 29 516 000 29 066 000 14 900 807 


Kjøp av tjenester som erstatter tj.produksjon 0 0 0 0 


Overføringer 2 645 440 0 0 1 256 335 


Renteutgifter og omkostninger 0 0 0 0 


Fordelte utgifter 0 0 0 0 


Sum utgifter 16 507 195 29 516 000 29 066 000 16 311 301 


     Finanstransaksjoner 
    Avdrag på lån 865 410 0 0 753 146 


Utlån 3 847 660 0 0 7 503 496 


Kjøp av aksjer og andeler 63 573 0 0 45 201 


Dekning av tidligere års udekket 0 0 0 0 


Avsatt til ubundne investeringsfond 1 860 000 0 0 148 651 


Avsatt til bundne investeringsfond 0 0 0 0 


Sum finansieringstransaksjoner 6 636 643 0 0 8 450 494 


     Finansieringsbehov 
    Bruk av lån 5 347 660 7 500 000 7 500 000 8 789 507 


Salg av aksjer og andeler 0 0 0 0 


Mottatte avdrag på utlån 2 435 572 0 0 343 481 


Overført fra driftsbudsjettet 950 000 950 000 500 000 3 462 919 


Bruk av tidligere års udisponert 0 0 0 0 


Bruk av disposisjonsfond 2 282 994 4 150 000 4 150 000 4 476 228 


Bruk av bundne driftsfond 0 0 0 0 


Bruk av ubundne investeringsfond 8 822 172 13 000 000 13 000 000 3 385 008 


Bruk av bundne investeringsfond 0 0 0 0 


Sum finansiering 19 838 398 25 600 000 25 150 000 20 457 144 


     Udekket/udisponert 0 0 0 0 
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Økonomisk oversikt – anskaffelse og anvendelse av midler 


 


 


Rekneskap 
2014 


Reg. budsjett 
2014 


Oppr.budsjet 
2014 


Regnskap 
2013 


     Anskaffelse av midler 
    Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) 177 973 603 171 243 000 170 983 000 174 678 218 


Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) 3 305 440 3 916 000 3 916 000 4 304 651 


Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 17 918 702 16 421 000 16 421 000 45 727 390 


Sum anskaffelse av midler 199 197 745 191 580 000 191 320 000 224 710 259 


     Anvendelse av midler 
    Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 175 470 449 168 031 000 167 675 000 175 972 682 


Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0) 16 507 195 29 516 000 29 066 000 16 311 301 


Utbetaling ved eksterne finanstransaksjoner 13 944 614 7 019 000 7 019 000 16 034 358 


Sum anvendelse av midler 205 922 258 204 566 000 203 760 000 208 318 341 


     Anskaffelse - anvendelse av midler -6 724 513 -12 986 000 -12 440 000 16 391 918 


Endring i ubrukte lånemidler 392 340 0 0 -2 889 507 


Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift 0 0 0 0 


Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Invest 0 0 0 0 


Endring i arbeidskapital -6 332 173 -12 986 000 -12 440 000 13 502 411 


Avsetninger og bruk av avsetninger 
    Avsetninger 8 011 646 5 175 000 5 175 000 36 725 789 


Bruk av avsetninger 14 736 158 18 250 000 17 750 000 20 333 871 


Til avsetning senere år 0 0 0 0 


Netto avsetninger -6 724 513 -13 075 000 -12 575 000 16 391 918 


Int. overføringer og fordelinger 
    Interne inntekter mv 18 565 064 8 835 000 8 385 000 19 986 162 


Interne utgifter mv 18 565 064 8 835 000 8 385 000 19 986 162 


Netto interne overføringer 0 0 0 0 
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Økonomisk oversikt – balanse 


 


 


Regnskap 2014 Regnskap 2013 


EIENDELER 
  Anleggsmidler 448 943 016 422 310 390 


Herav: 
  Faste eiendommer og anlegg 222 907 414 215 905 234 


Utstyr, maskiner og transportmidler 7 404 117 7 309 130 


Utlån 35 224 648 33 843 279 


Konserninterne langsiktige fordringer 0 0 


Aksjer og andeler 1 057 746 994 173 


Pensjonsmidler 182 349 091 164 258 574 


   Omløpsmidler 139 880 923 147 376 065 


Herav: 
  Kortsiktige fordringer 10 284 619 18 214 380 


Konserninterne kortsiktige fordringer 0 0 


Premieavvik 17 430 890 16 333 052 


Aksjer og andeler 91 816 166 108 047 302 


Sertifikater 0 0 


Obligasjoner 515 639 533 489 


Derivater 0 0 


Kasse, postgiro, bankinnskudd 19 833 608 4 247 842 


   SUM EIENDELER 588 823 939 569 686 455 


   EGENKAPITAL OG GJELD 
  Egenkapital 231 206 596 219 784 719 


Herav: 
  Disposisjonsfond 65 525 828 64 329 679 


Bundne driftsfond 17 499 171 18 885 244 


Ubundne investeringsfond 24 569 120 31 531 292 


Bundne investeringsfond 0 0 


Regnskapsmessig mindreforbruk 495 312 67 728 


Regnskapsmessig merforbruk 0 0 


Udisponert i inv.regnskap 0 0 


Udekket i inv.regnskap 0 0 


Kapitalkonto 124 342 864 106 196 475 


Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Drift -1 225 700 -1 225 700 


Endring i regnskapsprinsipp som påvirker AK Invest 0 0 


   Langsiktig gjeld 328 801 345 319 922 769 


Herav: 
  Pensjonsforpliktelser 219 779 380 211 098 752 


Ihendehaverobligasjonslån 0 0 


Sertifikatlån 0 0 


Andre lån 109 021 965 108 824 017 


Konsernintern langsiktig gjeld 0 0 


   Kortsiktig gjeld 28 815 999 29 978 968 


Herav: 
  Kassekredittlån 0 0 


Annen kortsiktig gjeld 28 086 438 29 087 826 


Derivater 0 0 


Konsernintern kortsiktig gjeld 73 828 587 452 


Premieavvik 655 733 303 689 


   SUM EGENKAPITAL OG GJELD 588 823 939 569 686 455 


   MEMORIAKONTI 
  Memoriakonto 4 201 186 3 808 846 


Herav: 
  Ubrukte lånemidler 4 201 186 3 808 846 


Ubrukte konserninterne lånemidler 0 0 


Andre memoriakonti 0 0 


Motkonto til memoriakontiene -4 201 186 -3 808 846 
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VEDLEGG 2: KOSTRA-OVERSIKTER 
(Ureviderte tal pr. 13.04.2015) 


 


 
1129 Forsand 


Kostra-
gruppe 16 Rogaland 


Landet 
uten Oslo Landet 


 
2014 2013 2014 2014 2014 2014 


       Finansielle nøkkeltall 
      Brutto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter -4,8 -5,8 5,5 -0,8 0,5 0,4 


Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter 0,9 15,7 10,3 0,7 1,1 1,1 


Frie inntekter i kroner per innbygger 72 918 69 066 65 045 48 011 48 554 49 322 


Langsiktig gjeld i prosent av brutto driftsinntekter 184,8 183,1 164,6 190,2 209,7 202,3 


Arbeidskapital ex. premieavvik i prosent av brutto driftsinntekter 53 58 48,7 8,7 15 12 


Netto lånegjeld i kroner per innbygger 57 617 57 304 58 678 29 781 49 756 40 638 


Prioritering 
      Netto driftsutgifter per innbygger 1-5 år i kroner, barnehager 138 384 141 609 171 927 129 338 128 570 129 744 


Netto driftsutgifter til grunnskolesektor (202, 215, 222, 223), per innbygger 6-15 år 155 552 150 472 171 828 96 453 101 230 103 064 


Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, kommunehelsetjenesten 4 904 4 287 4 976 2 056 2 308 2 278 


Netto driftsutgifter pr. innbygger i kroner, pleie- og omsorgtjenesten 35 354 35 529 29 406 14 673 16 433 16 110 


Netto driftsutgifter til sosialtjenesten pr. innbygger 20-66 år 2 323 2 188 2 941 2 933 3 119 3 488 


Netto driftsutgifter per innbygger 0-17 år, barnevernstjenesten 20 086 17 146 9 937 7 079 7 986 8 021 


Netto driftsutgifter til administrasjon og styring i kr. pr. innb. 16 691 18 357 13 578 3 787 4 220 3 944 


Dekningsgrad 
      Andel barn 1-5 år med barnehageplass 95,3 83,9 91,4 88,5 90,9 90,2 


Andel elever i grunnskolen som får spesialundervisning 16 13,1 9,8 8,1 8,1 8 


Legeårsverk pr 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten .. 24,2 18,1 9,5 10,3 10,2 


Fysioterapiårsverk per 10 000 innbyggere, kommunehelsetjenesten .. 8,1 13,6 7,2 8,9 8,8 


Andel mottakere av hjemmetjenester over 67 år .. .. .. .. .. .. 


Andel plasser i enerom i pleie- og omsorgsinstitusjoner 100 100 97,8 94,4 94,9 95 


Andel innbyggere 80 år og over som er beboere på institusjon 15,8 15 15,4 13,3 13,3 13,6 


Andelen sosialhjelpsmottakere i alderen 20-66 år, av innbyggerne 20-66 år 3,4 3,5 : : 3,9 4 


Andel barn med barnevernstiltak ift. innbyggere 0-17 år 9,9 8,8 : : 4,7 4,7 


Sykkel-, gangveier/turstier mv. m/kom. driftsansvar per 10 000 innb. .. 72 1172 60 53 48 


Kommunalt disponerte boliger per 1000 innbyggere .. 33 34 16 21 20 


Årsverk i brann- og ulykkesvern pr. 1000 innbyggere 0 0 .. 0,65 0,73 0,72 


Produktivitet/enhetskostnader 
      Korrigerte brutto driftsutgifter i kroner per barn i kommunal barnehage 168 805 193 110 213 304 180 185 173 905 174 744 


Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskole, skolelokaler og skoleskyss, per elev 147 185 144 711 165 488 99 992 103 774 102 856 


Gjennomsnittlig gruppestørrelse, 8.-10.årstrinn 10,6 10,8 10,3 14,5 14,3 14,4 


Korrigerte brutto driftsutg pr. mottaker av hjemmetjenester (i kroner) 92 718 87 802 211 738 264 071 239 323 237 786 


Korrigerte brutto driftsutgifter, institusjon, pr. kommunal plass 1 604 056 1 389 211 1 199 681 1 113 911 1 025 858 1 033 276 


Årsgebyr for vannforsyning (gjelder rapporteringsåret+1) .. 1 629 3 012 2 510 3 252 3 248 


Årsgebyr for avløpstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1) .. 1 422 3 494 2 936 3 604 3 602 


Årsgebyr for avfallstjenesten (gjelder rapporteringsåret+1)  .. 2 798 2 807 2 443 2 485 2 487 


Gjennomsnittlig saksbeh.tid for private forslag til detaljreg. Kalenderdager .. 0 .. .. .. .. 


Gj.snittlig saksbehandlingstid for opprettelse av grunneiendom. Kalenderdager .. 30 .. .. .. .. 


Brutto driftsutgifter i kr pr. km kommunal vei og gate 91 184 120 105 130 923 112 562 118 669 127 027 


Lovanvendelse 
      Andel søknader om motorferdsel i utmark innvilget. .. .. 96 99 96 96 


Andel innvilgede disp.søknader for nybygg i 100-m-beltet langs sjø. Prosent .. 100 100 87 87 87 
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Kontrollutvalet i Forsand 
 


Arkivkode : 217 
Saksnr. : 13/00087 


Statusoversikt kontrollutvalet sine saker pr. april 2015 


Saker1 frå bestilling til handsaming i kontrollutvalet 


Forvaltningsrevisjonar 
Vedtatt satt i 


gang 
Estimert 


timeforbruk 
Status / 


forventa ferdig Merknad 


1. Legekontoret 27.11.2014 150 timar 26.11.2015  
Selskapskontrollar     


1.  Eigarskapsforvaltning 11.11.2013 100 timar 2015 Utsett til 2016 


Andre saker     
1. Overordna analyse    Til bestilling 


Saker under politisk handsaming og til vidare oppfølging 


Forvaltningsrevisjonar  Tinga Handsama Handsama av 
kst./ dato 


Planlagt 
følgd opp Kommentar 


1. Pleie og omsorg 11.11.2013 28.08.2014 24.09.2014 23.04.15 Til behandling 


Selskapskontrollar      


1.       


Andre saker til oppfølging      


1.       


Saker som er avslutta 


Forvaltningsrevisjonar  Tinga Handsama 
av K.utv 


Handsama av 
kst./ dato 


Følgd opp 
av K.utv. Kommentar 


1. Barnevern 03.12.2012 11.11.2013 Kst: 02.04.2014 27.11.14  


2. Budsjettstyring 30.11.2010 29.11.2011 Kst: 21.03.2012 03.12.2012 Melding om oppfølging 
behandla i Kst: 27.02.13. 


3. Anskaffingar 29.11.2011 03.12.2012 Kst: 27.02.2013 30.01.2014  


Selskapskontrollar      


1. Rogaland Revisjon IKS 12.04.2011 30.08.2011 Kst: 25.10.2011 03.12.12  
2. Ryfylke Miljøverk IKS 19.04.2010 12.04.2011 Kst: 10.05.2011 03.12.12  
3. Interkommunalt arkiv (IKA) 


IKS 07.15.2012 29.04.2013 Kst: 29.05.2013 11.11.13  


Andre saker til oppfølging      
1. Overordna analyse til ny plan 


for forvaltningsrevisjon 24.05.2011 18.06.2012 Kst: 31.10.2012  
Grunnlagsdokument til 
vedteken plan for 
forvaltningsrevisjon 


2. Oppfølging av presisering i 
revisjonsberetninga 2013  29.04.2014  28.08.2014  


 
 
Per Kåre Vatland 
Seniorrådgiver 


1 Forhold vedrørande ein sak, som blir behandla i dette møtet er skrive med kursiv 


  Side 1 av 1 
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KONTROLLUTVALET I FORSAND KOMMUNE 
PROTOKOLL 


Utval:  
Kontrollutvalet i Forsand 


Møtenr.: 
1 / 2015 


Møtedato: 
15.01.2015 


Utvalssaksnr.: 
1/15 - 6/15 


Disse møtte: 
Inger Anita Merkesdal 
Thor Espedal 
Arne Maudal 


Forfall / varamedlemmer: 


Andre tilstede: 
Ordførar Ole Tom Guse  
Rektor Ingunn Varhaug til sak 2/15. 
Oppdragsleiar Tore Kristensen frå Rogaland Revisjon. 
Seniorrådgjevar Per Kåre Vatland frå Rogaland Kontrollutvalgssekretariat . 


Side 


Saker til behandling 


1/15 13/00014-15 Godkjenning av protokoll frå møtet 27. november 
2014 2 


2/15 13/00237-6 Orientering om skulen i Forsand 2 


3/15 13/00213-20 Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlemmer 
frå valet 2015 2 


4/15 13/00213-22 Kontrollutvalet si årsmelding 2014 3 


5/15 13/00087-23 Statusoversikt januar 2015 3 


6/15 13/00237-5 Innkomne spørsmål til kontrollutvalet 3 


Referat-/meldingssaker 


1/15 13/00214-12 Melding om vedtak KST - Oppfølging av 
forvaltningsrevisjon - Barnevern  4 


2/15 13/00328-11 Melding om vedtak KST - Årsplan 2015 - Forsand 
kontrollutval 4 


3/15 14/00075-1 
Oversending av endeleg rapport frå tilsyn med 
samfunnstryggleik og beredskap i Forsand kommune 18. 
september 2014 
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Eventuelt 
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Innkallinga vart godkjent utan merknader. 


1/15 Godkjenning av protokoll frå møtet 27. november 2014 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet i Forsand godkjenner protokollen frå møtet den 27. 
november 2014. 


Møtebehandling 


Votering 
Forslag til vedtak vart samrøystes vedteke 


Vedtak 
Kontrollutvalet i Forsand godkjenner protokollen frå møtet den 27. 
november 2014. 


[Lagre] 


2/15 Orientering om skulen i Forsand 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet tek administrasjonen si utgreiing til orientering 


Møtebehandling 
Rektor orienterte om skulen i Forsand. 


Votering 
Forslag til vedtak vart samrøystes vedteke 


Vedtak 
Kontrollutvalet tek administrasjonen si utgreiing til orientering 


[Lagre] 


3/15 Utviding av kontrollutvalet frå tre til fem medlemmer frå valet 2015 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet oppmodar kommunestyret om å utvide talet på medlemmer 
i kontrollutvalet frå tre til fem, frå og med neste valperiode. 


Møtebehandling 


Votering 
Forslag til vedtak vart samrøystes vedteke 
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Vedtak 
Kontrollutvalet oppmodar kommunestyret om å utvide talet på medlemmer 
i kontrollutvalet frå tre til fem, frå og med neste valperiode. 


[Lagre] 


4/15 Kontrollutvalet si årsmelding 2014 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet i Forsand vedtek framlagd årsmelding for 2014. 


Årsmeldinga vert oversend kommunestyret til orientering. 


Møtebehandling 


Votering 
Forslag til vedtak vart samrøystes vedteke 


Vedtak 
Kontrollutvalet i Forsand vedtek framlagd årsmelding for 2014 


Årsmeldinga vert oversend kommunestyret til orientering. 
[Lagre] 


5/15 Statusoversikt januar 2015 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet i Forsand tek statusoversikt januar 2015 til orientering.  


Møtebehandling 


Votering 
Forslag til vedtak vart samrøystes vedteke 


Vedtak 
Kontrollutvalet i Forsand tek statusoversikt januar 2015 til orientering. 


[Lagre] 


6/15 Innkomne spørsmål til kontrollutvalet 


FORSLAG TIL VEDTAK: 


Kontrollutvalet tek revisor sin rapport og utgreiing i møtet til orientering 
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Møtebehandling 
Møtet vart lukka under behandling av saken. 


Revisor orienterte om sin rapport. 


Det ble sett fram følgjene forslag til tillegg i vedtaket: «Revisor sin 
undersøking har ikkje avdekka feil eller misbruk av kommunale midlar.» 


Votering 
Forslag til vedtak med tilleggsforslag  i møtet, vart samrøystes vedteke 


Vedtak 
Kontrollutvalet tek revisors rapport og utgreiing i møtet til orientering. 
Revisor sin undersøking har ikkje avdekka feil eller misbruk av kommunale 
midlar. 


[Lagre] 


REFERAT-/MELDINGSAKER 
1/15 Melding om vedtak KST - Oppfølging av forvaltningsrevisjon - Barnevern  
2/15 Melding om vedtak KST - Årsplan 2015 - Forsand kontrollutval 
3/15 Oversending av endeleg rapport frå tilsyn med samfunnstryggleik og 


beredskap i Forsand kommune 18. september 2014 


Meldingane vart tatt til orientering. 


EVENTUELT 
Ingen saker under eventuelt. 


Underskrifter 
Vi stadfester med underskriftene våre at det som er ført i protokollen, er i samsvar 
med det som ble vedtatt på møtet 


Leiar av kontrollutvalet 
Sekretær for kontrollutvalet 


Dette dokumentet er elektronisk godkjent og trenger ikkje signatur 
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1.    Generelt om skatteoppkreverens virksomhet 


1.1 Skatteoppkreverkontoret 
 
1.1.1 Ressurser 
 


Ressursfordeling 
 


Årsverk %-andel 
fordelt 


Antall årsverk ved skatteoppkreverkontoret som kun er benyttet 
til skatteoppkreverfunksjonen i regnskapsåret 


 
0,5       100 % 


Ressursbruk ved skatteoppkreverkontoret, fordeling av årsverk --------- ------- 
Skatteregnskap 0,2       40  % 
Innfordring av skatt og arbeidsgiveravgift 0,2        40  % 
Arbeidsgiverkontroll                 % 
Informasjon og veiledning overfor skatte- og avgiftspliktige  
og regnskapsførere/revisorer 


               % 


Skatteutvalg                % 
Administrasjon 0,1          10 % 
(Andel fordelt skal være 100 %) Sum     100 % 


 
 
 
1.1.2 Organisering 
 
Me har ein tilsett i 50% stilling. Alle arbeidsoppgåver som skal løysast blir utført av denne eine 
personen. Når det gjeld arbeidsgiverkontrollen kjøper me denne tenesta frå Stavanger 
kommune. Økonomileiar i Forsand kommune anviser utbetalingar og skriv under på 
månadsoppgjer.  
 
1.1.3 Ressurser og kompetanse 
50% stilling er tilpassa til dei oppgåver som skal løysast. På eit lite kontor kjem det frå tid til 
annan oppgåver ein ikkje har vore borti før, ein må då søkje hjelp frå større kontor og Skatt 
Vest. Det blei i juli tilsett ny person i 50% stilling på skatt. Me har etter denne tid hatt ei 
fadderordning med Jæren Kemnarkontor som har fungert bra.  
1.2 Internkontroll  
Kontoret har fått dispensasjon frå kravet om at 3 personar skal skriva under ved utbetaling. Hjå 
oss har økonomileiar fått fullmakt til å skriva under saman med saksbehandlar på skatt. På eit 
lite kontor må internkontrollen utførast av same person som utfører oppgåvene elles, då det 
berre er ein person som betjener kontoret. Det blir regelmessig sjekka lister og rapportar for å 
hindre at noko er ugjort, og kontrollera at arbeidet er rett utført.       
 


1.3 Vurdering av skatteinngangen 
 
1.3.1 Total skatte- og avgiftsinngang i regnskapsåret 
Total skatteinngang i 2014 er på 147,7 millionar, medan den var på 142,8 millionar i 2013. 
Altså ein auke på 4,9 millionar. Arbeidsgjevaravgift auka med 1,3 millionar, og skatt frå 
personlege skatteytarar auka med 2,8 millionar, medan selskapsskatten ligg på lik nivå.   
 


Årsrapport år/dato: 19.01.15                           Skatteoppkreveren i Forsand    







 4  


1.3.2 Kommunens andel av skatteinngangen i regnskapsåret 
Av den totale skatteinngangen i 2014 er 46,4 millionar fordelt til kommunen, mot 44,7 
millionar i 2013. Det er ein auke på 1,7 millionar meir fordelt til kommunen.  
 


1.4 Skatteutvalg 
 
Skatteoppkrevjar har behandla 1 sak og sendt til skatteutvalet, og beløpet som skatteutvalet 
etterga var kr 7114. 
 
 
 


2.    Skatteregnskapet 


2.1 Avleggelse av skatteregnskapet 
 
Avleggelse av skatteregnskapet  
 
Skatteoppkreveren i Forsand kommune bekrefter at skatteregnskapet for 2014 er ført, avstemt 
og avlagt i samsvar med gjeldende forskrifter og retningslinjer, jf. Instruks for 
skatteoppkrevere av 8.april 2004 § 3-3 nr. 2.   
 
 
Årsregnskapet for 2014 følger som vedlegg til årsrapporten, og er signert av skatte-
oppkreveren.   
 
 


2.2 Margin 
 
2.2.1 Margin for inntektsåret 2013 
 
Innestående margin for inntektsåret 2013, pr. 31.10.2014  kr 368 091  
 
For mye avsatt margin for inntektsåret 2013    kr 368 086 
 
 
Marginprosent 
Prosentsats marginavsetning:            10 %. Gyldig fra: 01.01.1900 
 
 
 
2.2.2 Margin for inntektsåret 2014 
 
Marginavsetning for inntektsåret 2014  pr. 31.12. 2014   kr 8 339 365 
 
Gjeldende prosentsats marginavsetning:  10 %. Gyldig fra: 01.01.1900 
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2.2.3 Kommentarer til marginavsetningen 
 


3.    Innfordring av krav 


3.1   Restanseutviklingen 
 
3.1.1 Totale restanser og berostilte krav 
 


Skatteart 


 
Restanse 
31.12.2014                  


 
Herav 
berostilt 
restanse 
31.12.2014 


 
Restanse   
31.12.2013                 


 
Herav 
berostilt 
restanse 
31.12.2013 


 
Endring i 
restanse 


 
 


Reduksjon (-) 
Økning (+)                   


 
Endring i 
berostilt 
restanse  


 
Reduksjon (-) 


Økning (+)                   
Sum restanse 
 pr. skatteart 


1 953 582  1 846 094 
 


 +107 488  


Arbeidsgiveravgift  38 731  18 324  +20 407  
Artistskatt 0  0    
Forsinkelsesrenter 355 324  265 570  +89 754  
Forskuddsskatt 108 864  108 864  0  
Forskuddsskatt 
person 


206 961  284 888  -77 927  


Forskuddstrekk  0  0    
Gebyr 0  0    
Innfordringsinntekter 14 250  11 068  +3 182  
Inntekt av summarisk 
fellesoppgjør 


0  0    


Kildeskatt 0  0    
Restskatt 107 721  73 888  +33 833  
Restskatt person  1 121 731  1 083 492  +38 239  
Sum restanse 
diverse krav 


      


Diverse krav       
Sum restanse 
pr. skatteart 
inkl. diverse krav 


      


 
 
 
 
 
3.1.2 Kommentarer til restansesituasjonen og utviklingen i restanser  
 
Det er ikkje så store endringar i restansesituasjonen frå 2013 til 2014. Det er ein auke i restanse 
pr. skatteart på kr 107 000 frå 2013 til 2014. Det er ingen berostilte krav.  
 
 
 
3.1.3 Restanser eldre år  
 
Inntektsår Sum restanse  


(debet) 
Herav skatteart  
”Restskatt – person” 


2012   48 576 14 976 
2011 202 252 0 
2010 480 612 445 105 
2009 – 1992 958 587 ---------------------------------- 
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3.1.4 Kommentarer til restanser og restanseoppfølgingen for eldre år 
 
 Antall krav som var foreldet pr. 31.12.2014: 1 stk 
Samlet beløp på krav som var foreldet pr. 31.12.2014: kr 4 889 
 
Kontoret har gjennomgått rapporten ”Restanseliste – forelda krav”  
dato t.o.m. 31.12.2014 og vil følgje opp kravet som ikkje er betalt.  
 


3.2   Innfordringens effektivitet 
 
3.2.1 Vurdering av kontorets resultat pr. 31.12.2014  
Det er stort sett gode skattebetalere i Forsand kommune. Me har oppnådd resultatkrava som er 
sette med god margin. Me ligg opp mot 100 % på meste. Innfordra restskatt person 2012 var 
resultatet 96,2 % mot kravet som var 90 %. Restskatt for upersonlege skatteytarar 2012 var 
resultatet 100 % mot kravet dom var 99,5 %.  
 
3.2.2 Vurdering av sammenheng mellom aktivitet og resultat 
 
Årets resultat skulle vel tale for seg sjølv. Dei fleste saker er løyst via telefoninkasso, 
påleggstrekk i løn og utleggsforretning.  
 
3.2.3 Omtale av spesielle forhold 
 
3.2.4 Kontorets eventuelle tiltak for å bedre effektiviteten i innfordringen 
 
 
 
 


3.3   Særnamskompetanse 
 
Skattoppkrevjaren i Forsand har særnamnskompetanse. Den har vore lite i bruk. 
 
 
 


4.   Arbeidsgiverkontroll 
 


4.1  Organisering av arbeidsgiverkontrollen  
 
I 2014 har me kjøpt denne tenesta frå Stavanger Kemnerkontor.  


4.2  Planlagte og gjennomførte kontroller 
 
Antall planlagte kontroller for 2014: 3 
Antall gjennomførte kontroller i 2014: 3           
Antall gjennomførte kontroller i 2013: 2 
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4.3  Resultater fra arbeidsgiverkontrollen  
 
Stavanger kremnarkontor har utført 3 kontrollar for oss. Den eine kontrollen var kontroll av 
personallister. Dei to andre kontrollane var bokettersyn. Det blei ikkje avdekka nokre 
vesentlege feil.  


4.4  Vurdering av arbeidsgiverkontrollen   


4.5  Samarbeid med andre kontrollaktører  


4.6  Gjennomførte informasjonstiltak   
Ingen spesielle tiltak.  
 
 
Sted/dato: Forsand 19.01.15    
 
 
 
 
 
_______________________________________ 
Skatteoppkreverens signatur 
 
 
Vedlegg: Årsregnskapet for 2014 - signert av skatteoppkreveren. 
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